
 
 

 

 
ACTA DE LA TERCERA SESIÓN ORDINARIA DE 2021 DEL COMITÉ DE ÉTICA (CE) 
DEL CENTRO DE INVESTIGACIÓN EN CIENCIAS DE INFORMACIÓN 
GEOESPACIAL, A.C. (CENTROGEO), LLEVADA A CABO EL 22 DE JULIO DE 2021, 
DE MANERA REMOTA, EN LA CIUDAD DE MÉXICO. 
 
En la Ciudad de México, siendo las 11:05 horas del día 22 de julio de 2021, y de acuerdo al 
numeral 34, de los Lineamientos Generales para la integración y funcionamiento de los 
Comités de Ética, publicados en el Diario Oficial de la Federación el 28 de diciembre del 
2020, se llevó a cabo por videoconferencia, la reunión, como medida de prevención y 
combate de la propagación de la enfermedad generada por el coronavirus SARS-CoV2, 
Covid-19, de los integrantes del CE, con el objeto de llevar a cabo la Tercera Sesión 
Ordinaria correspondiente al ejercicio 2021.-------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
El Lic. Omar Francisco Gómez Martínez, Director de Administración en su carácter de 
Presidente, instruyó a la Lic. Karoi Gabriela Vizcaya Zaragoza, para que enviara la 
invitación a las y los miembros del Comité, como se describe a continuación: Lic. Landis 
Córdova de la Cruz. Presidenta Supletente; C. Yosu Mary Rodríguez Aldabe Zabaraín, Prof. 
Investigador Tecnólogo Titular “A” Miembro Investigador Propietario; Mtro. Camilo Alberto 
Caudillo Cos, Investigador Asociado “B”; Mtra. Gabriela Quiroz Cázares, Técnico Titular “B”, 
Miembro Técnico Propietario; L.C.P. Karina Nohemí Martínez Álvarez, Miembro Jefe de 
Departamento Propietario; C. Dulce María Flores Rosas, Miembro Operativo 1 Propietario; 
Mtra Claudia Lorena Galindo Arizpe, Técnico Titular “B” Miembro Técnico Suplente; C. 
Claudia Angélica Chávez Velázquez, Miembro Operativo 2 Propietario; Lic. Miguel Ángel 
García Jiménez, Miembro Operativo1 Suplente; al Lic. César Larriva Ruíz, Titular del Órgano 
Interno de Control; a la Lic. Myriam Poisot Cervantes, Persona Consejera para la 
Prevención, atención y sanción del hostigamiento sexual y acoso sexual; C. María de 
Lourdes Guzmán Escorza, Persona Asesora para la Prevención de Conflictos de Interés en 
la Atención de Presuntos Actos de Discriminación; mediante correo electrónico con fecha 
15 de julio del año en curso.----------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------- 

PRIMER PUNTO. Lista de participación. La Lic. Karoi Gabriela Vizcaya Zaragoza, 
Secretaria Ejecutiva, da la bienvenida a los integrantes del H. Comité en la 
videoconferencia, verificando la existencia de quórum para iniciar la sesión. Por lo que se 
acuerda lo siguiente:------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 



 
 

 

CE-03OR2021-01.- El Comité de Ética del CentroGeo, aprobó por unanimidad la 
participación de todos los integrantes y el realizar la Tercera Sesión Ordinaria de este 
Comité de manera electrónica. ----------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
SEGUNDO PUNTO. Lectura y aprobación del orden del día.  La Lic. Karoi Gabriela 
Vizcaya Zaragoza, consulta a los integrantes del Comité, sobre su aprobación de la 
siguiente Orden del Día. -------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

ORDEN DEL DÍA 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1. Lista de asistencia y declaración del quórum legal. 
2. Lectura y aprobación del Orden del Día. 
3. Aprobación del Acta de la Segunda Sesión Ordinaria del 2021 celebrada el 

25 de marzo del 2021. 
4.  Programa Anual de Trabajo 2021, del CE. 

4.1. Actualización del Código de Conducta, guía de elaboración. 
4.2. Actividad 5.1.1 “Impulsar la implementación de medidas para 
prevenir o mitigar riesgos de integridad de diversos procesos 
institucionales”. Guía para su implementación”. 
4.3. Buenas prácticas, etapa de implementación del 01 de julio al 30 
de septiembre. 

5. Proceso de renovación del Comité de Ética. 
6. Seguimiento de Acuerdos. 
7. Asuntos Generales. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
La Secretaria Ejecutiva del Comité, solicita a las y los miembros del Comité si tienen algún 
comentario o se pronuncien si están de acuerdo con el Orden del Día; al no haber 
comentarios se adoptó el siguiente acuerdo:-----------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
CE-03OR2021-02. Se aprueba por unanimidad el Orden del Día de la Tercera Sesión 
Ordinaria del Comité de Ética 2021-------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 



 
 

 

TERCER PUNTO. Aprobación del Acta de la Segunda Sesión Ordinaria, celebrada el 25 
de marzo de 2021 del CE. En su carácter de Presidente, El Lic. Omar Francisco Gómez 
Martínez, instruye a la Lic. Karoi Gabriela Vizcaya Zaragoza, envíe por correo electrónico el 
Acta de la Segunda Sesión Ordinaria, del CE del CENTROGEO, que ya ha sido revisada  por 
el H. Comité. ----------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Se solicita a las y los integrantes, se pronuncien si están de acuerdo con el tercer punto y 
al no haber comentarios se tomó el siguiente acuerdo:----------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
CE-03OR2021-03. El H. Comité aprueba por unanimidad el Acta de la Segunda Sesión 
Ordinaria del Comité de Ética 2021, celebrada el 25 de marzo de 2021.----------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
CUARTO PUNTO. Programa Anual de Trabajo 2021 del CE. La Secretaria Ejecutiva, toma 
la palabra y menciona que como primer punto a tratar se encuentra la actualización del 
Código de Conducta de CentroGeo, se informa que se llevó a cabo una reunión con 
nuestro enlace en la SFP, para resolver dudas respecto al código y las buenas prácticas. Se 
preparó una versión del código a través de la guía para la actualización del Código, en 
coordinación con la Secretaría General, la Dirección de Administración y el Órgano 
Interno de Control; el Lic. César Larriva, expone a los miembros del Comité el trabajo 
realizado, lo que se pretende se vea reflejado en el Código y la normatividad que se 
compilo en el mismo, con la intención de que al consultarlo los integrantes de la 
comunidad tengan un conocimiento certero de los que es el servicio público y las 
obligaciones que como parte del mismo se tienen. Por otro lado, la Mtra. Myriam Poisot, 
hace un llamado a los integrantes para trabajar sobre el código, se propone hacer un 
taller de trabajo para la actualización del Código.  se envía a todos los integrantes para 
iniciar su actualización.---------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Con relación a impulsar la implementación de medidas para prevenir o mitigar los riesgos 
de integridad en diversos procesos institucionales. Se presentan los riesgos que el CE, 
había identificado en el ejercicio pasado y las acciones realizadas para prevenirlos. El Lic. 
Larriva, menciona que todos se han estado atendiendo y se solicita a los integrantes 
seleccionar dos riesgos éticos para iniciar el proceso de implementación y mitigar los 
riesgos a través de un acercamiento y diálogo con los responsables de los procesos 
seleccionados.---------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Con respecto a la presentación de la convocatoria de buenas prácticas en materia de 
ética pública y conflicto de intereses. Se informó a los integrantes del H. Comité, el 
registro y aprobación del proyecto: “Apropiación del código de ética y código de conducta 
en la Comunidad Geo, para la prevención y combate a la impunidad y la corrupción”. Se 



 
 

 

informa que se está en la etapa de implementación y que esta concluye el próximo 30 de 
septiembre del año en curso. Se solicita atentamente a los integrantes del H. Comité de 
Ética que participen activamente, para cubrir en tiempo y forma todas las actividades del 
Programa Anual de Trabajo 2021 del CE. -----------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Por último se pregunta a las y los miembros del Comité, si están de acuerdo en aprobar 
los temas abordados en el punto cuatro, al no haber objeciones, se toman los siguientes 
acuerdos:---------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
CE 03OR2021-04.- Se aprueba por unanimidad las fechas para presentar los avances en la 
actualización del Código de Conducta, siendo estas el 19 de agosto, para un primer 
borrador. Se acuerda tener una Sesión Extraordinaria el 26 de agosto para la presentación 
de la propuesta y envió a el Titular del Órgano Interno de Control, para su visto bueno y 
posterior envío a la Dirección General para su suscripción y emisión del mismo. 
CE 03OR2021-05.- El Comité de Ética del CentroGeo, aprobó por unanimidad los riesgos 
éticos para su implementación siendo estos: Funcionarios que desconocen sus 
obligaciones como servidores públicos e incumplan con el Código de Conducta del 
CentroGeo; Actividades administrativas afectadas debido a la contingencia sanitaria 
provocada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19); y Servidores públicos incumpliendo en la 
presentación de la Declaración Patrimonial y de Intereses.  ----------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
QUINTO PUNTO. Proceso de renovación del Comité de Ética. La Secretaria Ejecutiva, 
propone al H. Comité, llevar el proceso de renovación el mes de noviembre con la 
finalidad de no perder la sinergia en los trabajos del ejercicio 2021. La Lic. Landis Córdova 
de la Cruz, Presidenta Suplente, solicita que se ponga a votación si están de acuerdo con 
la fecha propuesta para iniciar la renovación y se toma como punto de acuerdo. -------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
CE 020R2021-06.- El Comité de Ética del CentroGeo, acuerda iniciar el proceso de 
renovación el mes de noviembre.--------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
SEXTO PUNTO. Seguimiento de acuerdos. La Secretaria Ejecutiva, informa el status de 
los acuerdos tomados en la Primera Sesión Ordinaria 2020, del CE. 
 
 
 
 
 



 
 

 

ACUERDO DESCRIPCIÓN FECHA DE 
ATENCIÓN 

RESULTADO 

010R2020-
04 
 

El CE acuerda exhortar a 
los integrantes del 
Comité a tomar 
capacitación en la 
materia. 

En proceso Todos integrantes del CE, 
han tomado por lo menos 
un curso de capacitación.  
Es importante que todos se 
encuentren capacitados.  
Hay que generar una 
estrategia para que los 
integrantes de la 
comunidad inicien 
capacitación en la materia 
atendiendo los 
compromisos de 
capacitación del PNCC 20-
24 

 
CE 010R2021-04.- El Comité de Ética del CentroGeo, acuerda tomar capacitación en la 
materia y buscará estrategias de capacitación para los integrantes de la Comunidad de 
CentroGeo.-------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
SÉPTIMO PUNTO. Asuntos Generales. Se solicitó a los miembros se manifestarán si 
tenían algún punto que tratar. La Mtra. Myriam Poisot Cervantes, informa que ya se 
terminó el pre-análisis de los resultados de la encuesta realizada a los integrantes de la 
comunidad en relación al Comité de Ética y menciona que se estarán enviado los 
resultados en los próximos días. 
Al no haber más asuntos que atender, se agradece la participación e interés, y se da por 
concluida la sesión.--------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

CIERRE DE ACTA 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Siendo las 12:05 horas del 22 de julio del 2021, en la Ciudad de México, se declara concluida 
la Tercera Sesión Ordinaria de 2021, procediendo a firmar el Acta de conformidad, al 
margen y al calce los servidores públicos que concurrieron a la misma.-------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 
22 de julio de 2021 



 
 

 

 
COMITÉ DE ÉTICA Y PREVENCIÓN DE CONFLICTOS DE INTERÉS DEL CENTRO DE 

INVESTIGACIÓN EN CIENCIAS DE INFORMACIÓN GEOESPACIAL, A.C. 
 

 
 
 
 

Lic. Landis Córdova de la Cruz 
Presidente Suplente 

  
 
 

Lic. Karoi Gabriela Vizcaya Zaragoza 
Secretaria Ejecutiva 

 
 
 

  
 

Mtra. Gabriela Quiroz Cázares 
Técnico Titular "C" 

Miembro Técnico Propietario 

 Lic. César Larriva Ruiz 
Titular del OIC 

 
 
 

  

L.C.P. Karina Nohemí Martínez Álvarez 
Jefa de Contabilidad y Finanzas  

Miembro Jefe de Departamento Propietario 

 C. Yosu Mary Rodríguez Aldabe 
Zabaraín 

Prof. Inv. Ing. Tecnol. Asociado “A” IAA 
Miembro Investigador Propietario 

 
 
 
 

  

C. Claudia Angélica Chávez Velázquez 
Jefe de Servicios Especializados 

Miembro Operativo 2 Propietario 

 C. Dulce María Flores Rosas 
Promotor de Tecnologías 

Miembro Operativo 1 Propietario 
 

 

 
 
 
 



 
 

 

 
COMITÉ DE ÉTICA Y PREVENCIÓN DE CONFLICTOS DE INTERÉS DEL CENTRO DE 

INVESTIGACIÓN EN CIENCIAS DE INFORMACIÓN GEOESPACIAL, A.C. 
 
 
 

Lista de invitados 
 
 
 
 

Lic. Myriam Poisot Cervantes 
Persona Consejera para la Prevención, Atención 

y Sanción del Hostigamiento 
y Acoso Sexual 

 
 

  
 
 
 

Mtra. Claudia Lorena Galindo Arizpe 
Integrante Suplente 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 
 
 

C. María de Lourdes Guzmán Escorza 
Persona Asesora para la Prevención de 

Conflictos de Interés en Presuntos 
Actos de Discriminación 

 
 
 
 

Mtro. Camilo Alberto Caudillo Cos 
Integrante Suplente 

 

 

 
 
 
 

Lic. Miguel Ángel García Jiménez 
Integrante Suplente 

 


