MEXICO , @ CONACYT €—~ CentroGeo

J WA S9NIPO 288m

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL 2018 DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL CENTRO DE INVESTIGACION EN
CIENCIAS DE INFORMACION GEOESPACIAL, A.C. (CENTROGEO), LLEVADA A CABO EL 26
DE MARZO DEL 2018, EN LA CIUDAD DE MEXICO.

GOBIERNG DE LA REPUBLICA

En la Ciudad de México, siendo las 13:00 horas del dia 26 de marzo de 2018, se llevé a cabo la
reunién en la Sala de Usos Multiples del Edificio Principal del CentroGeo, los Integrantes del Comité
de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Centro de Investigacion en Ciencias de
Informacion Geoespacial, A.C. sita en Contoy numero 137, Colonia Lomas de Padierna, Delegacion
Tlalpan de esta Ciudad de México con el objeto de llevar a cabo la Segunda Sesion Ordinaria
correspondiente al ejercicio 2018.

El Lic. José Antonio Crespo Garcia, Director de Administracion en su caracter de Presidente,
agradece a los Miembros Titulares del Comité: al M. en C. Francisco Javier Rodriguez Aldabe
Zabarain, Profesor Investigador Tecndlogo Titular “A”, Miembro Propietario; la Mtra. Yezmin Calvillo
Saldafia, Técnico Titular "B" Miembro Propietario; C. Guadalupe Angélica Zarate Figueroa, Miembro
Operativo 1 Propietario; Bidloga Trinidad Edith Gonzalez Ulibarri, Miembro Operativo 2 Propietario;
y el C. Sergio Fabricio Mora Flores, Operativo 3 y Miembro Propietario; quienes fueron invitados ,
mediante los oficios: CentroGeo/DA/190/2018, CentroGeo/DA/191/2018, CentroGeo/DA/193/2018, -
CentroGeo/DA/194/2018, y CentroGeo/DA/195/2018 de fecha 29 de enero de 2018 y a la Lic.

Martha Laura Salinas Flores, Titular del Organo Interno de Control, CentroGeo/DA/196/2018; y al

L.C. Lino Noé Gallardo Rios, Jefe del Departamento de Recursos Humanos, mediante oficio
CentroGeo/DA/197/2018. También realiza la presentacion de la C.P. Patricia Soto Abrego, Jefa del

Departamento de Contabilidad y Finanzas, invitada con el oficio CentroGeo/DA/192/2018 y quien .
sustituye en el cargo y como Miembro Jefe de Departamento Propietario, al C.P. Carlos Gil Rivera \
Ortega. Habiéndose realizado la correspondiente presentacion de la nueva miembro, se da atencion

a lo siguiente: %

PRIMER PUNTO - Lista de asistencia y Declaraciéon del Quérum legal.- El Lic. José Antonio
Crespo Garcia, da la bienvenida a los integrantes del H. Comité. Agradeciendo su participacion,
procede a declarar como inciso a) de este punto: la integracion de la C.P. Patricia Soto Abrego,
Jefa del Departamento de Contabilidad y Finanzas, como Miembro Propietario Jefe de
Departamento, para con ello proceder a confirmar la existencia del quérum necesario para iniciar la
sesion.

CEPCI-020RD18-01.-El Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del CentroGeo,
aprobé por unanimidad la declaracion del quérum legal para la Segunda Sesién Ordinaria del 2018
del CEPCI del CentroGeo.

CEPCI-020RD18-02.-El Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del CentroGeo,
aprobé por unanimidad que declara la integracién de la C.P. Patricia Soto Abrego Jefa del
Departamento de Contabilidad y Finanzas como miembro de éste a partir de esta fecha
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SEGUNDO PUNTO.- Lectura y Aprobacién del Orden del Dia.- El Lic. Crespo Garcia, en su calidad
de Presidente del Comité sometié a consideracion de los integrantes del Comité el siguiente Orden
del Dia.

ORDEN DEL DIiA

1. Lista de asistencia y declaracion del quorum legal.

a. Integracién de la C.P. Patricia Soto Abrego, Jefa del Departamento de Contabilidad

y Finanzas, como Miembro Propietario Jefe de Departamento.

Lectura y aprobacion del Orden del dia.
Aprobacion del Acta de la 12 Sesién Ordinaria de celebrada el 31 de enero de 2018.
Seguimiento de acuerdos.
Elaboracién y Aprobacion del Programa Anual de Trabajo 2018.
Actualizacién y Aprobacién de los indicadores para evaluar el cumplimiento del Cédigo de
Etica y del Cédigo de Conducta; y para evaluar la actuacion del CEPCI en el cumplimiento
de sus funciones sustantivas.
7. Asuntos generales.

ogh LN

El Presidente del Comité, solicita a los presentes se pronuncien si estan de acuerdo con el Orden
del Dia y al no haber comentarios se adopté el siguiente acuerdo:

CEPCI-020RD18-03.-E| Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del CentroGeo,
aprobé por unanimidad el Orden del Dia propuesto para la Segunda Sesién Ordinaria del 2018 del
del CentroGeo.

TERCER PUNTO. En su caracter de Presidente, el Lic. Crespo presenté el punto relacionado con
el Acta de la Primera Sesion Ordinaria de 2018 Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés del Centro de Investigacion en Ciencias de Informacion Geoespacial, A.C. El documento ya
se habia firmado por los miembros del Comité, pero derivado de que no se habia turnado para la
revisién y comentarios de la Lic. Martha Laura Salinas, Titular del OIC, quien remiti6 dichos
comentarios y se procedi6 por parte de la Secretaria Ejecutiva del CEPCI, la C. Teresa Trujano a
realizar la modificacion del documento y se volvié a presentar a los miembros del Comité, quienes
estuvieron de acuerdo con las observaciones realizadas por la Lic. Salinas en su caracter de Asesor
del OIC. En uso de la palabra, el Mtro. Aldabe pregunté si la Titular del OIC era miembro formal o
invitada, a lo cual la Lic. Martha Salinas respondi6 que en los Lineamientos se establecia la figura
de Asesor para el o la Titular del OIC. Concluido el punto, se tom¢ el siguiente acuerdo: —--—------

El Presidente del Comité, solicita a los presentes se pronuncien si estan de acuerdo con la firma
del Acta de la Primera Sesién Ordinaria de 2018 del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos
de Interés del Centro de Investigacion en Ciencias de Informacion Geoespacial, A.C. y al no haber
comentarios se adoptd el siguiente acuerdo:

CEPCI-020RD18-04 - El H. Comité aprobé por unanimidad el Acta de la Primera Sesion Ordinaria
del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés del CentroGeo, celebrada el 31 de enero
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de 2018 en la Ciudad de México.

CUARTO PUNTO. Seguimiento de Acuerdos. Derivado de la recomendacion de la Lic. Salinas
para que se diera seguimiento de las vacancias de los miembros suplentes que alin no se tenian
cubiertas; el Lic. Crespo Garcia a través de la Secretaria Ejecutiva, la C. Teresa Trujano remitio
mediante el oficio CentroGeo/DA/097/2018, dirigido al Dr. Luis Garcia Lopez-Guerrero, Titular de la
Unidad de Etica, Integridad Publica y Prevencién de Conflictos de Intereses (UEIPPCI) de la
Secretaria de la Funcién Publica la pertinencia de cubrir las vacancias con aquellos servidores y
servidoras publicas que no cumplieran el requisito de antigiedad como lo establece el numeral 4
parrafo quinto de los Lineamientos generales para propiciar la integridad de los servidores plblicos
y para implementar acciones permanentes que favorezcan su comportamiento ético, a través de los
Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés. Como respuesta a esta solicitud, el Dr.
Garcia dio respuesta con el oficio SFP/UEIPPCI/419/0122/2018, considerando procedente la
solicitud autorizando la ocupacién de las vacancias sin que el personal cuente con la antigliedad
requerida, recomendando que, una vez que se tenga integrado definitivamente el Comité, se dé
aviso a la UEIPPCI, a fin de mantener actualizado el registro de integracién. La Lic. Martha Salinas
Flores pidié la palabra para recomendar que se diera formato a los acuerdos con el objeto de tener
orden en la continuidad y seguimiento de los mismos. Habiéndose enviado copia del documento a
los miembros del Comité como parte de la carpeta de la sesion, se tomo el siguiente acuerdo: -—-—-

Para finalizar este punto el Presidente del Comité, solicita a los presentes se pronuncien o si estan
de acuerdo con la informacion vertida y si tuvieran alguna duda, o comentario al respecto, no
habiendo comentarios alguno se adopto el siguiente acuerdo:

CEPCI-020RD18-05.-E| Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del Centro Geo,
considera que se tiene por atendido el acuerdo CEPCI-01ORD18-03 en un 70%, derivado de que
aun existen dos vacancias en los suplentes de: Miembro Investigador; Jefe de Departamento y
Operativo 3.

QUINTO PUNTO.- Elaboracién y Aprobacién del Programa Anual de Trabajo 2018.- El Lic.
Crespo, pidié a la Secretaria Ejecutiva C. Teresa Trujano Lépez que procediera a dar atencion a
este punto. La Secretaria Ejecutiva informé que derivado de las fechas de cumplimiento que
establecia el Tablero de Control para la evaluacion integral y la Guia para la elaboracion del
Programa de Trabajo de los Comités de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés, se
establecieron las fechas para realizar las actividades que se comprometieron para dar cumplimiento
a las metas de los objetivos que integran el PAT2018, documento que de forma oportuna se hizo
llegar a las y los miembros del Comité para su lectura y comentarios.

(\
Al respecto, el Mtro. Javier Aldabe comenté que si se tenia todo el afio para el cumplimiento de las
actividades, porque algunas de las fechas contemplaban su término en el mes de agosto; a lo que
la C. Teresa Trujano Lépez, explicé que derivado de que se solicité a la UEIPPCI una exencion
para realizar el proceso de votacién y renovacion del CEPCI del CentroGeo en el 2018, se tendria
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que programar esta actividad en el mes de julio y finalizar en el mes de octubre, lo que limitaba la
programacion de otras actividades para el segundo semestre del afio. Considerando lo anterior, se
tomé el siguiente acuerdo:

Para finalizar este punto el Presidente del Comité, solicita a los presentes que se pronuncien si
estan de acuerdo con la informacion vertida o si tuvieran alguna duda, o comentario al respecto,
no habiendo comentario alguno se adopto el siguiente acuerdo:

CEPCI-020RD18-06.-E| Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del CentroGeo,
aprobé por unanimidad el Programa Anual de Trabajo 2018 del CEPCI del CentroGeo, -

SEXTO PUNTO.- Actualizacién y Aprobacién de los indicadores para evaluar el cumplimiento
del Cédigo de Etica y del Cédigo de Conducta; y para evaluar la actuacion del CEPCI en el
cumplimiento de sus funciones sustantivas. El Lic. José Antonio Crespo Garcia, instruy6 a la
Secretaria Ejecutiva, la C .Teresa Trujano Lépez que diera atencion al punto, por lo que notificd
que, se habia enviado a los miembros del Comité el Catalogo de Indicadores para que pudieran
enviar sus sugerencias para realizar cambios en aquellos que consideraran conveniente modificar.

Algunos de los miembros enviaron sus comentarios y la Mtra. Yezmin Calvillo Saldafia apoy6 en la
revision del cumplimiento que se tuvo en el gjercicio 2017. Por lo que se considerod que se continuara
con los mismos indicadores, con la finalidad de darle seguimiento a aquellos que se pueden mejorar
en su cumplimiento, entre ellos las actividades de capacitacion y difusion, con el fin de mantener y
elevar el puntaje de evaluacién en el conocimiento y aplicacion del Codigo de Conducta del
CentroGeo, asi con ello dar cumplimiento a una de las actividades que establece el Tablero de
Control para la evaluacion integral y la Guia para la elaboracion del Programa de Trabajo de los
Comités de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés.

La Ing. Maria Elena Flores Maldonado, Miembro Técnico Suplente, tomé la palabra puntualizando
la importancia de la difusion y sensibilizaciéon del comportamiento ético dentro de la institucion, para
ello tom6 como ejemplo la Guia practica para promover una Cultura Organizacional y de Servicio
Publico, para incentivar el logro de resultados, considerando de suma importancia se realizara un
taller para su difusién. Con ello, se ofrecié6 como voluntaria para realizar una propuesta para su
realizacion y se le unieron la C. Guadalupe Zarate Figueroa, Miembro Operativo 1 Titular y el Lic.
Crespo, para su organizacién y programacion.

Para finalizar este punto, el Presidente del Comité, solicité manifestar si existen mas comentarios
al respecto, no habiendo comentario alguno se adopté el siguiente acuerdo:

CEPCI-020RD18-07.- El Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Centro Geo,
aprob6 por unanimidad la Actualizacion y Aprobacién de los indicadores para evaluar el
cumplimiento del Cédigo de Etica y del Cédigo de Conducta; y para evaluar la actuacion del CEPCI
en el cumplimiento de sus funciones sustantivas, asi como el compromiso de la organizacion y
realizacién de un taller como actividad de capacitacion.
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SEPTIMO PUNTO. Asuntos generales: El Lic. José Antonio Crespo Garcia, consulté a los
integrantes del Comité si habia algin Asunto General que comentar. La Secretaria Ejecutiva, la C.
Teresa Trujano L6pez dio a conocer el puntaje de cumplimiento que hasta la fecha se tiene en las
actividades del Tablero de Control para la evaluacién integral y la Guia para la elaboracién del
Programa de Trabajo de los Comités de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, para el
conocimiento de los miembros del Comité y se tratara de continuar mejorando en el desempefio y
reporte de las actividades a cumplir.

Al no haber otro asunto que atender, el Lic. José Antonio Crespo Garcia, en su caracter de
Presidente del Comité, agradeci6 a las y los presentes por su participaciéon e interés para dar
cumplimiento a los compromisos y actividades del CEPCI del CentroGeo.

Cierre del Acta

Siendo las 14:15 horas del 26 de marzo de 2018, en la Ciudad de México, se declara concluida la
Segunda Sesion Ordinaria de 2018 del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés
del Centro de Investigacion en Ciencias de Informacién Geoespacial, A.C. procediendo a firmar el
Acta de conformidad, al margen y al calce los servidores publicos que concurrieron a la misma. -—

-

Centro de Investigacién en Ciencias de Informacién Geoespacial, A.C.

%‘
Xda



MEXICO | [/ c{@comcw

X CentroGeo

WITION 997370 2&480m

COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL CENTRO DE
INVESTIGACION EN CIENCIAS DE INFORMACION GEOESPACIAL, A.C.
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