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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL 2018 DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL CENTRO DE INVESTIGACION EN
CIENCIAS DE INFORMACION GEOESPACIAL, A.C. (CENTROGEO), LLEVADA A CABO EL 16
DE JULIO DEL 2018, EN LA CIUDAD DE MEXICO.

En la Ciudad de México, siendo las 13:00 horas del dia 16 de julio de 2018, se llevé a cabo la
reunion en la sala del consejo ubicado en el tercer piso del Edificio sede de este centro publico de
Investigacion del CentroGeo, los Integrantes del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés del Centro de Investigacién en Ciencias de Informacion Geoespacial, A.C. sita en Contoy
numero 137, Colonia Lomas de Padierna, Delegacion Tlalpan de esta Ciudad de México con el
objeto de llevar a cabo la Tercera Sesién Ordinaria correspondiente al ejercicio 2018.——-————-— --

El Lic. Omar Francisco Gémez Martinez, Director de Administracién en su caracter de Presidente,
agradece a los Miembros Titulares del Comité: a la Mtra. Yezmin Calvillo Saldafia, Técnico Titular
"B" Miembro Propietario; La Lic. Analy Mendoza Rosales quien representa a la Lic. Landis Cordova
de la Cruz Secretaria General; la C. Guadalupe Angélica Zarate Figueroa, Miembro Operativo 1
Propietario; el C. Sergio Fabricio Mora Flores, Operativo 3 y Miembro Propietario; quienes fueron
invitados  mediante los  oficios:  CentroGeo/DA/496/2018, CentroGeo/DA/499/2018.
CentroGeo/DA/501/2018 y CentroGeo/DA/504/2018 de fecha 10 de Julio de 2018 y a la Lic. Martha
Laura Salinas Flores, Titular del Organo Interno de Control, CentroGeo/DA/502/2018 Patricia Soto
Abrego, Jefa del Departamento de Contabilidad y Finanzas, mediante oficio
CentroGeo/DA/497/2018; la Lic. Karoi Gabriela Vizcaya Zaragoza, Jefa del Departamento de
Recursos Humanos, mediante oficio CentroGeo/DA/503/2018 y la C. Alma Delia Cabrera Zavala
Jefe del Departamento de Adquisiciones, mediante oficio CentroGeo/DA/498/2018. ————-wmmmvemme- -

PRIMER PUNTO - Lista de asistencia y declaracion del quérum legal.- El Lic. Omar Francisco
Gdémez Martinez, da la bienvenida a los integrantes del H. Comité. Agradeciendo su participacion,
procede a declarar la existencia de 5 de 7 integrantes del consejo, pero con los suficientes miembros
del quérum necesario para iniciar la sesion. .

Habiéndose realizado la correspondiente presentacion de las nuevas miembros, se da atencién a
lo siguiente:

CEPCI-010RD18-01.-El Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del CentroGeo,

aprobé por unanimidad la declaracion del quérum legal para la Segunda Sesién Ordinaria del 2018
del CEPCI del CentroGeo.

SEGUNDO PUNTO.- Lectura y Aprobacion del Orden del Dia.- El Lic. Francisco Gomez, en su

calidad de Presidente del Comité someti6 a consideracién de los integrantes del Comité siguiente
Orden del Dia. —————emememsme e

ORDEN DEL DiA

1. Lista de asistencia y declaracién del quérum legal.
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a. Incorporacién de la C. Alma Delia Cabrera Zavala, Jefa del Departamento de
Adquisiciones, como Miembro Suplente Jefe de Departamento y de la Lic. Karoi
Gabriela Vizcaya Zaragoza, Jefa del Departamento de Recursos Humanos como
Asesor de Recursos Humanos.

Lectura y aprobacion del Orden del Dia.

Aprobacién del Acta de la 2° Sesion Ordinaria celebrada el 26 de marzo de 201 3
Seguimiento de acuerdos.

Solicitud de Acuerdos Revision y en su caso Aprobacion de la 22 actualizacién del Cadigo
de Conducta, el procedimiento y protocolo de la recepcién y atencion de queja o denuncia
por incumplimiento al Cédigo de Conducta del Centro de Investigacion y Ciencias de la

Informacion Geoespacial A.C (CentroGeo)
6. Asuntos generales.
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La C. Angélica Zarate toma la palabra para expresar una duda en relacion al punto nimero cinco,

relacionado a la modificacion del documento del codigo de conducta expresandose acerca de la
actualizacion de este .

El Lic. Omar Gémez procede a aclarar la duda de la C. Angélica Zarate, expresando la naturaleza
de la actualizacion al cédigo de conducta propuesto por la secretaria general, misma que fue
enviada para revision y en su caso aprobacion para la presente sesién

El Presidente del Comité, solicita a los presentes se pronuncien si estan de acuerdo con el Orden
del Dia y al no haber comentarios se adopté el siguiente acuerdo:

CEPCI-03 ORD18-02.-El Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del CentroGeo,

aprobé por unanimidad el Orden del Dia propuesto para la Tercera Sesién Ordinaria del 2018 del
CEPCI del CentroGeo.

TERCER PUNTO.- Aprobacién del Acta de la 22 Sesién Ordinaria celebrada el 26 de marzo de
2018.- En su caracter de Presidente, el Lic. Gémez Martinez presentd el punto relacionado con el
Acta de la Segunda Sesion Ordinaria de 2018, a lo que el H. Comité acordé que, en su momento
se les hizo llegar dicho documento para su revisién, aprobacién y firma:

El Presidente del Comité, solicita a los presentes se pronuncien si estan de acuerdo con el tercer
punto y al no haber comentarios se adoptd el siguiente acuerdo:

CEPCI-030RD18-03 .- El H. Comité aprobé por unanimidad el acta de la Segunda Sesion Ordinaria

del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés del CentroGeo, celebrada el 25 de marzo _

de 2018 en la Ciudad de México.

CUARTO PUNTO. Seguimiento de Acuerdos. Derivado de la recomendacién de la Lic. Salinas

Flores para que se diera seguimiento al acuerdo CEPCI-020RD18-05 de las vacancias de los .~

miembros integrantes del CEPCI de Centro Geo; el Lic. Gdmez Martinez a través de la Secretaria
Ejecutiva, la C. Teresa Trujano remiti6 mediante el oficio CentroGeo/DA/097/2018, dirigido al Dr.
Luis Garcia Lépez-Guerrero, Titular de la Unidad de Etica, Integridad Publica y Prevencion de

Centro de Investigacion en Ciencias de Informacién Geoespacial, A.C.
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Conflictos de Intereses (UEIPPCI) de la Secretaria de la Funcion Publica la pertinencia de cubrir las
vacancias con aquellos servidoras y servidores publicos que no cumplieran el requisito de
antigiedad como lo establece el numeral 4 parrafo quinto de los Lineamientos generales para
propiciar la integridad de los servidores publicos y para implementar acciones permanentes que
favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos
de Interés. Como respuesta a esta solicitud, el Dr. Garcia dio respuesta con el oficio
SFP/UEIPPCI/419/0122/2018, considerando procedente la solicitud autorizando la ocupacion de
las vacancias sin que el personal cuente con la antigliedad requerida, recomendando que, una vez
que se tenga integrado definitivamente el Comité, se dé aviso a la UEIPPCI, a fin de mantener
actualizado el registro de integracién. Habiéndose enviado copia del documento a los miembros del
Comité como parte de la carpeta de la sesion. El Lic. Gémez expreso que el dia 30 de Mayo del
presente afio se realizé una actualizacion en el directorio del SSECOE derivado de la incorporacion
de los titulares de Recursos Humanos y Adquisiciones, no obstante, expresa la vacancia de an

dos perfiles por cubrir: suplente de miembro investigador y operativo 3, por tanto el acuerdo CEPCI-
01-ORD18-05 se reporta en un 80%.

La Lic. Salinas Flores toma la palabra para expresar una duda en torno a las vacantes de miembro

investigador y operativo 3, relacionada a suplir los perfiles faltantes ya que, dichos perfiles continGian
vacantes desde febrero del presente afo

En respuesta a esto el Lic. Omar Francisco Gémez Martinez se compromete a emitir una

convocatoria a mas tardar el dia 6 de agosto del presente afio para cubrir las vacantes
mencionadas.

Adjunto a ello, la Lic. Salinas Flores retoma la palabra para expresar una observacion relacionada
al cambio de miembros del comité

Respondiendo a esta observacién el Lic. Omar Gémez, se compromete a emitir una convocatoria
general, tanto para suplir las vacantes de investigador y operativo 3, asi como también para
convocar a miembros dentro de la institucién para el cambio de integrantes del Comité de Etica-—

El Presidente del Comité, solicita a los presentes se pronuncien si estan de acuerdo con el Cuarto

Punto y al no haber comentarios se adopté el siguiente acuerdo:

CEPCI-030RD18-04.-El Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de CentroGeo,
considera que se tiene por atendido el acuerdo CEPCI-010RD18-05 en un 80%, derivado de que

aun existen dos vacancias en los suplentes de: Suplente de Miembro Investigador y Operativo 3. ;

Asi como suplentes del comité de ética, vacantes que se esperan suplir via Convocatoria.---—-----—-

QUINTO PUNTO.- Solicitud de Acuerdos Revisién Y, en su caso, aprobaciéon de la 22
actualizaciéon del Cédigo de Conducta, el procedimiento y protocolo de la recepcion y
atencion de queja o denuncia por incumplimiento al Cédigo de Conducta del Centro de
Investigacion y Ciencias de la Informacién Geoespacial A.C (CentroGeo)

¢/

El Lic. Gémez informé a los presentes que, en su momento se les hizo llegar la propuesta de/

modificacion al Cédigo de conducta mediante oficio CentroGeo/SG/172/2018 propuesta por la
Centro de Investigacion en Ciencias de Informacién Geoespacial, A.C.
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Secretaria General y se solicito a los presentes que expresaran sus observaciones sobre el
documento enviado.

La Lic. Analy Mendoza Rosales toma la palabra puntualizando las lineas de accién relacionadas a

la igualdad de género emitidas por el INMUJERES en marco de intentar eliminar el lenguaje no
incluyente dentro de las instituciones publicas.

El Presidente del Comité, solicita a los presentes se pronuncien si estan de acuerdo con el Quinto
Punto y al no haber comentarios se adopt6 el siguiente acuerdo: -

CEPCI-030RD18-05.-El Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés del CentroGeo,
aprueba por unanimidad la Solicitud de Acuerdos Revisién y Aprobacién de la segunda
actualizacion del codigo de conducta, procedimiento y protocolo de la seccién y atencién de queja

0 denuncia por incumplimiento al Cédigo de Conducta del Centro de Investigacién y Ciencias de la
Informacion Geoespacial A.C.

SEXTO PUNTO. Asuntos generales: El Lic. Omar Francisco Gémez Martinez, da a conocer a los
integrantes los resultados de la cédula de evaluacién preliminar de cumplimiento 2018 manifiesta
que al periodo se ha reportado un buen avance en contraste con la meta que se tiene para las
actividades del Tablero de Control para la evaluacién integral y la Guia para la elaboracién del
Programa de Trabajo de los Comités de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, sefiala que se
tratara de continuar mejorando en el desempefio y reporte de las actividades a cumplir. —-—

La Lic. Salinas Flores hace uso de la palabra para manifestarse sobre un documento emitido porel /
Dr. Luis Garcia Loépez Guerrero en el que exhorta a todas las personas integrantes del

correspondiente CEPCI a que asistan a las reuniones respectivas para construir una cultura de
servicio publico integro.

En respuesta a esto el Lic. Omar Francisco Gémez Martinez recalca la importancia de que los
integrantes del CEPCI participen y apoyen en las reuniones del comité .-

Al no haber otro asunto que atender, el Lic. Omar Francisco Gémez Martinez, en su caracter de
Presidente del Comité, agradece a las y los presentes por su participacion e interés para dar
cumplimiento a los compromisos y actividades del CEPCI del CentroGeo.

Cierre del Acta
Siendo las 13:22 horas del 16 de julio de 2018, en la Ciudad de México, se declara concluida la

Tercera Sesion Ordinaria de 2018, procediendo a firmar el Acta de conformidad, al margen y al "
calce los servidores publicos que concurrieron a la misma. A
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COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL CENTRO DE
INVESTIGACION EN CIENCIAS DE INFORMACION GEOESPACIAL, A.C.
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Lic. Omar Frangisco Gémez Martinez
Director de Administracion
Presidente
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Lic. Analy Menddza Rosales
Enlace de Secretaria General

C.P. Patrif:ia Soto Abrego

Jefa del Departamento de Contabilidad y Finanzas

Miembro Jefe de Departamento Propietario

Invitado

e tra. Yezrrilrt Calvillo Saldafa
Técnica Titular “B”
Miembro Técnico Propietario

C. Guadalupe AngélicaZarate Figueroa
Jefa de Servicios Especializados
Miembro Operativo 1 Propietario

[

\\ M, )(

). ——\\

C. Ser-gio Fabricio Mora Flores
Operativo
Miembro Operativo 3 Propietario

Lic. Alma Della Cabrera Zavala
Jefa del Departamento de Adquisiciones
Miembro Jefe de Departamento Suplente

Lic. Martha Laura Salinas Flores
Titular del @tgano Interno de Control

Asesor

Lic. Karoi Gabrijt
Jefa del Departamaei

a Vlizcaya Zaragoza
to de Recursos Humanos
Asesor
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