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DIRECCiÓN DE ADMINISTRACiÓN 
No. LA-03890A999-E28-2019. 
ACTA DE FALLO 
RELATIVA A LA CONTRATACiÓN DEL SERVICIO PARA EL 
LEVANTAMIENTO DE UN CENSO DE PREDIOS Y 
VIVIENDAS EN 127 ASENTAMIENTOS HUMANOS 
IRREGULARES EN SUELO DE CONSERVACiÓN DE LA 
ALCALDíA DE MILPA ALTA 
Ciudad de México, a 4 de noviembre del 2019. 

EN LA CIUDAD DE MÉXICO, SIENDO LAS 16:00 HORAS DEL DíA 04 DE NOVIEMBRE DE 2019 EN lA SALA DE JUNTAS 
DE LA DIRECCiÓN DE ADMINISTRACiÓN DEL CENTRO DE INVESTIGACiÓN EN CIENCIAS DE INFORMACiÓN 
GEOESPACIAl, A.C. UBICADO EN CAllE CONTOY NO. 137, COLONIA lOMAS DE PADIERNA, ALCALDíA DE TLAlPAN, 
C.P. 14240, CIUDAD DE MÉXICO, SE REUNIERON lOS SERVIDORES PÚBLICOS, CUYOS NOMBRES Y FIRMAS 
APARECEN Al FINAL DE LA PRESENTE ACTA, CON OBJETO DE llEVAR A CABO El FAllO DE lA CONVOCATORIA 
DE LICITACiÓN INDICADA Al RUBRO, DE CONFORMIDAD CON lOS ARTíCULOS 37 DE LA lEY DE ADQUISICIONES, 
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PÚBLICO (EN ADELANTE, LA lEY), SU REGLAMENTO Y LO PREVISTO 
EN El NUMERAL 13 DE LA CONVOCATORIA. ------------------------------------------------------------------------------------------------------

El PRESENTE ACTO ES PRESIDIDO POR El LIC. OMAR FRANCISCO GÓMEZ MARTíNEZ, DIRECTOR DE 
AD M I N I STRA C I ÓN DE LA CONVOCAN TE. -------------------------------------------------------------------------------------------------------------

SE HACE CONSTAR QUE EN ESTE ACTO NO REGISTRARON ASISTENCIA PERSONA ALGUNA COMO OBSERVADOR 
DE CONFORMIDAD CON El ARTíCULO 26 DÉCIMO PÁRRAFO DE LA lEY.---------------------------------------------------------------

A CONTINUACiÓN, SE EMITE EN PRESENCIA DE lOS ASISTENTES El FAllO DEL PROCEDIMIENTO CITADO Al 
R U B RO. -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------REVI S IÓN CUAL ITA TI V A ---------------------------------------------------------------------

DE lA REVISiÓN CUALITATIVA A LAS PROPUESTAS PRESENTADAS POR lOS LlCITANTES BERUMEN Y ASOCIADOS 
SA DE CV, ENKOLl SA DE CV., GESPROC GESTION ESTRATEGICA SA DE CV, GRUPO DE ASESORES UNIDOS SC, 
IPSOS SA DE CV, lEVANTA SC, MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS SC, PARAMETRIA SA DE CV, OLIVARES PLATA 
CONSULTORES SA DE CV, SERVICIOS DE LOGISTICA Y LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE CV, SERVICIOS Y 
ASESORIA LA CUMBRE SA DE CV Y SUASOR CONSULTORES S,A DE C.V., SE ENLlSTAN lAS RAZONES lEGALES, 
TÉCNICAS Y ECONÓMICAS POR LAS QUE SE ACEPTAN O DESECHAN LAS PROPUESTAS PRESENTADAS POR lOS 
P A RT I C I PAN TES M E N C ION A DOS: -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

lA EVALUACiÓN DE lA DOCUMENTACiÓN lEGAL Y ADMINISTRATIVA SOLICITADA POR LA CONVOCANTE, FUE 
REALIZADA POR LA DIRECCiÓN DE ADMINISTRACiÓN, CON FUNDAMENTO EN lO DISPUESTO EN lOS ARTíCULOS 
36 Y 36 BIS DE LA lEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PÚBLICO, Y A lOS 
"CRITERIOS DE ANÁLISIS TÉCNICO Y EVALUACiÓN DE PROPOSICIONES ECONÓMICAS", PREVISTOS EN El PUNTO 
27, DE LA CONVOCATORIA QUE NOS OCUPA, RESULTANDO QUE LA DOCUMENTACiÓN QUE PRESENTARON lOS 
LlCITANTES. BERUMEN Y ASOCIADOS SA DE CV, ENKOLL SA DE CV., GESPROC GESTION ESTRATEGICA SA DE 
CV, GRUPO DE ASESORES UNIDOS SC, IPSOS SA DE CV, LEVANTA SC, MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS SC, 
PARAMETRIA SA DE CV, OLIVARES PLATA CONSULTORES SA DE CV, SERVICIOS DE LOGISTICA Y 
LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE CV, SERVICIOS Y ASESORIA lA CUMBRE SA DE CV Y SUASOR CONSULTORES 
S.A DE C.V., CUMPLEN CON LA INFORMACiÓN lEGAL Y ADMINISTRATIVA, Así COMO EN lO REQUERIDO EN LA 
PRO P U E STA TÉ C N I CA. -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ASIMISMO Y CONFORME A lOS CRITERIOS DE ANÁLISIS TÉCNICO Y EVALUACiÓN DE PROPOSICIONES O/ 
ECONÓM,ICAS, DETERM!NADOS POR LA CONVO~AN~E EN El NUMERAL 29 DE lAS BASES RESPECTI~AS, SE, {r 
ELABORO LA EVAlUACION DE LA DOCUMENTACION TECNICA Y DOCUMENTOS ANEXOS, APLICANDO LA FORMULA \j 
CORRESPONDIENTE A FIN DE OTORGAR lOS PUNTOS DE ACUERDO CON El ESQUEMA DE EVALUACiÓN DE 
PUNTOS Y PORCENTAJES DE LAS BASES DE LICITACiÓN Y ANEXANDO AL PRESENTE COMO ANEXO 1 LOy 

1 DE 5 ~ . 



CentroGeo 
19.,T30"N 99"3'17"0 2489m 

DIRECCiÓN DE ADMINISTRACiÓN 
No. LA-03890A999-E28-2019. 
ACTA DE FALLO 
RELATIVA A LA CONTRATACiÓN DEL SERVICIO PARA EL 
LEVANTAMIENTO DE UN CENSO DE PREDIOS Y 
VIVIENDAS EN 127 ASENTAMIENTOS HUMANOS 
IRREGULARES EN SUELO DE CONSERVACiÓN DE LA 
ALCALDÍA DE MILPA ALTA 
Ciudad de México. a 4 de noviembre del 2019. 

RESULTADOS DEL MISMO Y QUE EN ESENCIA SE RESUMEN EN EL SIGUIENTE CUADRO:---------------------------------------

BERUMEN y ASOCIADOS 
GESPROC GESTION 

GRUPO DE ASESORES 
SADECV 

ENKOLL SA DE CV., ESTRATEGICA SA DE 
UNIDOSSC 

CV 

TPT= Total de 
puntos de la 53.80 ~ 26.90 ' 32.70 ~ 42.53 .-

Propuesta Técnica 

CUMPLE CON EL PUNTAJE NO CUMPLE CON EL NO CUMPLE CON EL NO CUMPLE CON EL 
DICTAMEN MíNIMO REQUERIDO PUNTAJE MíNIMO PUNTAJE MíNIMO PUNTAJE MíNIMO 

REQUERIDO. REQUERIDO REQUERIDO. 

IPSOS SA DE CV LEVANTASC 
MENDOZA BLANCO PARAMETRIA SA DE 
& ASOCIADOS SC CV 

TPT= Total de 
puntos de la 57.30 ' 58.30 ~ 57.80 .. 39.85 ... 

Propuesta Técnica 

CUMPLE CON EL PUNTAJE CUMPLE CON EL PUNTAJE CUMPLE CON EL NO CUMPLE CON EL 
DICTAMEN MíNIMO REQUERIDO MíNIMO REQUERIDO. PUNTAJE MíNIMO PUNTAJE MíNIMO 

REQUERIDO REQUERIDO. 

SERVICIOS DE 
SERVICIOS Y SUASOR 

OLIVARES PLATA LOGISTICA y 
CONSULTORES SA DE CV LEVANTAMIENTO DE 

ASESOR lA LA CONSULTORES S.A DE 

KAMPO SA DE CV 
CUMBRE SA DE C.V. C.V. 

TPT= Total de 
puntos de la 57.80 ,- 49.20 ... 38.20 .. 44.60 ' 

Propuesta Técnica 

CUMPLE CON EL PUNTAJE CUMPLE CON EL PUNTAJE NO CUMPLE CON EL NO CUMPLE CON EL 
DICTAMEN MíNIMO REQUERIDO MíNIMO REQUERIDO. PUNTAJE MíNIMO PUNTAJE MíNIMO 

REQUERIDO REQUERIDO. 

COMO SE INDICA EN LAS BASES EN EL PUNTO 29; EL PUNTAJE MíNIMO PARA ACREDITAR LA ETAPA DE 
EVALUACiÓN TÉCNICA ES DE 45 PUNTOS DE UN MÁXIMO DE 60 PUNTOS.------------------------------------------------------------

LAS PROPUESTAS PRESENTADAS POR LAS EMPRESAS: BERUMEN y ASOCIADOS SA DE CV, IPSOS SA DE CV, 
LEVANTA SC, MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS SC, OLIVARES PLATA CONSULTORES SA DE CV, y SERVICIOS DE 
LOGISTICA y LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE CV; CUMPLEN CON EL PUNTAJE MíNIMO PARA ACREDITAR LA 
ETAPA DE EVALUACiÓN TÉCNICA, CON LO SOLICITADO EN LA PRESENTE CONVOCATORIA. --------------------------------

2 DE 5 



CentroGeo 
1900J7'30"N 99"3'17"0 2489m 

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN 
No. LA-03890A999-E28-2019. 
ACTA DE FALLO 
RELATIVA A LA CONTRATACIÓN DEL SERVICIO PARA EL 
LEVANTAMIENTO DE UN CENSO DE PREDIOS Y 
VIVIENDAS EN 127 ASENTAMIENTOS HUMANOS 
IRREGULARES EN SUELO DE CONSERVACIÓN DE LA 
ALCALDíA DE MILPA ALTA 
Ciudad de México, a 4 de noviembre del 2019. 

ASIMISMO, SE LLEVÓ A CABO LA EVALUACiÓN DE LAS PROPOSICIONES ECONÓMICAS, POR PARTE DE LA 
DIRECCiÓN DE ADMINISTRACiÓN Y A CONTINUACiÓN SE ENLlSTAN LOS RESULTADOS DE DICHA EVALUACiÓN, Y 
QUE INCLUYE LA EVALUACiÓN DEL PUNTAJE TOTAL DE LAS PROPOSICIONES TÉCNICAMENTE VIABLES --------------

SECUENCIA LICITANTE MONTO 
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE 
TÉCNICO ECONÓMICO TOTAL 

1 BERUMEN y ASOCIADOS, S. A. DE C. V. $2,144,443.77 53 .80 40.00 93.80 

2 LEVANTA, S. C. $2,692,000.00 58.30 31.86 90.16 

3 IPSOS, S. A. DE C. V. $2,976,540.00 57.30 28.82 . 86.12 

4 SE RVICIOS DE LOG fSTICA y LEVANTAM IENTO DE KAMPO, S. A. DE C. V. $2,476,788.11 49.20 34.63 83.83 

5 MEND0 2A BLANCO & ASOCIADOS, S. C. $3,872,000.00 57.80 22.15 79.95 

6 OLIVARES PLATA CONSULTORES, S. A. DE C. V. $5,172,413.79 57.80 16.58 74.38 

ASIMISMO, SE INFORMA QUE SE ENCONTRO ERROR EN EL CALCULO DE LA SUMATORIA DE LA PROPUESTA 
ECONÓMICA DEL LICITANTE SERVICIOS DE LOGíSTICA Y LEVANTAMIENTO DE KAMPO, S. A. DE C. V., POR LO QUE 
SE PROCEDIO A REALIZAR LA RECTIFICACiÓN CORRESPONDIENTE, SIN QUE ESTA MODIFICACiÓN AFECTE LOS 
PRECIOS UNITARIOS OFERTADOS, QUEDANDO POR UN IMPORTE DE $2,476,788.00 (DOS MILLONES 
CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS 11/100), LO ANTERIOR DE 
CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 55 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ADQUISICIONES, 
ARREN DAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PÚ BLlCO. ----------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------FALLO----------------------------------------------------------------------------------

EN TAL VIRTUD Y CON FUNDAMENTO EN EL NUMERAL SEXTO DE LAS DISPOSICIONES GENERALES DE LOS 
LINEAMIENTOS PARA LA APLlCACION DEL CRITERIO DE EVALUACION DE PROPOSICIONES A TRAVES DEL 
MECANISMO DE PUNTOS Y PORCENTAJES EN LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION, EMITIDOS POR LA 
SECRETARíA DE LA FUNCiÓN PÚBLICA, SE ADJUDICA EL CONTRATO RELATIVO AL SERVICIO PARA EL 
LEVANTAMIENTO DE UN CENSO DE PREDIOS Y VIVIENDAS EN 127 ASENTAMIENTOS HUMANOS IRREGULARES EN 
SUELO DE CONSERVACiÓN DE LA ALCALDíA DE MILPA ALTA PARA EL CENTRO DE INVESTIGACiÓN EN CIENCIAS 
DE INFORMACiÓN GEOESPACIAL, A.C., CON UN PUNTAJE DE 93.80 PUNTOS A LA EMPRESA: BERUMEN Y 
ASOCIADOS SA DE CV POR UN MONTO DE $2'144,443.77 (DOS MILLONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL 
CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS 77/100 M.N.), TODA VEZ QUE CUMPLIÓ LOS REQUISITOS LEGALES Y 
ADMINISTRATIVOS SOLICITADOS, SU PROPUESTA TÉCNICA ALCANZÓ EL PUNTAJE REQUERIDO PARA SER 
EVALUADA ECONÓMICAMENTE Y LA SUMA DE ÉSTA CON LA DEL PUNTAJE OBTENIDO EN SU PROPUESTA 
ECONÓMICA, DIO COMO RESULTADO LA MAYOR PUNTUACiÓN DESPUÉS DE HABERSE APLICADO EL CÁLCULO 
CORRESPONDIENTE, CONFORME LOS LINEAMIENTOS ANTES MENCIONADOS, DE ACUERDO A LA EVALUACiÓN 
TÉCNICA Y ECONÓMICA REALIZADA POR LA DIRECCiÓN DE ADMINISTRACiÓN, POR LO QUE SE CONSIDERA QUE 
GARANTIZA LAS MEJORES CONDICIONES DE CALIDAD, PRECIO, OPORTUNIDAD Y DEMAS CIRCUNSTANCIAS 
PERTINENTES PARA EL CENTRO DE INVESTIGACiÓN EN CIENCIAS DE INFORMACiÓN GEOESPACIAL, A.C.------------- O/ 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- r r 
LA EMPRESA ADJUDICADA EN EL PRESENTE PROCEDIMIENTO, DEBERÁ PRESENTARSE EL 5 DE NOVIEMBRE DE V 
2019 A ENTREGAR SU DOCUMENTACiÓN LEGAL Y ADMINISTRATIVA REFERIDA EN EL NUMERAL 23 INDICACIONES 
RELATIVAS AL CONTRATO DE LA CONVOCATORIA DE LA PRESENTE ADJUDICACiÓN, EN LA DIRECCiÓN DE 
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DIRECCiÓN DE ADMINISTRACiÓN 
No. LA-03890A999-E28-2019. 
ACTA DE FALLO 
RELATIVA A LA CONTRATACiÓN DEL SERVICIO PARA EL 
LEVANTAMIENTO DE UN CENSO DE PREDIOS Y 
VIVIENDAS EN 127 ASENTAMIENTOS HUMANOS 
IRREGULARES EN SUELO DE CONSERVACiÓN DE LA 
ALCALDíA DE MILPA ALTA 
Ciudad de México, a 4 de noviembre del 2019. 

ADMINISTRACiÓN DEL CENTRO DE INVESTIGACiÓN EN CIENCIAS DE INFORMACiÓN GEOESPACIAL, A.C., UBICADA 
EN CALLE CONTOY NO. 137 COL. LOMAS DE PADIERNA, ALCALDIA TLALPAN C.P. 14240 EN CIUDAD DE MÉXICO, EN 
UN HORARIO DE 10:00 A 18:00 HORAS DE LUNES A VIERNES. LA FIRMA DEL CONTRATO RESPECTIVO SE LLEVARÁ 
A CABO EN TÉRMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTíCULO 46 DE LA REFERIDA LEY, SIN EMBARGO, CON LA 
NOTIFICACiÓN DEL PRESENTE FALLO SERÁN EXIGIBLES LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES ESTABLECIDOS EN EL 
MODELO DE CONTRATO DEL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACiÓN POR LO QUE LA CONVOCANTE PODRÁ 
REQUERIR EL CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO AL LICITANTE GANADOR A PARTIR DE LA PRESENTE NOTIFICACiÓN 
D E F AL LO. --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

DE CONFORMIDAD CON EL NUMERAL 10 FIANZA DE CUMPLIMIENTO DE LA CONVOCATORIA DEL PRESENTE 
PROCEDIMIENTO, EL LICITANTE GANADOR DEBERÁ EXPEDIR FIANZA A FAVOR DEL CENTRO DE INVESTIGACiÓN 
EN CIENCIAS DE INFORMACiÓN GEOESPACIAL, A.C., POR EL 10% DEL IMPORTE MAXIMO DEL CONTRATO SIN 
CONSIDERAR EL IVA Y ANTES DE CUALQUIER DESCUENTO. -------------------------------------------------------------------------------

LA FIANZA DEBERÁ ENTREGARSE EN LA DIRECCiÓN DE ADMINISTRACiÓN DEL CENTRO DE INVESTIGACiÓN EN 
CIENCIAS DE INFORMACiÓN GEOESPACIAL, A.C., UBICADA EN CALLE CONTOY NO. 137 COL. LOMAS DE PADIERNA, 
ALCALDIA TLALPAN C.P. 14240 EN CIUDAD DE MÉXICO, EN UN HORARIO DE 9:00 A 18:00 HORAS DE LUNES A 
VIERNES, A MÁS TARDAR DENTRO DE LOS 10 DíAS SIGUIENTES A LA FIRMA DEL CONTRATO. ------------------------------

ASIMISMO, EL LICITANTE GANADOR DEBERÁ PRESENTAR EN LA DIRECCiÓN DE ADMINISTRACiÓN DEL CENTRO DE 
INVESTIGACiÓN EN CIENCIAS DE INFORMACiÓN GEOESPACIAL, A.C. , UBICADA EN CALLE CONTOY NO. 137 COL. 
LOMAS DE PADIERNA, ALCALDíA TLALPAN C.P. 14240 EN CIUDAD DE MÉXICO, EN UN HORARIO DE 9:00 A 18:00 
HORAS DE LUNES A VIERNES, EL DOCUMENTO EXPEDIDO POR EL SERVICIO DE ADMINISTRACiÓN TRIBUTARIA 
POR EL QUE SE OTORGUE AL LICITANTE GANADOR LA OPINiÓN POSITIVA DEL CUMPLIMIENTO DE SUS 
O B LIGA C ION E S F I S CAL E S. --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

PARA EFECTOS DE LA NOTIFICACiÓN Y EN TÉRMINOS DEL ARTíCULO 37 BIS DE LA LEY, A PARTIR DE ESTA FECHA 
SE PONE A DISPOSICiÓN DE LOS LlCITANTES QUE NO HAYAN PARTICIPADO EN ESTE ACTO, COPIA DE ESTA ACTA 
EN EL AREA DE ADQUISICIONES DE LA DIRECCiÓN DE ADMINISTRACiÓN DEL CENTRO DE INVESTIGACiÓN EN 
CIENCIAS DE INFORMACiÓN GEOESPACIAL, A.C. UBICADO EN CALLE CONTOY NO. 137, COLONIA LOMAS DE 
PADIERNA, ALCALDIA TLALPAN, C.P. 14240, CIUDAD DE MÉXICO, EN DONDE SE FIJARÁ COPIA DE LA CARÁTULA DEL 
ACTA O UN EJEMPLAR O EL AVISO DEL LUGAR DONDE SE ENCUENTRA DISPONIBLE, POR UN TÉRMINO NO MENOR 
DE CINCO DíAS HÁBILES, SIENDO DE LA EXCLUSIVA RESPONSABILIDAD DE LOS LlCITANTES, ACUDIR A 
ENTERARSE DE SU CONTENIDO Y OBTENER COPIA DE LA MISMA. ESTE PROCEDIMIENTO SUSTITUYE A LA 
NOTIFICACiÓN PERSONAL. LA INFORMACiÓN TAMBIÉN ESTARÁ DISPONIBLE EN LA DIRECCiÓN ELECTRÓNICA: 
WWW.COMPRANET.HACIENDAGOB.MX. -------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------CONSTE-------------------------------------------------------------------------------------------------------

. DESPUÉS DE DAR LECTURA A LA PRESENTE ACTA, SE DIO POR TEMINADO ESTA ACTO, SIENDO LAS 17:30 HORAS, 
DEL DíA 4 D E N OVI E M BRE DE 2019. --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ESTA ACTA CONSTA DE 05 HOJAS Y, 18 HOJAS DEL ANEXO 1 EVALUACiÓN ADMINISTRATIVA, LEGAL Y TECNICA", 
FIRMANDO PARA LOS EFECTOS LEGALES Y DE CONFORMIDAD, LOS ASISTENTES A ESTE EVENTO----------------y 
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DIRECCiÓN DE ADMINISTRACiÓN 
No. LA-03890A999-E28-2019. 
ACTA DE FALLO 
RELATIVA A LA CONTRATACiÓN DEL SERVICIO PARA EL 
LEVANTAMIENTO DE UN CENSO DE PREDIOS Y 
VIVIENDAS EN 127 ASENTAMIENTOS HUMANOS 
IRREGULARES EN SUELO DE CONSERVACiÓN DE LA 
ALCALDíA DE MILPA ALTA 
Ciudad de México, a 4 de noviembre del 2019. 

POR PARTE DEL CENTRO DE INVESTIGACiÓN EN CIENCIAS DE INFORMACiÓN GEOESPACIAL, A.C. 

NOMBRE AREA FIRMA 

LIC. OMAR FRANCISCO GÓMEZ MARTíNEZ DIRECCiÓN DE ADMINISTRACiÓN cfiA 
~.~/ 

LIC. CÉSAR LARRIVA RUIZ TITULAR DEL ÓRGANO INTERNO DE ~~~ 
CONTROL ~~ 

\ 
"-

LIC. MIGUEL ÁNGEL GARCíA JIMÉNEZ ÓRGANO INTERNO DE CONTROL JP~ 
---------------------------------------------------- FIN DEL ACTA -----------------------------------------------
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UCITACION PUBLICA ELECTRÓNICA: LA.o3899A·E28·2019 CONTRATACiÓN OEL SERVICIO PARA EL LEVANTAMIENTO DE UN CENSO DE PREDIOS Y VIVIENDAS EN 127 ASENTAMIENTOS HUMANOS IRREGULARES EN SUELO OE CONSERVACiÓN DE LA ALCALDfA DE MILPA ALTA 

HCUA; JODE OCTUBRE DE 2019 

' O·CON·" 

BERUMEHY ASOCIADOS SA DE CV ENKOLL SA DE CV SA o,CU GRUPO DE ASESORES UNIDOS se IPSOS SA DE CV LEVANTAse 
DOCUMENTO DESCRIPCIÓN 

'~ CVMP"'''",O 

~ ~ 
, , 

I 

FORMATO A , PersonaITdad CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 1,,"· ,.:,." , ; ,.S.C 
CUMPLE CUMPLE 

fORMAm. tlooo"Ud •• CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPlE • e .. "" d. ,,,,,, .. U'Id .. , S.C CUMPlE CUMPLE 

fORMATOC' CUMPl' CUMPl' CUMPl' CUMPLE • e""" •• " .. " .. u" .. " S.C CUMPLE CUMPl' 

, 
'ORMATO C2 N~m,," C.Ud •• CUMPl' CUMPl' CUMPLE CUMPLE ••• "." .. , U,Id .. , S.C CUMPl' CUMPLE 

Ambos lorm.t05, ~ de 
FORMATOD Artieulos 50y 60 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

"I~ Comllltinc. S.A. de c.v. 

'OAlAATOE 1"""' ...... ',· ... •• CUMPl' CUMPLE CUMPl' CUMPLE S •• ~, ,., CUMPl' CUMPLE 

.0AlAATO. 1._ .... "'PVMES. CUMPLE CUMPl' CUMPl' CUMPl' ,SóI.,., CUMPLE CUMPlE 

FOfWATOG ¡Ciña Propuesta Conjunta. NO APUCA NO APLICA NO APLICA CUMPLE 
I Contle~ el Convenio fi/mlelo por Aselo/tl Unidos, 
Is.e. V! S.A. d, c.v 

NO APLICA NO APLICA 

'ORMATOH "'" oom.",'" .. , CUMPLE CUMPl' CUMPl' CUMPl' I:;::.~.~';~" e"po '.' ","'" U"",, S.C • . CUMPLE CUMPlE 

FO"~TO' , CUMPLE ,FE CUMPLE PASAPORTE CUMPl' 'NE CUMPLE • e .. """ ,;""" U,Id ... S.C CUMPLE IFE CUMPLE IFE 

FORMATOJ C ..... F~I •• " CUMPLE CUMPLE CUMPl' CUMPLE ,e""" •• " ..... , U.Id .. , S.C CUMPl' CUMPLE 

FORMATO K ".'" P.,., CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE • e,""" ,. " .. " .. U.Id .. , S.C CUMPLE CUMPLE . 

'OR'~TOL ; , CUMPl' CUMPLE CUMPLE CUMPLE • e,"""" ,,,,,, .. U.,,,, S.C CUMPLE CUMPLE 

''''l'~TOS , CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPlE • e,""" d. , ...... , u.",, S.C CUMPLE CUMPLE 

ücriIo libre ¡C.d .......... CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

E,criIoUbrll IC ... ,."""", CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

E_l", lE". ",.,"SS. ""O'IA~T CUMPLE CUMPl' CUMPl' CUMPLE CUMPl' CUMPLE 

"' ... , lO'"'''''' CUMPLE CUMPl' CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPlE 

r t 



OOCUlolENTO 

FORMATO A 

fORMATOB 

fORMATOCl 

FORMATOC2 

FORMATO O 

FORMATO E 

FORIJ.ATO F 

fORMATO e 

FORMATOH 

FORMATO I 

FORA'.ATOJ 

FORMATO IC 

FORMATO L 

FORMATOS 

E1G"IOllwt 

EscriIo\J:lle 

EKI"\l(Ilb"e 

Ane1COl 

ANEXO 1 ~e- ' Cel'ltroGeo . . . .."..,. .. .... ,,"'",.....-. 
" 

UCITAClON PUBLICA ELEcrRÓNICA: LA-03899A·E28-2019 CONTRATACiÓN DEL SERVICIO PARA EL lEVANTAMIENTO DE UN CENSO DE PREDIOS Y VIVIENDAS EN 121 ASENTAMIENTOS HUMANOS IRREGULARES EN SUElO DE CONSERVACiÓN DE LA AlCAlOrA DE MilPA ALTA 

f!OlA: )oO! OCTUBRE OE 101' 

f().(or~·ll 

MENOOZA BLAHCO & ASOCIADOS se OLIVARES PV.TA COHSULTORES PARAI'ETRlASAOE CV 
SERVICIOS DE LOGISTlCA y lE'/ANTAMIEHTOOE SERVICIOS y ASESORIA LA CUMBRE SA DE CV SUASOR COtlSULTOR1:S S.A DE C.V. 

OESCRIPclOH 
SAOECV KAMPO SA DE CV 

CUIoIPUAlENTO CUM?lMlEUTO CUIdPlMlEHfO CUMPLMIEHTO CUloIl'lMIEtfTO CUMPLMlEHTO 

• COI.IEtfTARIO$ " COMENTARIOS SI COMENTARlOS " COMEtfTARlOS • COMENTARlOS " COMENTARlOS 
DOCUMENTACI N LEGAL Y ADMINISTRATIVA 

Al::recilacibndtPffS()(Ialidad CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Nationalidad CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Propledadlnleleetual CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Normas de Calidad CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPle CUMPLE 

Ilo inhabilrtaeiOnArtleulosSOy6G CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

OednciOncleln~ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

FotITIalo de IJIPYLIES. CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

ClIIla I'fopum. Con¡"'¡1.I NO APLICA NO APUCA NO APLICA NO APUCA NO APUCA NO APUCA 

ClIIIa~dt~fi'"..caIes CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Iden~f~iOnOtic:ial CUMPLE INE CUMPLE IfE CUMPLE INE CUMPLE PASAPORTE CUMPLE IFE CUMPLE IFE 

CiII"l.Ide Facullaóes CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

único Parón CUMPLE CUMPLE CUMPle CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Conltnidc IlIeioNt CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

EmprHlNKicNl CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Garw.dtServicio CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPlE CUMPLE CUMPLE 

c...u. de Calidad CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

E$01tolb"e II.ISS e UIFONAVlT CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

OlI1lIaT6c;nica CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 
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ANEXO 1 

a) Capacidad de recursos humanos para prestación de servIcios. 
. 

1.;' EXPERIENCIA 

Deberá presentar un currículo 'yo documenlación que avale el perfil de la empresa y s~ 
experiencia en el ámbito de la recolección de encuestas en campo ' y el tiempo de 
experiencia en el area . 

Currículum y documentación que avale el perfil de 2 y hasta 3 años 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido. dará como 
resultado 'que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante. 

1.11. COMPETENCIAS Y HABILIDADES 

Los licitantes deberán contar con personal que cuente con las habilidades y las 
competencias necesarias en el diseño y aplicación de encuestas y demostrarlas con cédulas 
profesionales del grupo de colaboradores en áreas de: Estadistica, Psico[ogla Social, 
Sociología, Trabajo Social o profesiones afines. 

El grupo de colaboradores presenta cedulas profesionales o titulo 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen 10 requerido,. dará como 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante 

1.111 DOMINIO DE HERRAMIENTAS 

Los Iicilantes' deberán contar con personal que cuente con las habilidades y competencias 
necesaria en análisis estadístico y manejo de bases de datos y procesamiento digital de 
información y acredilartas con fotocopia de diplomas y/o certificaciones en materia 
expedidas por instituciones educativas o de capacItación. 

Presentación de constancia y/o diplomas y/o certificaciones y/o constancIas 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen 10 requerido. dará cpmo 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante 

PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS 

9.60 

PuntaJe máximo a 
obtener 9.6 puntos 

2.4 puntos máximos 

2.40 

0.00 

Puntaje máxImo a 
obtener 5.7 puntos 

Puntaje máximo a 
'obtener 1.50 puntos 

1.50 

0.00 

5.10 

BERUMEN y ASOCIADOS SA DE CV 

2.40 

0.00 

2.40 

BERUMEN y ASOCIADOS SA DE CV 

BERUMEN y ASOCIADOS SA DE CV 

1.50 

0.00 

1.50 

8.90 

ENKOLL SA DE CV 

2.40 

0.00 

2.40 

ENKOLL SA DE CV 

ENKOLL SA DE CV 

1.50 

0.00 

1.50 

04 DE NOVIEMBRE DE 2019 

1.00 

GESPROC GESJION ESTRATEGICA SA 
DECV 

1.00 

0.00 

1.00 

NO ACREDITA 
CORRECTAMENTE LA 
EXPERIENCIA 

GESPROC GESTION ESTRATEGICA SA 
DECV 

GESPROC GESTION ESTRATEGICA SA 
DECV 

0.00 

NO PRESENTO 

0.00 
DOCUMENTOS QUE 

ACREDITE DOMINIO DE 
HERRAMIENTAS 

0.00 
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ANEXO 1 

PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS 

l.IV. CÁPACIDAD DE RECURSOS ECONÓMICOS Y EQUIPAMIENTO 
Puntaje máximo a 

12.70 
obtener 12.1 ountas 

Los lícitantes deberán presentar copla de la última declaración fiscal anual y la Última declaración fiscal provisional del 
impuesto sobre la renta present§lda ante la secretaria de hacienda y crédito publico. se asignará la puntuación BERUMEN y ASOCIADOS SA DE CV 
considerando el porcentaje que representa los ingresos con respecto al monlo total de, su oferta .. 

- . 
a) Capacidad financiero que demuestre un ingreso anual mínimo del 20% respeclo del 

10.20 0.00 
presupuesto máximo de la propuesta presentada para prestar el servicio. 

b) Capacidad financiero que demuestre un ingreso anual mínimo del 30% respecto del 
11 .20 0.00 

resuouesto maximo de la oroDuesla oresenlada Dara orestar el servicio. 

c) Capacidad financiero que demuestre un ingreso anual minimo del 40% respecto del 
12.70 12.70 

presupuesto maximo de la propuesta presentada para prestar el servicio 

En caso de no presentar copia de la última declaración fiscal anual y la última declaración 
fiscal provisionaldel impuesto sobre la renta antes al Secretaria de Hacienda y Crédito 
Público, de presentarse las declaraciones y observarse en número rojos, de presentarse la 
declaración anual y la última declaración fiscal del impuesto sobre las renta y que esta no 0.00 0.00 
demuestre ingresos superiores al 20% de ingresos anuales, respecto al monto total de la 
propuesta presentada para el servicio, originara que no se otorguen los puntos sorteados en 
este sub rubro. 

12.70 

1.V. PARTICIPACiÓN DE DISCAPACITADOS 
Puntaje máximo a 0,00 

obtener 

El licitante deberá presentar un escrito manifestando qlJe es una persona con discapacidad o 
que ' cuenta con personal con discapacidad en una proporción del 5% (Cinco por ciento) 

BERUMEN y AsociADOS SA DE CV cuando menos de la totalidad de la plantilla de empleados, cuya antigüedad no sea inferior a 0.60 puntos 
seis meses, antigüedad que se comprobara anexando el aviso de alta al régimen obligatorio 
del Institulo Mexicano del Seguro Social (IMSS) .. 

Documento donde acredite que cuente con personal discapacitado por lo menos con el 5% 
del lotal de su cuya antigüedad no sea inferior a 6 meses, que se comprobara con el aviso 0.60 0.00 
de alta al régimen obligatorio del Instituto Mexícano del Seguro Social (IMSS) 

NO PRESENTO 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dará como 
0.00 0.00 

DOCUMENTOS QUE 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante ACREDITE PERSONAL CON 

DISCAPACIDAD 

04 DE NDVIEMBRE DE 2019 

0.00 12.70 

GESPROC GESTION ESTRATEGICA SA 
ENKOLL SA DE CV 

DECV , 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 12.70 

0.00 
NO PRESENTO DECLARACIÓN 

PROVISIONAL MENSUAL 
0.00 

0.00 12.70 

0.00 0,00 

GESPROC GESTION ESTRATEGICA SA 
ENKDLL SA DE CV 

DECV 

0.00 0.00 

NO PRESENTO 
NO PRESENTO DOCUMENTOS 

0.00 QUE ACREDITE PERSONAL CON 
DOCUMENTOS QUE 

0.00 
ACREDITE PERSONAL CON 

DISCAPACIDAD 
DISCAPACIDAD 
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ANEXO 1 

PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS 

Lvi. PARTICIPACiÓN MIPYME 
Puntaje máximo a 0.00 

obtener 

Participación de MIPYMES que presenten vienes ylo software con innovación tecnológica 
0,60 puntos BERUMEN y ASOCIADOS SA DE CV 

en la prestación el servicios 

Carta o documento donde se valide que es una MIPYME y que produce servicios de 
innovación tecnológica relacionados con los solicitados en esta convocatoria, que tenga 

0.60 0.00 
registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI) en los términos de los 
dispuesto por el segundo parraro del articulo 14 de la LAASP. 

NO PRESENTO 
En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, daré'! como 
resultado que no se alarguen los punlos otorgados en el punto al Licitante 

0.00 0.00 DOCUMENTACiÓN QUE 

ACRED ITE SER MIPYME 

I.Vi i EQUIDAD DE GÉNERO 
Puntaje máximo a 

0.00 
obtener 

Documento que compruebe dar cumplimiento a lo establecido en la norma mexicana NMX·R 
0.50 puntos 0.00 

025·SCFI-2015 en igualdad laboral y no discriminación. 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dará como NO PRESENTO 

resullado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto at Licitante 
0.00 0.00 DOCUMENTO QUE 

ACREDITE EQUIDAD 

11 . EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE 
Puntaje Máximo 12 

ountos 
a) Experiencia en el tiempo de prestación de servicios similares a los establecidas en 

12.00 

el anexo técn ico 
12.00 

El licitante deberá presentar contratos relacionados con el objeto de la presente licitacIón Puntos Máximo 
BERUMEN y ASOCIADOS SA DE CV 

acreditando trabajo en campo. 
5 puntos 

De 1 a 2 años orestando el servicio ob·eto de esta licitación . 3.00 0.00 
De 3 a 4 años prestando el servicio objeto de esta licitación. 4.00 0.00 
Mas de 5 años ores tanda el servicio obieto de esta licitación. 5.00 5.00 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen to requerido, dara como 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante. 

0.00 0.00 

5.00 

b) Experiencia en la prestación de servicios con la especialidad establecida en el 
anexo técnico 

El Licitante deberá de presentar evidencia de su experiencia en la dirección de equipos de Puntos Máximos 7 
BERUMEN y ASOCIADOS SA DE CV 

entrevistadores trabajando en operativos de levantamiento de información cuantitativa y puntos 

cuali tativa en campo mediante entrevistas presenciales cara a cara y en comunidades en 
situaci~nes' de precariedad o segregación espacial. 

1 contrato forma lizado en un periodo que no exceda de 3 años de la fecha de presentación 
de la propuesta. . 4.00 0.00 

1 contrato formalizado en un periodo que no exceda de 2 años de la fecha de presentación 
5.00 0.00 

de las propuestas. 
2 contratos formalizados en un periodo que no exceda de 3 años de la fecha de 

6.00 0.00 
loresentación de las oroouestas. 
2 o mas contratos formalizados en un periodo que no exceda de 2 años de la fecha de 

7.00 7.00 
I presentación de las oroouestas. 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dara como 
0.00 O 

resultado que no se alarguen los puntos otorgados en el punto al Licitante .. 

7.00 

04 DE NOVIEMBRE DE 2019 

0.00 0.00 

ENKDLL SA DE CV 
GESPROC GESTION ESTRATEGICA SA 

DECV 

0.00 0.00 

NO PRESENTO DOCUMENTACiÓN 
NO PRESENl() 

0.00 
QUE ACREDITE SER MIPYME 

0.00 DOCUMENTACiÓN QUE 
ACREDITE SER MIPYME 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

NO PRESENTO DOCUMENTO QUE NO PRESENTO DOCUMENTO 
0.00 

ACREDITE EQUIDAD 
0.00 QUE ACREDITE EQUIDAD 

3.00 6.00 

ENKOLL SA DE CV 
GESPRDC GESTION ESTRATEGICA SA 

DECV 

3.00 0.00 
·0.00 0.00 
0.00 0.00 

NO PRESENTO DOCUMENTO 

0.00 0.00 QUE ACREDITE EXPERIENCIA 

Y ESPECIALIDAD 

3.00 0.00 

ENKOLL SA DE CV 
GESPROC GESTION ESTRATEGICA SA 

DECV 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 6.00 

0.00 0.00 

0.00 
NO ACREDITA EXPERIENCIA CON 

ESPECIALIDAD ESTABLECIDA 
0.00 

0.00 6.00 
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PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS 

11.3) PROPUESTA DE TRABAJO 
Puntaje Máximo 12 

, Puntos 
12.00 

a) Metodología de la prestación del servicio: El Lic.itante deberá presentar documento 
Puntos Máximos 6 BERUMEN y ASOCIADOS SA DE,CV que demuestre la metodología que considera para prestación de 105 servicios. El 

puntaje se asignará conforme a su calidad y pertinencia . 
puntos 

, 

Entrega metodología con máxima calidad y pertinencia 6.00 6.00 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dará como 
0.00 0.00 

resullado que no se otorguen los puntos otorgados en el punlo al Licitante 

b) Plan de trabajo propuesto por el licitante; El Licitante deberá presentar documento 
Puntos Máximos 4 

con un plan de trabajo adecuado y. pertinente para la prestación integral de los 
puntos 

BERUMEN y ASOCIADOS SA DE CV 

servicios. 

Entrega de Plan de Trabajo con máxima calidad y pertinencia 4.00 4.00 

En caso de no presentar el documento o que este no exprese lo requerido, dará como 
0.00 0.00 

resultado que no se alarguen los puntos otorgados en el punto al Licitante. 

e) Esquema estructural en organización de los recursos humanos: El lIcitante deberá 
presentar documento que demuestre la estructura de la organización o equipo de Puntos Máximos 2 BERUMEN y ASOCIADOS SA DE CV 
trabajo que sé que implementará para la prestación del servicio de, acuerdo a lo puntos 
ofertado 

Documento que demuestre la estructura de la organización adecuada y pertinente 2.00 2.00 

En caso de no presentar el documento o que este no exprese lo requerido, dará como 
0.00 0.00 

resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante . 

1i.4) CUMPLIMIENTO DE CQNTRATOS 
Puntaje Máximo 12 

12.00 
Puntos 

El licitante deberá presentar documento que acredite el cumplimiento de los contratos -. -realizados , este documento puede estar relacionado con los instrumentos juridicos en el 
apartado de especialidad, es decir, se pueden considerar los mismos contratos y que de los 

12· Puntos BERUMEN y ASOCIADOS SA DE CV 
mismos se presenten las cartas de liberación de garantias o aceptación de los servicios 
prestados en tiempo y forma o carta de conformidad con la prestación del servicio o 
cualouier airo análoao aue acredite lo solicitado. 
Presenla de 1 contrato 8.00 0.00 
Presenta de 2 contratos 10.00 0.00 
Presenta de 3 a más contratos 12.00 12.00 

EEn caso de no presentar el documento o que este no exprese 10 requerido, dará como 
0.00 0.00 

resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante 

TOTAL DE PROPUESTA TECNICA 53.80 

04 DE NOVIEMBRE DE 2019 

5.00 5.00 

GESPROC GESTION ESTRATEGICA SA 
ENKOLL SA DE CV 

1" DECV 

ACREDITA PARCIALMENTE 
ACREDITA 

LOS ASPECTOS QUE 
PARCIALMENTE LOS 

3.00 
ASEGURAN LA CALIDAD Y 

2.00 ASPECTOS QUE 

PERTINENCIA 
ASEGURAN LA CALIDAD 
Y PERTINENCIA 

0.00 0.00 

GESPROC GESTION .ESTRATEGICA SA 
ENKQLL SA DE CV 

DE CV 

ACREDITA PARCIALMENTE 
ACREDITA 

LOS ASPECTOS QUE 
PARCIALMENTE LOS 

2.00 
ASEGURAN LA CALIDAD Y 2.00 ASPECTOS QUE 

PERTINENCIA 
ASEGURAN LA CALIDAD 
Y PERTINENCIA 

0.00 0.00 

ENKOLL SA bE CV 
GESPROC GESTION ESTRATEGICA SA 

DECV 

ACREDITA 
PARCIALMENTE LOS 

0.00 1.00 ASPECTOS DE 
ESTRUCTURA DE LA 
ORGANIZACiÓN 

NO ACREDITA 
ESTRUCTURA DE LA 

0.00 ORGANIZACiÓN PARA LA 0.00 
PRESTACiÓN DEL 
SERVICIO 

10.00 8.00 

ENKOLL SA DE CV 
GESPROC GESTION ESTRATEGICA SA 

DECV 

0.00 8.00 
10.00 0.00 
0.00 0.00 

0.00 0.00 

26.90 32.70 
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ANEXO 1 

al Capacidad de recursos humanos para prestación de servicios. 

Li . EXPERIENCIA 
Deberá presentar un currículo yo documentación que avale el perfil de la empresa y su 
experiencia en el ámbito de la recolección de encuestas en campo y el tiempo de 
experiencia en el area 

Currículum y documentación que avale el perfil de 2 y hasta 3 ar"ios 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dará como 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al licitante. 

1.11. COMPETENCIAS Y HABILIDADES 

Los licitantes deberán contar con personal que cuente con las habilidades y las 
competencias necesarias en el diseño y aplicación de encueslas y demostrarlas con cedulas 
profesionales del grupo de colaboradores en áreas de: Estadistica, Psicologla Social, 
Sociorogia, Trabajo Social o profesiones afines. 

El grupo de colaboradores presenta cedulas profesionales o tilulo 

En caso de no presenlar documentos o que estos no expresen lo requerido, dara como 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punlo al Licitante 

1.111 DOMINIO DE HERRAMIENTAS 

Los licitantes deberán contar con personal que cuente con las habilidades y competencias 
necesaria en análisis estadistico y manejo de bases de dalos y procesamiento digital de 
información y acreditarlas con fotocopia de diplomas ylo certificaciones en materia 
expedidas por instituciones educatiyas o de capacitación. 

Presentación de constancia ylo diplomas ylo certificaciones ylo constancias 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dará como 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante 

PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS 

9.60 

Puntaje máximo a 
obtener 9.6 puntos 

~.4 puntos maxlmos 

2.40 

0.00 

Puntaje máx imo a 
obtener 5.7 puntos 

5.70 

0.00 

PuntaJe máximo a 
obtener 1.50 puntos 

1.50 

0.00 

9.60 

MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS se 

2.40 

0.00 

2.40 

MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS SC 

5.70 

0.00 

5.70 

MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS SC 

1.50 

0.00 

1.50 

2.40 

0.00 

2.40 

5.70 

0.00 

5.70 

0.75 

0.00 

0.75 

8.85 

PARAMETRIA $A DE CV 

PARAMETRIA SA DE CV 

PARAMETRIA SA DE CV 

NO ACREDITA TODAS LAS 

HABILIDADES Y COMPETENOAS 

ESTABLECIDAS 

04 DE NOVIEMBRE DE 2019 

9.60 

OLIVARES PLATA CONSULTORES 
SA DE CV 

2.40 

0.00 

2.40 

OLIVARES PLATA CONSULTORES 
SADECV 

5.70 

0,00 

5.70 

OLIVARES PLATA CONSULTORES 
SADECV 

1.50 

0.00 

1.50 
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PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS 

LlV. CAPACIDAD DE RECURSOS ECONÓMICOS Y EQUIPAMIENTO 
Puntaje máximo a 
nhl.n.~ " 7 n"n'n. 

12.70 

Los licitantes deberán presentar copia de la última declaración fiscal anual y la última declaración fiscal provisional del 
impuesto sobre la renta presentada ante la secretaria de hacienda y credito público. se asignara la puntuación MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS se 
considerando el porcentaje que representa los ingresos con respecto al monto tolal de su oferta 

a} Capacidad financiero que demuestre un ingreso anual mínimo del 20% respecto del 
10.20 0.00 

presupuesto maximo de la propuesta presentada para prestar el servicio. 

b) Capacidad financiero que demuestre un ingreso anual mínimo del 30% respecto del 
11 .20 0.00 

¡presuouesto máximo de la oroouesta oresentada oara orestar el servicio. 

c) Capacidad financiero que demuestre un ingreso anual minimo del 40% respecto del 
12.70 12.70 

presupuesto máximo de la propuesta presentada para prestar el servicio 

En caso de no presentar copia de la última declaración fiscal anual y la ultima declaración 
fiscal provisionaldel impuesto sobre la renta antes al Secretaria de Hacienda y Crédito 
Público, de presentarse las declaraciones y observarse en número rojos , de presentarse la 
declaración anual y la última declaración fiscal del impuesto sobre las renta y que esta no 0.00 0.00 
demuestre ingresos superiores al 20% de ingresos anuales, respecto al monto total de la 
propuesta presentada para el servicio, originara que no se otorguen los puntos sorteados en 
este sub rubro. 

12.70 

J.V. PARTICIPACiÓN DE DISCAPACITADOS 
Puntaje máximo a 

0.00 
obtener 

El licitante deberá presentar un escrilo manifestando que es una persona con discapacidad o 
que cuenta con personal con discapacidad en una proporción del 5% (Cinco por clen\o) 
cuando menos de la totalidad de la plantilla de empleados, cuya anligOedad no sea inferior a 0.60 puntos MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS SC 

s~is meses, antigüedad que se comprobará anexando el aviso de alta al régimen obligatorio 
del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) .. 

Documento donde acredite que cuente con personal discapacitado por lo menos con el 5% 
del total de su cuya antigüedad no sea inferior a 6 meses, que se comprobará con el aviso 0.60 0.00 
de alta al régimen obligatorio dellnslituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) 

NO PRESENTO DOCUMENTOS 
En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, daré'! como 

0.00 0.00 QUE ACREDITE PERSONAL 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al licitante 

CON DISCAPAODAD 

04 DE NOVIEMBRE DE 2019 

0.00 12.70 

OLIVARES PLATA CONSULTORES 
PARAMETRIA SA DE CV 

SADECV 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 12.70 

NO PRESENTO ÚLTIMA 

0.00 DECLARACiÓN FISCAL 0.00 
PROVISIONAL MENSUAL 

0.00 12.70 

0.00 0.00 

OLIVARES PLATA CONSULTORES 
PARAMETRIA SA DE CV 

SA DE CV 

0.00 0.00 

NO PRESENTO DOCUMENTOS QUE 
NO PRESENTO 

0.00 ACREDITE PERSONAL CON 
DOCUMENTOS QUE 

0.00 
ACREDITE PERSONAL 

DISCAPACIDAD 
CON DISCAPACIDAD 
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ANEXO 1 

PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS 

I.vi. PARTICIPACiÓN MIPYME 
Puntaje máximo a 

obtener 
0.00 

Participación de MIPYMES que presenten vienes y/o software con innovación tecnológica 
0.60 puntos MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS se 

en la prestación el servicios 

Carta o documento donde se valide que es una MIPYME y que produce servicios de 
innovación tecnológica relacionados con los solicitados en esta convocatoria , que lenga 

0.60 0,00 
registrados en el InstituID Mexicano de la Propiedad Industrial (1M?!) en los términos de los 
dispuesto por el segundo párrafo del articulo 14 de la LAASP. 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dará como 
NO PRESENTO 

0.00 0.00 DOCUMENTACiÓN QUE 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante 

ACREDITE SER MIPYME 

I.Vii EQUIDAD DE GÉNERO 
Puntaje máximo a 

obtener 
0.00 

Documento que compruebe dar cumplimiento a lo es tablecido en la norma mexicana NMX-R 
0.50 puntos 0.00 

025-SCFI-2015 en igualdad laboral y no discriminación. 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dará como 
0.00 

NO PRESENTO DOCUMENTO 

resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante QUE ACREDITE EQUIDAD 

11. EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE 
Puntaje Máximo 12 

nuntos 
a) Experiencia en el tiempo de prestación de servicios s imi lares a los establecidas en 

12.00 

el anexo técnico 
12.00 

El licitante deberá presentar conlratos relacionados con el objeto de la presente licitación Puntos Máximo MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS 
acreditando trabajo en campo. 

5 puntos 
SC 

De 1 a 2 alios prestando el servicio objeto de esta licitación. 3.00 0.00 

De 3 a 4 años prestando el servicio objeto de esta licitación. 4.00 0.00 

Más de 5 años prestando el servicio objeto de esta licitación. 5.00 5.00 
En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dará como 

0.00 0.00 
resultado Que no se otorQuen los puntos otorQados en el punto al licitante. 

5.00 

b) Experi encia en la prestación de servicios con la espec ialidad establecida en el 
anexo técnico 

El licitante deberá de presentar evidencia de su experiencia en la dirección de equipos de Puntos Máximos 7 MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS 

enlrevistadores trabajando en operativos de levantamiento de Información cuanlilativa y puntos SC 

cualilaliva en campo mediante entrevistas presenciales cara a cara y en comunidades en 
situaciones de precariedad o segregación espacial. 

1 contrato formalizado en un periodo que no exceda de 3 años de la fecha de presentación 
4.00 0.00 

de la oroouesta. 
1 contrato formalizado en un periodo que no exceda de 2 años de la fecha de presentación 

5.00 0.00 
de las propuestas. 
2 contratos formalizados en un periodo que no exceda de 3 años de la fecha de 

6.00 0.00 
presentación de las propuestas. 
2 o más contratos formalizados en un periodo que no exceda de 2 años de la fecha de 

7.00 7.00 
presentación de las propuestas. 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dará como 
0.00 0.00 

resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al licitante .. 

7.00 

04 DE NOVIEMBRE DE 2019 

0.00 0.00 

PARAMETRIA SA DE CV 
OLIVARES PLATA CONSULTORES 

SA DE CV 

0.00 0.00 

NO PRESENTO DOCUMENTACiÓN 
NO PRESENTO 

0.00 0.00 DOCUMENTACIÓN QUE 
QUE ACREDITE SER MIPYME 

ACREDITE SER MIPYME 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

NO PRESENTO DOCUMENTO QUE 
NO PRESENTO 

0.00 0.00 DOCUMENTO QUE 
ACREDITE EQUIDAD 

ACREDITE EQUIDAD 

12.00 12.00 

PARAMETRIA SA DE CV 
OLIVARES PLATA CONSULTORES 

SADECV 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

5.00 5.00 

0.00 0.00 

s.oo 5.00 

PARAMETRIA SA DE CV 
OLIVARES PLATA CONSULTORES 

SA DE CV 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

7.00 7.00 

0.00 0.00 

7.00 7.00 
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ANEXO 1 

PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS 

11.3) PROPUESTA DE TRABAJO 
Puntaje Méximo 12 11.50 

Puntos 

al Metodologia de la prestación del servicio: El Licitante deberá presentar documento 
Puntos Máximos S MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS 

que demuestre la metodología que considera para prestación de los servicios. El 
puntos SC 

puntaje se asignará conforme a su calidad y pertinencia. 

EXISTEN DETALLES CON LOS 

QUE NO SE ACREDITAN 

Entrega metodología con maxima calidad y pertinencia 6.00 5.50 TOTA~ENELOSASPECTOS 

QUE ASEGURAN LA 

CALIDAD Y PERTINENCIA 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dará como 0.00 0.00 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante 

b) Plan de trabajo propuesto por el licitante: El licitante deberá presentar documento 
, 

con un plan de trabajo adecuado y pertinente para [a prestación integral de los 
Puntos Máximos 4 MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS 

servicios. 
puntos SC 

Entrega de Plan de Trabajo con máxima calidad y pertinencia 4.00 4.00 

En caso de no presentar el documento o que este no exprese lo requerido, dará como 
0.00 0.00 

resullado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto alllcilante. 

e) Esquema estructural en organización de los recursos humanos: El licitante deberá 
presentar documento que demuestre la estructura de la organización o equipo de Puntos Máximos 2 MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS 

trabajo que sé que Implementará para la prestac ión del servicio de acuerdo a lo puntos SC 

ofertado 

Documento que demuestre la estructura de la organización adecuada y pertinente 2.00 2.00 

En caso de no presentar el documento o que este no exprese lo requerido, dará como 
0.00 0.00 

resultado que no se otorguen los puntos otorgados en e[ punto a[ Licitante. 

1i.4) CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 
Puntaje Méxlmo 12 

Puntos 
12.00 

El licitante deberá presentar documento que acredite el cumplimiento de los contralos 
realizados, este documento puede estar relacionado con los Instrumentos juridicos en el 
apartado de especialidad, es decir, se pueden considerar tos mismos contratos y que de los 

12 Puntos 
MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS 

mismos se presenten las cartas de liberación de garantias o aceptación de los servicios SC 
prestados en tiempo y forma o carta de conformidad con la prestación del servicio o 
cualquier otro análogo que acredite lo solicitado. 

Presenta de 1 contrato 8.00 0.00 

Presenta de 2 contratos 10.00 0.00 

Presenta de 3 a más contratos 12.00 12.00 

EEn caso de no presentar el documento o que este no exprese lo requerido, dará como 
0.00 0.00 

resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al licitante 

TOTAL DE PROPUESTA TÉCNICA 57.8.0 

04 DE NOVIEMBRE DE 2019 

7.00 11.50 

OLIVARES PLATA CONSULTORES 
PARAMETRIA SA DE CV 

SA DE CV 

EXISTEN DETAllES CON 

ACREDITA PARCIALMENTE LOS 
lOS QUE NO SE 

4.00 ASPECTOS QUE ASEGURAN LA 
ACREDITAN TOTALMENE 

5.50 lOS ASPECTOS QUE 
CALIDAD Y PERTINENCIA ASEGURAN LA CALIDAD Y 

PERTINENCIA 

0.00 0.00 

PARAMETRIA SA DE CV 
OLIVARES PLATA CONSULTORES 

SADE CV 

2.00 
ACREDITA PARCIALMENTE El 

PLAN DE TRABAJO 
4.00 

0.00 0.00 

PARAMETRIA SA DE CV 
OLIVARES PLATA CONSULTORES 

SA DE CV 

ACREDITA PARCIALMENTE lOS 

1.00 ASPECTOS DE ESTRUCTURA DE 2.00 
LA ORGANIZACiÓN 

0.00 0.00 

12.00 12.00 

PARAMETRIA SA DE CV 
OLIVARES PLATA CON$UL TORES 

SADECV 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

12.00 12.00 

0.00 0.00 

39.85 57.80 
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ANEXO 1 

a) Capacidad de recursos humanos para prestac ión de servi~ios. 

I.i. EXPERIENCIA 
Deberá presentar un currículo yo documentación que avale el perfil de la empresa y su 
experiencia en el ámbito de la recolección de encuestas en campo y el tiempo de 
experiencia en el área 

Currículum y documentación que avale el perfil de 2 y hasta 3 ai\os 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dará como 
resultado que no se otorguen los puntos olorgados en el punto al licitante. 

1.11. COMPETENCIAS Y HABILIDADES 

Los licitantes deberán contar con personal que cuente con las habilidades y las 
competencias necesarias en el diseño y aplicación de encuestas y demostrarlas con cédulas 
profesionales del gnJpo de colaboradores en áreas de: Esladlstica, Psicología Social. 
Sociologia, Trabajo Social o profesiones afines. 

El grupo de colaboradores presenta ceduJas profesionales o titulo 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dara como 
resultado que no se otorguen los puntos alargados en el punto al licitante 

1.111 DOMINIO DE HERRAMIENTAS 

Los licilanles deberan contar con personal que cuente con las habilidades y competencias 
necesaria en análisis estadístico y manejo de bases de datos y procesamiento digital de 
información y acreditarlas con fotocopia de diplomas y/o certificaciones en materia 
expedidas por instituciones educativas o de capacitación. 

Presentación de constancia y/o diplomas y/o certificaciones y/o constancias 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dará como 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al licitante 

PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS 

9.60 

Puntaje máximo a 
obtener 9.6 puntos 

2.4 puntos máximos 

2.40 

0.00 

PuntaJe máximo a 
obtener 5.7 puntos 

5.70 

0.00 

Puntaje máxImo a 
obtener 1.50 puntos 

1.50 

0.00 

8.83 

GRUPÓ DE ASESORES UNIDOS se 1 

2.40 

0.00 

2.40 

GRUPO DE ASESORES UNIDOS se 

5.70 

0.00 

5.70 

GRUPO DE ASESORES UNIDOS SC 

NO ACREDITA TODAS tAS 

0.73 HABILIDADES Y 

COMPETENCIAS 

ESTABLECIDAS 

0.00 

0.73 

04 DE NOVIEMBRE DE 2019 

9.60 9.60 

IPSOS SA DE ev LEVANTA se 

2.40 2.40 

0.00 0.00 

2.40 2.40 

IPSOS SA DE CV LEVANTA se 

5.70 5.70 

0.00 0.00 

5.70 5.70 

IPSOS SA DE ev LEVANTA se 

1.50 l.S0 

0.00 0.00 

1.50 1.S0 
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ANEXO 1 

PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS 

¡.IV. CAPACIDAD 'DE RECURSOS ECONÓMICbs y EQUIPAMIENTO 
Puntaje máximo a 12.70 

obtener 12.7 ountos 

Los licilanles deberán presentar copia d~ la ~ltima declaración fiscal anual y la última d,eclaración fiscal provisional del 
impuesto sobre la renta presentada ante la secretaria de hacienda y crédito . público. se asignará la puntuación GRUPO DE ASESORES UNIDOS se 
considerando el gorcenlaje que representa los ingréso& con ,respecto al monlo lotal d~ su oferta 

a) Capacidad financiero que demuestre un ingreso anual mínimo del 20% respecto del 
10.20 0.00 

presupuesto máximo de la propuesta presentada para prestar el servicio. 

b) Capacidad financiero que demuestre un ingreso anual minimo del 30% respecto del 11.20 0 .00 
I presupuesto máximo de la propuesta presentada para prestar el servicio. 

c) Capacidad financiero que demuestre un ingreso anual mínimo del 40°/0 respecto del 
12.70 12.70 

presupuesto máximo de la propuesta presentada para prestar el servicio 

En caso de no presentar copia de la última declaración fiscal anual y la úllima declaración 
fiscal provisionaldel impuesto sobre la renta antes al Secretaria de Hacienda y Crédito 
Público, de presentarse las declaraciones y observarse en número rojos, de presentarse la 
declaración anual y la última declaración fiscal del impuesto sobre las renta y que esta no 0.00 0.00 

demuestre ingresos superiores al 20% de ingresos anuales, respecto al monto total de la 
propuesta presentada para el servicio, originara que no se otorguen los puntos sorteados en 
este sub rubro. 

12.70 

I.V. PARTICIPACiÓN DE DISCAPACITADOS 
Puntaje máximo a 0,00 

obtener 

El licitante deberá presentar un escrilo manifestando que es una persona con discapacidad o 
que cuenta con personal con discapacidad en una proporción del 5% (Cinco por ciento) 
cuando menos de la totalidad de la plantilla de empleados, cuya antigüedad no sea inferior a 0.60 puntos GRUPO DE ASESORES UNIDOS se 
seis meses, antigüedad que se comprobará anexando el aviso de alta al régimen obligatorio 
del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) .. 

Documento donde acredite que cuente con personal discapacitado por lo menos con el 5% 
d~1 lotal de su cuya antigüedad no sea inferior a 6 meses, que se comprobará con el aviso 0.60 0.00 

de alta al régimen obligatorio dellnstiluto Mexicano del Seguro Social (1M SS) 
, 

NO PRESENTO 
En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo req~erido , dará como 

0.00 0.00 
DOCUMENTOS QUE 

resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante ACREDITE PERSONAL 
·CON DISCAPACIDAD 

04 DE NOVIEMBRE DE 20 19 

12.70 12.70 

IPSOS SA DE CV -. LEVANTAse 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

12.70 12.70 

0.00 0.00 

12.70 12.70 

0,00 0,00 

IPSOS SA DE CV LEVANTA se 

0.00 0.00 

NO PRESENTO NO PRESENTO 

0.00 
DOCUMENTOS QUE 

ACREDITE PERSONAL CON 
DOCUMENTOS QUE 

0.00 
ACREDITE PERSONAL CON 

DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD 
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ANEXO 1 

PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS 

I.vl. PARTICIPACiÓN MIPYME 
Puntaje máximo a 

obtener 
0.00 

Participación de MIPYMES que presenten vienes y/o software con Innovación tecnológica 
0.60 puntos GRUPO DE ASESORES UNIDOS se 

en la prestación el servicios 

Carta o documento donde se valide que es una MIPYME y que produce servicios de 
innovación tecnológica relacionados con los solicitados en esta convocatoria. que tenga 

0.60 0.00 
registrados en el InsUtuto Mexicano de ta Propiedad Industrial (IMPI) en los términos de 105 

dispuesto por el segundo párrafo del artículo 14 de la lAASP. 
NO PRESENTO 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dará como 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante 

0.00 0.00 DOCUMENTACiÓN QUE 

ACREDITE SER MIPYME 

I.Vii EQUIDAD DE GÉNERO 
Puntaje máximo a 

obtener 
0.00 

Documenlo que compruebe dar cumplim.iento a lo establecido en la nonna mexicana NMX-R 
0.50 puntos 0.00 

025-SCFI-201 5 en igualdad laboral y no discriminacIón. 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido. dará como 
0.00 

NO PRESENTO DOCUMENTO 

resultado que no se otorguen los puntos alargados en el punto allicilante QUE ACREDITE EQUIDAD 

11. EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE 
Puntaje Máximo 12 

Duntos 
a) Experienc ia en el ti empo de pres tación de servicios similares a los establecidas en 

8,00 

el anexo técnico 
12.00 , 

El licitanle deberá presentar contratos relacionados con el objeto de la presente licitación Puntos Máximo 
GRUPO DE ASESORES UNIDOS SC 

acreditando trabajo en campo. 
S ountos 

De 1 a 2 años prestando el servicio objeto de esta licitación. 3.00 0.00 

De 3 a 4 años prestando el servicio objeto de esta licitación. 4.00 4.00 

Más de 5 años prestando el servicio objeto de esta licitación. 5.00 0.00 
En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido. dará como 

0.00 0.00 
resultado Que no se otorQuen los puntos otorQados en el punto allicilante. 

4.00 

b) Experiencia en la prestac ión de servicios con la especialidad establecida en el 
anexo técnico 

El licitante deberá de presentar evidencia de su experiencia en la dirección de equipos de Puntos Máximos 7 
GRUPO DE ASESORES UNIDOS SC 

entrevistadores trabajando en operativos de levantamiento de información cuantitativa y puntos 

cualitativa en campo mediante entrevistas presenciales cara a cara y en comunidades ,en 
situaciones de precariedad o segregación espacial. 

1 contrato fonnalizado en un periodo que no exceda de 3 años de la fecha de presentación 4.00 4.00 
de la oroouesta. 
1 contrato formalizado en un periodo que no exceda de 2 años de la fecha de presentación 5.00 0.00 
de las propuestas. 
2 contratos formalizados en un periodo que no exceda de 3 años de la fecha de 

6.00 0.00 
Ipresentación de las propuestas. 
2 o más contratos formalizados en un periodo que no exceda de 2 años de la fecha de 7.00 0.00 

I presentación de las propuestas. 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido. dará como 
0.00 0.00 

resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al licitante .. 

4.00 

04 DE NOVIEMBRE DE 2019 

0.00 0.00 

IPSOS SA DE CV LEVANTAse 

0.00 0.00 

NO PRESENTO DOCUMENTACiÓN 
NO PRESENTO 

0.00 
QUE ACREDITE SER M1PYME 

0.00 DOCUMENTACiÓN QUE 

ACREDITE SER MIPYME 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

NO PRESENTO DOCUMENTO QUE 
NO PRESENTO 

0.00 0.00 DOCUMENTO QUE 
ACREDITE EQUIDAD 

ACREDITE EQUIDAD 

12.00 12.00 

IPSOS SA DE CV LEVANTASe 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

5.00 5.00 

0.00 0.00 

5.00 5.00 

tPSOS SA DE ev LEVANTA se 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

7.00 7.00 

0.00 0.00 

7.00 7.00 
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AN EXO 1 

PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS 

1i.3) PROPUESTA DE TRABAJO 
Puntaje Máximo 12 

Puntos 
1.00 

a) Metodología de la prestación del servicio: El Licitante deberá presentar documento 
Puntos Máximos 6 

que demuestre la metodologfa que considera para prestación de los servicios. El GRUPO DE ASESORES UNIDOS SC 

puntaje se asignará conforme a su calidad y pertinencia. 
puntos 

Entrega metodologra con máxima calidad y pertinencia 6.00 0.00 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dará como 
INU ACKW"'" 

0.00 0.00 CUMPLIMIENTO DE LA 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al licitante METODOLOGIA 

b) Plan de trabajo propuesto por el licitante: El Licitante deberá presentar documento 
Puntos Máximos 4 

con un plan de trabajo adecuado y pertinente para la prestación integral de los 
puntos 

GRUPO DE ASESORES UNIDOS SC 

servicios. 

Entrega de Plan de Trabajo con máxima calidad y pertinencia 4.00 0.00 

En caso de no presentar el documento o que este no exprese lo requerido , dará como 
NO ACREDITA El 

0.00 0.00 CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punlo al licitante. 

ITRARAJO 

c) Esquema estructu ral en organización de los recursos humanos: El licitante deberá 
presentar documento que demuestre la estructura de la organización o equipo de Puntos Máximos 2 

GRUPO DE ASESORES UNIDOS SC 
trabajo que sé que implementará para la prestación del servic io de acuerdo a lo puntos 
ofertado 

ACREDITA PARCIALMENTE 

Documento que demuestre la estructura de la organización adecuada y pertinente 2.00 1.00 
LOS ASPECTOS DE 

ESTRUCTURA DE LA 

ORGANIZACiÓN 

En caso de no presentar el documento o que este no exprese lo requerido, dará como 0.00 0.00 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al licitante. 

1i.4) CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 
Puntaje Máximo 12 

Puntos 
12.00 

El licitante deberá presentar documento que acredile el cumplimiento de tos contratos 
realizados , este documento puede estar relacionado con los instrumenlos juridicos en el 
apartado de especialidad, es decir, se pueden considerar los mismos contratos y que de los 

12 Puntos GRUPO DE ASESORES UNIDOS SC 
mismos se presenten las cartas de liberación de garanlias O aceptación de los servicios 
prestados en tiempo y forma o carta de conformidad con la prestación del servicio o 
cualquier otro análogo que acredite lo solicitado. 

Presenta de 1 contrato 8.00 0.00 

Presenta de 2 contratos 10.00 0.00 

Presenta de 3 a más contralos 12.00 12.00 

EEn caso de no presentar el documento o que este no exprese lo requerido, dará como 0.00 0.00 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al licitante 

TOTAL DE PROPUESTA TECNICA 42.53 

04 DE NOVIEMBRE DE 2019 

11.00 12.00 

IPSOS SA DE CV LEVANTA se 

EXISTEN DETALLES CON LOS QUE 

5.00 NO SE ACREDITAN TOTALMENE 6.00 
lOS ASPECTOS QUE ASEGURAN 
LA CALIDAD Y PERTINENCIA 

0.00 0.00 

IPSOS SA DE CV LEVANTA se 

EXISTEN DETALLES CON LOS QUE 

4.00 
NO SE ACREDITAN TOTALMENE 

4.00 
LOS ASPECTOS QUE ASEGURAN 

LA CALIDAD V PERTINENCIA 

0.00 0.00 

IP$OS SA DE ev LEVANTA se 

2.00 2.00 

0.00 0.00 

12.00 12.00 

IPSOS SA DE CV LEVANTA se 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

12.00 12.00 

0.00 0.00 

57.30 58.30 
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a) Capacidad de recursos humanos para prestación de servicios. 

I.i. EXPERIENCIA 
Deberá. presentar un currículo yo documentación que avale el perfil de la empresa y su 
experiencia en el ambito de la recolección de encuestas en campo y el tiempo de 
experiencia en el área 

Currículum y documentación que avale el perfil de 2 y hasta 3 años 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dará como 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante. 

1.11, COMPETENCIAS Y HABILIDADES 

Los licilanles deberán contar con personal que cuente con las habilidades y las 
competencias necesarias en el diseno y aplicación de encuestas y demoslJarlas con 
cédulas profesionales del grupo de colaboradores en áreas de: Estadística, Psicología 
Social , Sociología, Trabajo Social o profesiones afines. 

El grupo de colaboradores presenta cedulas profesionales o titulo 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen to requerido, dará como 
resultado que no se otorguen tos puntos otorgados en el punto al Licitante 

1.111 DOMINIO DE HERRAMIENTAS 

Los licitantes deberán contar con personal que cuente con las habiUdades y competencias 
necesaria en análisis estadístico y manejo de bases de datos y procesamiento digital de 
información y acreditarlas con fotocopia de diplomas ylo certificaciones en materia 
expedidas por inslituciones educativas o de capacitación. 

Presentación de constancia ylo diplomas ylo certificaciones ylo constancias 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dará como 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al licitante 

LICITACiÓN PÚBliCA NACIONAL ElEtTRÓNICA LA-03890A999-E28-2019 
ANEXO 1 

PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS 

9.60 3.50 

Puntaje maximo a 
obtener 9.6 puntos 

SERVICIOS DE LOGISTICA y 
LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE CV 

2.4 puntos máximos 

2.40 2.00 

0.00 0.00 

2.00 

Puntaje máximo a SERVICiOS DE LOGISTICA y 
obtener 5.7 puntos LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE CV 

NO ACREDITA EXPERIENCIA 

5.70 0.50 EN TODAS LAS ÁREAS 
SOliCITADAS 

0.00 0.00 

0.50 

Puntaje maximo a SERVICIOS DE LOGISTICA y 
obtener 1.50 puntos LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE CV 

NO ACREDITA TODAS LAS 

1.50 1.0r:l 
HABILIDADES Y 
COMPffiNCIAS 
ESTABLECIDAS 

0.00 om 

1.0a 

04 DE NOVIEMBRE DE 2019 

3.50 3.90 ~ 
j 

SERVICIOS Y ASESORIA LA CUMBRE SA DE 
CV SUASOR CONSULTORES S.A DE C.V, 

¡ 
NO ACREDITA CORRECTAME NTE LA 

1.00 EXPERIENCIA 
VIO 

0.00 0.00 

1.00 2.40 

SERVICIOS Y ASESORIA LA CUMBRE SA DE 
CV SUASOR CONSULTORES S.A DE C.V. 

, 
NO ACREDITA EXPERIENCIA EN NO ACREDITA EXPERIENCIA EN 

2.00 
TODAS LAS ÁREAS SOLICITADAS 

1.00 TODAS LAS ÁREAS SOUCITADAS 

0.00 0.00 

2.00 1.00 

I 

SERVICIOS Y ASESORIA LA CUMBRE SA DE 
CV SUASOR CONSULTORES S.A DE C.V. 

-' 
NO ACREDITA TODAS LAS NO ACREDITA TODAS LAS 

0.50 HABILIDADES Y COMPETENCIAS 0.50 HABILIDADES Y COMPETENOAS 

ESTABLECIDAS ESTABLECIDAS 

0.00 0.00 

0.50 0.50 
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I.IV. CAPACIDAD DE RECURSOS ECONÓMICOS Y EQUIPAMIENTO 

LICITACiÓN PÚBLICA NACIONAL ElEaRÓNICA lA-03890A999·e28·2019 
ANEXO 1 

PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS 

Puntaje máximo a 
obtener 12.7 puntos 

12.70 

Los licitantes deberán presentar copia de la última declaración fiscal anual y la última declaración fiscal provisional 
SERVICIOS DE l OGISTICA y del impuesto sobre la renta presentada ante la secretaria de hacienda y crédito público. se asignará la puntuación 

LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE CV 
considerando el porcentaje que representa los ingresos con respecto al monto lotal de su oferta 

a) Capacidad financiero que demuestre un ingreso anual mínimo del 20% respeclo del 
10.20 0.00 

presupuesto máximo de la propuesta presentada para prestar el servicio. 

b) Capacidad financiero que demuestre un ingreso anual mlnimo del 30% respecto del 
11.20 0.00 

resuouesto máximo de la oroouesta presentada oara orestar el servicio. 

e) Capacidad financiero que demuestre un ingreso anual mínimo del 40% respecto del 
12.70 12.70 

presupuesto máximo de la propuesta presentada para prestar el servicio 

En caso de no presentar copia de la ultima declaración fiscal anual y la ultima declaración 
fiscal provisionaldel impuesto sobre la renta antes al Secretaria de Hacienda y Crédito 
Público, de presentarse las declaraciones y observarse en número rejos, de presentarse ta 
declaración anual y la ultima declaración fiscal del impuesto sobre las renta y que esta ne 0.00 0.00 
demuestre ingresos superiores al 20% de ingresos anuales, respecto al monto total de la 
propuesta presentada para el servicio, originara que no se otorguen los puntos sorteados 
en este sub rubro. 

12.70 

I.V. PARTICIPACiÓN DE DISCAPACITADOS 
Puntaje máximo a 

obtener 
0.00 

Ellicilante deberá presentar un escrito manifestando que es una persona con discapacidad 
o que cuenta con personal con discapacidad en una proporción del 5%' (Cinco por ciento) 

SERVICIOS DE LOGISTICA y 
cuando menos de la totalidad de la plantilla de empleados, cuya antigüedad no sea inferior 0.60 puntos LEVANTAMIENTO DE KAMP0 SA DE CV 
a seis meses, anUgOedad que se comprobará anexando el aviso de alta al régimen 
obligatorio del Instituto Mexicano del Seguro Socia l (tMSS) .. 

Documento donde acredite que cuente con personal discapacitado por lo menos con el 5% 
del total de su cuya antigüedad no sea inferior a 6 meses, que se comprobará con el aviso 0.60 0.00 
de alta al régimen obligatorio del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dará como 
NO PRESENTO DOCUMENTOS 

0 .00 0.00 QUE ACREDITE PERSONAL 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante 

CON DISCAPACIDAD 

04 DE NOVIEMBRE DE 2019 

12.70 12.70 1 
SERVICIOS Y ASESORIA LA CUMBRE SA DE 1 CV 

SUASOR CONSULTORES S.A o~ C.V. 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

12.70 12.70 

0.00 0.00 

12.70 12.70 

0.00 0.00 

SERVICIOS Y ASESORIA LA CUMBRE SA DE 
CV 

SUASOR CONSULTORES S.A DE C.V. 

I 

0.00 0.00 

NO PRESENTO DOCUMENTOS QUE NO PRESENTO DOCUMENTOS QUE 
0.00 ACREDITE PERSONAL CON 0.00 ACREDITE PERSONAL CON 

DISCAPACiDAD DISCAPACIDAD 
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¡.vi. PARTICIPAC iÓN MIPYME 

Participación de MIPYMES que presenten vienes y/o soflware con innovación tecnológica 
en la prestación el servicios 

Carta o documento donde se valide que es una MIPYME y que produce servicios de 
innovación tecnológica relacionados con los solicitados en esta convocatoria, que tenga 
registrados en el InstituiD Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI) en los términos de los 
dispuesto por el segundo párrafo del artículo 14 de la LAASP. 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dará como 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante 

I.Vii EQUIDAD DE GÉNERO 

Documento que compruebe dar cumplimiento a 10 eslablecido en la norma mexicana NMX~ 
R-025~SCFI·2015 en igualdad laboral y no discriminación. 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dará como 
resultado que no se otorguen los puntos alargados en el punto al Licitante 

11. EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE 

a) Experiencia en el tiempo de prestación de servicios simJtares a los estab lecidas en 
el anoxo técnico 

El licitante deberá presentar contratos relacionados con el objeto de la presente Ilcitación 
acreditando trabajo en campo. 

De 1 a 2 años prestando el servicio objeto de esta licitación. 

De 3 a 4 ar'ios prestando el servicio objeto de esta licitación. 

Mas de 5 ar'ios prestando el servicio objeto de esta licitación. 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dará como 
resultado Que no se otorquen los puntos otorQados en ei punto al licitante. 

b) Experiencia en la prestación de servicios con la espec ialidad establecida en el 
anexo técnIco 

Ellicitanle deberá de presentar evidencia de su experiencia en la dirección de equipos de 
entrevistadores trabajando en operativos de levantamiento de información cuantitativa y 
cualitativa en campo mediante entrevistas presenciales cara a cara y en comunidades en 
situaciones de precariedad ti segregación espacial. 

1 contrato formalizado en un periodo que no exceda de 3 ar'ios de [a fecha de presentación 
de la propuesta. 
1 contrato formalizado en un periodo que no exceda de 2 años de la fecha de presentación 
de las oroouestas. 
2 contratos formalizados en un periodo que no exceda de 3 años de la fecha de 

resentación de las propuestas. 
2 o mas contratos formalizados en un periodo que no exceda de 2 años de la fecha de 
presentación de las orooueslas. 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dará como 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante .. 

LICITACiÓN PÚBLICA NACIONAL ELECTRÓ NICA LA-03890A999-E28-2019 

ANEXO 1 

PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS 

Puntaje mbimo a 
obtener 

0.00 

0.60 puntos 
SERVICIOS DE LOGISTICA y 

LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE CV 

0.60 0.00 

NO PRESENTO 
0.00 0.00 DOCUMENTACiÓN QUE 

ACREDITE SER MIPYME 

Puntaje máximo a 
obtener I 0.00 

0,50 puntos 0.00 

NO PRESENTO 
0.00 DOCUMENTO QUE 

ACREDITE EQUIDAD 

Puntaje Máximo 12 
Duntos 

10.00 
12.00 

Puntos Máximo 
SERVICIOS DE LOGISTICA y 

LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE 

5 Duntos CV 

3.00 3.00 

4.00 0.00 

5 .00 0.00 

0 .00 0.00 

3.00 

Puntos Mbimos 7 
SERVICIOS DE LOGISTlCA y 

LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE 
puntos 

CV 

4 .00 0.00 

5 .00 0.00 

6 .00 0.00 

7 .00 7.00 

0 .00 0.00 

7.00 

04 OE NOVIEMBRE DE 2019 

0.00 0.00 • J 

SERVICIOS V ASESORIA LA CUMBRE SA DE 
SUASQR CONSULTORES S.A DE C.V. I cv 

0.00 0.00 

NO PRESENTO DOCUMENTACiÓN NO PRESENTO DOCUMENTACIÓN 
0.00 QUE ACREDITE SER MIPYME 0.00 QUE ACREDITE SER MIPVME 

0,00 0.00 I 

0.00 0.00 

NO PRESENTO NO PRESENTO 
0.00 DOCUMENTO QUE 0.00 DOCUMENTO QUE 

ACREDITE EQUIDAD ACREDITE EQUIDAD 

5.00 lUlO 

i 

SERVICIOS y ASESOR1A LA CUMBRE SA DE 
cv SUASOR CONSULTORES S.A DE C.V, 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

5.00 5.00 

0.00 0.00 

5.00 5.00 

I 

SERVICtOS y ASESORIA LA CUMBRE SA DE 
SUASOR CONSULTORES S.A DE C.V. cv 

I 
0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 7.00 

0.00 
NO PRESENTO EVIDENCIA DE 

CUMPLIMIENTO DE ESPECIALIDAD 0.00 

0.00 7.00 
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ií,3) PROPUESTA DE TRABAJO 

a) Metodologla de la prestación del servicio: El licitante deberá presentar 
documento que demuestre la metodologla que considera para prestación de los 
servicios. El puntaje se asignará confo rme a su calidad y pertinencia. 

Entrega metodologia con maxima calidad y pertinencia 

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerida, dará como 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante 

b) Plan de trabajo propuesto por el licitante: El Licitante deberá presentar documento 
con un p lan de trabajo adecuado y pertinente para la prestación Integra l de los 
servicios. 

Entrega de Plan de Trabajo con máxima calidad y pertinencia 

En caso de no presentar el documento o que este no exprese lo requerida, dará como 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante. 

c) Esquema estru ctu ral en organización de los recursos hum anos: El licitan te deberá 
presentar documento que demuestre la estructura de la organización o equ ipo de 
trabajo que sé que implementará para la prestación del servicio de acuerdo a lo 
ofertado 

Documento que demuestre la estructura de la organización adecuada y pertinente 

En caso de no presentar el documento o que este no exprese lo requerido, dará como 
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al licitante. 

H.4) CUMPLlMtENTO DE CONTRATOS 

El licitante deberá presentar documento que acredife el cumplimiento de los contratos 
realizados, este documento puede estar relacionado con los instrumentos jurídicos en el 
apartado de especialidad, es decir, se pueden considerar [os mismos contratos y que de 
los mismos se presenten las cartas de liberación de garanlias o aceptación de tos servicios 
prestados en tiempo y forma o carta de conformidad con la prestación del servicio o 
cualauier olro análooo Que acredite lo solicitado. 

Presenta de 1 contrato 

Presenta de 2 contratos 

Presenla de 3 a mas contratos 

EEn caso de no presentar el documento o que este no exprese lo requerido, dara como 
resultado Que no se olorauen los puntos otoroados en el ounto allicilanle 

TOTAL DE PROPUESTA TECNICA 

LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL ELECTRÓNICA LA-03890A999·E28·2019 

ANEXO 1 
PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS 

Puntaje Máximo 12 11.00 
Puntos 

Puntos Máximos 6 
SERVICIOS DE LOGISTICA y 

puntos 
LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE 

CV 

ACREDITA PARCIALMENTE 

6.00 5.00 
LOS ASPECTOS QUE 
ASEGURAN lA CALIDAD Y 
PERTINENCIA 

0.00 0.00 

Puntos Máxi.mos 4 
SERVICIOS DE LOGISTICA y 

puntos 
LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE 

CV 

4.00 4.00 

0 .00 0.00 

SERVICIOS DE LOGISTICA y 
Puntos Máximos 2 

LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE 
puntos CV 

2.00 2.00 

0.00 0.00 

Puntaje MáxImo 12- 12.00 
Puntos 

SERVICIOS DE LOGISTICA y 
12 Puntos LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE 

CV 

8.00 0.00 

10.00 0.00 

12.00 12.00 

0.00 0.00 

49.20 

04 DE NOVIEMBRE DE 2019 

5.00 4.00 

SERVICIOS Y ASESORIA LA CUMBRE SA DE 
cv SUASOR CONSULTORES S.A DE C.V. 

ACREDITA PARCIALMENTE LA 

ACREDITA PARCIALMENTE LOS 
FORMA DE ENTREVISTA Y FORMA 

2.00 ASPECTOS QUE ASEGURAN lA 0.50 
DE CAPTACiÓN, NO ACREDITA 

CALIDAD Y PERTINENCIA 
lOS DEMÁS ASPECTOS QUE 

ASEGUREN CALIDAD Y 
PERTINENCIA 

0.00 0.00 

SERVICIOS Y ASESORIA LA CUMBRE SA DE -
cv SUASOR CONSULTORES S.A DE C.V. 

I 
ACREDITA LOS ASPECTOS DE 
CAPACITACiÓN DE EQUIPO DE 
CAMPO Y PRUEBA PILOTO Y 

2.00 
ACREDITA PARCIALMENTE El 
PlAN DE TRABAJO 2.50 

PAROALMENTE lOS ASPECTOS 
DE SELECCiÓN Y 
REClUTAMIENTO Y 
SISTEMATIZACiÓN DE lA 

INFORMACiÓN 

0.00 0.00 

SERVICIOS Y ASESORIA LA CUMBRE SA DE 
SUASOR CONSULTORES S.A DE C.V. 

CV 

ACREDITA EL ASPECTO DE 
ESTRUCTURA Y CALENDARIO DE 

ACREDITA PARCIALMENTE lOS TRABAJO Y ENTREGABlES, 

1.00 ASPECTOS DE ESTRUCTURA DE 1.00 PARCIALMENTE El ASPECTO DE 
LA ORGANIZACiÓN INTERACCiÓN CON CENTROGEO, 

y NO ACREDITA EL ASPECTO 
ESPECIFICACiÓN DE FUNCIONES 

0.00 0.00 

12.00 12.00 

SERVICIOS Y ASESORtA LA CUMBRE SA DE 
SUASOR CONSULTORES S.A DE C.V. CV 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

12.00 12.00 12 

0.00 0.00 

38.20 44.60 
-' 


