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EN LA CIUDAD DE MEXICO, SIENDO LAS 16:00 HORAS DEL DIA 04 DE NOVIEMBRE DE 2019 EN LA SALA DE JUNTAS
DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL CENTRO DE INVESTIGACION EN CIENCIAS DE INFORMACION
GEOESPACIAL, A.C. UBICADO EN CALLE CONTQY NO. 137, COLONIA LOMAS DE PADIERNA, ALCALDIA DE TLALPAN,
C.P. 14240, CIUDAD DE MEXICO, SE REUNIERON LOS SERVIDORES PUBLICOS, CUYOS NOMBRES Y FIRMAS
APARECEN AL FINAL DE LA PRESENTE ACTA, CON OBJETO DE LLEVAR A CABO EL FALLO DE LA CONVOCATORIA
DE LICITACION INDICADA AL RUBRO, DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 37 DE LA LEY DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO (EN ADELANTE, LA LEY), SUREGLAMENTOY LO PREVISTO
EN EL NUMERAL 13 DE LA CONVOCATORIA.

EL PRESENTE ACTO ES PRESIDIDO POR EL LIC. OMAR FRANCISCO GOMEZ MARTINEZ, DIRECTOR DE
ADMINISTRACION DE LA CONVOCANTE.

SE HACE CONSTAR QUE EN ESTE ACTO NO REGISTRARON ASISTENCIA PERSONA ALGUNA COMO OBSERVADOR
DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 26 DECIMO PARRAFO DE LA LEY.

A CONTINUACION, SE EMITE EN PRESENCIA DE LOS ASISTENTES EL FALLO DEL PROCEDIMIENTO CITADO AL
RUBRO.

REVISION CUALITATIVA

DE LA REVISION CUALITATIVA A LAS PROPUESTAS PRESENTADAS POR LOS LICITANTES BERUMEN Y ASOCIADOS
SA DE CV, ENKOLL SA DE CV., GESPROC GESTION ESTRATEGICA SA DE CV, GRUPO DE ASESORES UNIDOS SC,
IPSOS SA DE CV, LEVANTA SC, MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS SC, PARAMETRIA SA DE CV, OLIVARES PLATA
CONSULTORES SA DE CV, SERVICIOS DE LOGISTICA Y LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE CV, SERVICIOS Y
ASESORIA LA CUMBRE SA DE CVY SUASOR CONSULTORES S.A DE C.V., SE ENLISTAN LAS RAZONES LEGALES,
TECNICAS Y ECONOMICAS POR LAS QUE SE ACEPTAN O DESECHAN LAS PROPUESTAS PRESENTADAS POR LOS
PARTICIPANTES MENCIONADOS:

LA EVALUACION DE LA DOCUMENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA SOLICITADA POR LA CONVOCANTE, FUE
REALIZADA POR LA DIRECCION DE ADMINISTRACION, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS
36 Y 36 BIS DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO, Y A LOS
“CRITERIOS DE ANALISIS TECNICO Y EVALUACION DE PROPOSICIONES ECONOMICA$”, PREVISTOS EN EL PUNTO
27, DE LA CONVOCATORIA QUE NOS OCUPA, RESULTANDO QUE LA DOCUMENTACION QUE PRESENTARON LOS
LICITANTES. BERUMEN Y ASOCIADOS SA DE CV, ENKOLL SA DE CV., GESPROC GESTION ESTRATEGICA SA DE
CV, GRUPO DE ASESORES UNIDOS SC, IPSOS SA DE CV, LEVANTA SC, MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS SC,
PARAMETRIA SA DE CV, OLIVARES PLATA CONSULTORES SA DE CV, SERVICIOS DE LOGISTICA Y
LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE CV, SERVICIOS Y ASESORIA LA CUMBRE SADECVY SUASOR CONSULTORES
S.A DE C.V., CUMPLEN CON LA INFORMACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA, ASi COMO EN LO REQUERIDO EN LA
PROPUESTA TECNICA.

ECONOMICAS, DETERMINADOS POR LA CONVOCANTE EN EL NUMERAL 29 DE LAS BASES RESPECTIVAS, SE,
ELABORO LA EVALUACION DE LA DOCUMENTACION TECNICA'Y DOCUMENTOS ANEXOS, APLICANDO LA FORMULA
CORRESPONDIENTE A FIN DE OTORGAR LOS PUNTOS DE ACUERDO CON EL ESQUEMA DE EVALUACION DE
PUNTOS Y PORCENTAJES DE LAS BASES DE LICITACION Y ANEXANDO AL PRESENTE COMO ANEXO 1 LOi/'
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DIRECCION DE ADMINISTRACION
No. LA-03890A999-E28-2019.
ACTA DE FALLO

RELATIVA A LA CONTRATACION DEL SERVICIO PARA EL
LEVANTAMIENTO DE UN CENSO DE PREDIOS Y

VIVIENDAS EN

127 ASENTAMIENTOS HUMANOS

IRREGULARES EN SUELO DE CONSERVACION DE LA
ALCALDIA DE MILPA ALTA
Ciudad de México, a 4 de noviembre del 2019.

GESPROC GESTION

BERUMEN Y ASOCIADOS GRUPO DE ASESORES
SA DE CV ENKOLL SADECV,, ESTRATES\I’CA SA DE UNIDOS SC
TPT=Total de
puntos de la 53.80 7 26.90 - 32.70 - 4253 -
Propuesta Técnica
NO CUMPLE CON EL NO CUMPLE CON EL NO CUMPLE CON EL
DICTAMEN °”','3,‘§,,L.E,,§°R'"'E§b§35‘,5“5 PUNTAJE MINIMO PUNTAJE MINIMO PUNTAJE MINIMO
REQUERIDO. REQUERIDO REQUERIDO,
MENDOZA BLANCO PARAMETRIA SA DE
IPSOS SADECV LEVANTA SC 2 ASOCIADOS SC oV
TPT=Total de
puntos de la 57.30 - 58.30 < 57.80 - 39.85 ~
Propuesta Técnica
CUMPLE CON EL NO CUMPLE CON EL
CUMPLE CON EL PUNTAJE CUMPLE CON EL PUNTAJE . T
DICTAMEN 3 . PUNTAJE MINIMO PUNTAJE MINIMO
MINIMO REQUERIDO MINIMO REQUERIDO. et by oy
SERVICIOS DE
OLIVARES PLATA LOGISTICA Y fggggg&s& 2 omsui%ggg Qs
CONSULTORES SADE CV LEVANTAMIENTO DE CUMBRE SA DE C.V CV :
! KAMPO SA DE CV == =
TPT= Total de
puntos de la 57.80 ~ 49.20 - 38.20 - 4460 -
Propuesta Técnica
NO CUMPLE CON EL NO CUMPLE CON EL
CUMPLE CON EL PUNTAJE CUMPLE CON EL PUNTAJE
DICTAMEN : PUNTAJE MINIMO PUNTAJE MINIMO
MINIMO REQUERIDO MINIMO REQUERIDO. REQUERIDO REQUERIDO.

COMO SE INDICA EN LAS BASES EN EL PUNTO 29; EL PUNTAJE MINIMO PARA ACREDITAR LA ETAPA DE

EVALUACION TECNICA ES DE 45 PUNTOS DE UN MAXIMO DE 60 PUNTOS.

LAS PROPUESTAS PRESENTADAS POR LAS EMPRESAS: BERUMEN Y ASOCIADOS SA DE CV, IPSOS SA DE CV,

LEVANTA SC, MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS SC, OLIVARES PLATA CONSULTORES SA DE CV, Y SERVICIOS DE
LOGISTICA Y LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE CV; CUMPLEN CON EL PUNTAJE MINIMO PARA ACREDITAR LA
ETAPA DE EVALUACION TECNICA, CON LO SOLICITADO EN LA PRESENTE CONVOCATORIA.
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DIRECCION DE ADMINISTRACION
No. LA-03890A999-E28-2019,

N ACTA DE FALLO
L CentroGeo RELATIVA A LA CONTRATACION DEL SERVICIO PARA EL
b topimion LEVANTAMIENTO DE UN CENSO DE PREDIOS Y

VIVIENDAS EN 127 ASENTAMIENTOS HUMANOS
IRREGULARES EN SUELO DE CONSERVACION DE LA
ALCALDIA DE MILPA ALTA

Ciudad de México, a 4 de noviembre del 2019.

ASIMISMO, SE LLEVO A CABO LA EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES ECONOMICAS, POR PARTE DE LA
DIRECCION DE ADMINISTRA{GION Y A CONTINUACION SE ENLISTAN LOS RESULTADOS DE DICHA EVALUACION, Y
QUE INCLUYE LA EVALUACION DEL PUNTAJE TOTAL DE LAS PROPOSICIONES TECNICAMENTE VIABLES -

SECUENCIA LICITANTE MONTO :gg:-l?; ECILUNNJI‘;JIEO P;lg;l’:ij'E
1 BERUMEN Y ASOCIADQS, S. A. DE C. V. $2,144,443.77 53.80 40.00 93.80
2 LEVANTA, S. C. $2,692,000.00 58.30 31.86 90.16
3 IPSOS, S. A.DEC. V. 52,976,540.00 57.30 28.82 ., 86.12
4 SERVICIOS DE LOGISTICA Y LEVANTAMIENTO DE KAMPO, S. A. DEC. V. | $2,476,788.11 49.20 34.63 83.83
5 MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS, S. C. $3,872,000.00 57.80 22,15 79.95
6 OLIVARES PLATA CONSULTORES, S. A, DEC. V. $5,172,413.79 57.80 16.58 74.38

ASIMISMO, SE INFORMA QUE SE ENCONTRO ERROR EN EL CALCULO DE LA SUMATORIA DE LA PROPUESTA
ECONOMICA DEL LICITANTE SERVICIOS DE LOGISTICA Y LEVANTAMIENTO DE KAMPO, S. A. DE C. V., POR LO QUE
SE PROCEDIO A REALIZAR LA RECTIFICACION CORRESPONDIENTE, SIN QUE ESTA MODIFICACION AFECTE LOS
PRECIOS UNITARIOS OFERTADOS, QUEDANDO POR UN IMPORTE DE $2476,788.00 (DOS MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS 11/100), LO ANTERIOR DE
CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 55 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO.

FALLO

EN TAL VIRTUD Y CON FUNDAMENTO EN EL NUMERAL SEXTO DE LAS DISPOSICIONES GENERALES DE LOS
LINEAMIENTOS PARA LA APLICACION DEL CRITERIO DE EVALUACION DE PROPOSICIONES A TRAVES DEL
MECANISMO DE PUNTOS Y PORCENTAJES EN LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION, EMITIDOS POR LA
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA, SE ADJUDICA EL CONTRATO RELATIVO AL SERVICIO PARA EL
LEVANTAMIENTO DE UN CENSO DE PREDIOS Y VIVIENDAS EN 127 ASENTAMIENTOS HUMANOS IRREGULARES EN
SUELO DE CONSERVACION DE LA ALCALDIA DE MILPA ALTA PARA EL CENTRO DE INVESTIGACION EN CIENCIAS
DE INFORMACION GEOESPACIAL, A.C., CON UN PUNTAJE DE 93.80 PUNTOS A LA EMPRESA: BERUMEN Y
ASOCIADOS SA DE CV POR UN MONTO DE $2'144,443.77 (DOS MILLONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS 77/100 M.N.), TODA VEZ QUE CUMPLIO LOS REQUISITOS LEGALES Y
ADMINISTRATIVOS SOLICITADOS, SU PROPUESTA TECNICA ALCANZO EL PUNTAJE REQUERIDO PARA SER
EVALUADA ECONOMICAMENTE Y LA SUMA DE ESTA CON LA DEL PUNTAJE OBTENIDO EN SU PROPUESTA
ECONOMICA, DIO COMO RESULTADO LA MAYOR PUNTUACION DESPUES DE HABERSE APLICADO EL CALCULO
CORRESPONDIENTE, CONFORME LOS LINEAMIENTOS ANTES MENCIONADOS, DE ACUERDO A LA EVALUACION
TECNICA Y ECONOMICA REALIZADA POR LA DIRECCION DE ADMINISTRACION, POR LO QUE SE CONSIDERA QUE
GARANTIZA LAS MEJORES CONDICIONES DE CALIDAD, PRECIO, OPORTUNIDAD Y DEMAS CIRCUNSTANCIAS
PERTINENTES PARA EL CENTRO DE INVESTIGACION EN CIENCIAS DE INFORMACION GEOESPACIAL, A.C.-—------—

LA EMPRESA ADJUDICADA EN EL PRESENTE PROCEDIMIENTO, DEBERA PRESENTARSE EL 5 DE NOVIEMBRE DE
2019 A ENTREGAR SU DOCUMENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA REFERIDA EN EL NUMERAL 23 INDICACIONES
RELATIVAS AL CONTRATO DE LA CONVOCATORIA DE LA PRESENTE ADJUDICACION, EN LA DIRECCION DE
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

_ No. LA-03890A999-E28-2019.

G ACTA DE FALLO

3 CentroGeo RELATIVA A LA CONTRATACION DEL SERVICIO PARA EL

L R LEVANTAMIENTO DE UN CENSO DE PREDIOS Y
VIVIENDAS EN 127 ASENTAMIENTOS HUMANOS
IRREGULARES EN SUELO DE CONSERVACION DE LA
ALCALDIA DE MILPA ALTA
Ciudad de México, a 4 de noviembre del 2019.

ADMINISTRACION DEL CENTRO DE INVESTIGACION EN CIENCIAS DE INFORMACION GEOESPACIAL, A.C., UBICADA
EN CALLE CONTOY NO. 137 COL. LOMAS DE PADIERNA, ALCALDIA TLALPAN C.P. 14240 EN CIUDAD DE MEXICO, EN
UN HORARIO DE 10:00 A 18:00 HORAS DE LUNES A VIERNES. LA FIRMA DEL CONTRATO RESPECTIVO SE LLEVARA
A CABO EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 46 DE LA REFERIDA LEY, SIN EMBARGO, CON LA
NOTIFICACION DEL PRESENTE FALLO SERAN EXIGIBLES LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES ESTABLECIDOS EN EL
MODELO DE CONTRATO DEL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION POR LO QUE LA CONVOCANTE PODRA
REQUERIR EL CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO AL LICITANTE GANADOR A PARTIR DE LA PRESENTE NOTIFICACION
DE FALLO.

DE CONFORMIDAD CON EL NUMERAL 10 FIANZA DE CUMPLIMIENTO DE LA CONVOCATORIA DEL PRESENTE
PROCEDIMIENTO, EL LICITANTE GANADOR DEBERA EXPEDIR FIANZA A FAVOR DEL CENTRO DE INVESTIGACION
EN CIENCIAS DE INFORMACION GEOESPACIAL, A.C., POR EL 10% DEL IMPORTE MAXIMO DEL CONTRATO SIN
CONSIDERAR EL IVA'Y ANTES DE CUALQUIER DESCUENTO.

LA FIANZA DEBERA ENTREGARSE EN LA DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL CENTRO DE INVESTIGACION EN
CIENCIAS DE INFORMACION GEOESPACIAL, A.C., UBICADA EN CALLE CONTOY NO. 137 COL. LOMAS DE PADIERNA,
ALCALDIA TLALPAN C.P. 14240 EN CIUDAD DE MEXICO, EN UN HORARIO DE 9:00 A 18:00 HORAS DE LUNES A
VIERNES, A MAS TARDAR DENTRO DE LOS 10 DIAS SIGUIENTES A LA FIRMA DEL CONTRATO.

ASIMISMO, EL LICITANTE GANADOR DEBERA PRESENTAR EN LA DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL CENTRO DE
INVESTIGACION EN CIENCIAS DE INFORMACION GEOESPACIAL, A.C., UBICADA EN CALLE CONTOY NO. 137 COL.
LOMAS DE PADIERNA, ALCALDIA TLALPAN C.P. 14240 EN CIUDAD DE MEXICO, EN UN HORARIO DE 9:00 A 18:00
HORAS DE LUNES A VIERNES, EL DOCUMENTO EXPEDIDO POR EL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
POR EL QUE SE OTORGUE AL LICITANTE GANADOR LA OPINION POSITIVA DEL CUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES FISCALES.

PARA EFECTOS DE LA'NOTIFICACION Y EN TERMINOS DEL ARTICULO 37 BIS DE LA LEY, A PARTIR DE ESTA FECHA
SE PONE A DISPOSICION DE LOS LICITANTES QUE NO HAYAN PARTICIPADO EN ESTE ACTO, COPIA DE ESTA ACTA
EN EL AREA DE ADQUISICIONES DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL CENTRO DE INVESTIGACION EN
CIENCIAS DE INFORMACION GEOESPACIAL, A.C. UBICADO EN CALLE CONTOY NO. 137, COLONIA LOMAS DE
PADIERNA, ALCALDIA TLALPAN, C.P. 14240, CIUDAD DE MEXICO, EN DONDE SE FIJARA COPIA DE LA CARATULA DEL
ACTA O UN EJEMPLAR O EL AVISO DEL LUGAR DONDE SE ENCUENTRA DISPONIBLE, POR UN TERMINO NO MENOR
DE CINCO DIAS HABILES, SIENDO DE LA EXCLUSIVA RESPONSABILIDAD DE LOS LICITANTES, ACUDIR A
ENTERARSE DE SU CONTENIDO Y OBTENER COPIA DE LA MISMA. ESTE PROCEDIMIENTO SUSTITUYE A LA
NOTIFICACION PERSONAL. LA INFORMACION TAMBIEN ESTARA DISPONIBLE EN LA DIRECCION ELECTRONICA:
WWW.COMPRANET.HACIENDA GOB.MX.

CONSTE

DESPUES DE DAR LECTURA A LA PRESENTE ACTA, SE DIO POR TEMINADO ESTA ACTO, SIENDO LAS 17:30 HORAS,
DEL DIA 4 DE NOVIEMBRE DE 2019.

ESTA ACTA CONSTA DE 05 HOJAS Y, 18 HOJAS DEL ANEXO 1 EVALUACION ADMINISTRATIVA, LEGAL Y TECNICA”,
FIRMANDO PARA LOS EFECTOS LEGALES Y DE CONFORMIDAD, LOS ASISTENTES A ESTE EVENTO.-----mmmmemenmmneeee
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DIRECCION DE ADMINISTRACION
: No. LA-03890A999-E28-2019.

ACTA DE FALLO
. CentroGeo RELATIVA A LA CONTRATACION DEL SERVICIO PARA EL
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VIVIENDAS EN 127 ASENTAMIENTOS HUMANOS
IRREGUI__ARES EN SUELO DE CONSERVACION DE LA
ALCALDIA DE MILPA ALTA
Ciudad de México, a 4 de noviembre del 2019.
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POR PARTE DEL CENTRO DE INVESTIGACION EN CIENCIAS DE INFORMACION GEOESPACIAL, A.C.

NOMBRE AREA FIRMA
/

LIC. OMAR FRANCISCO GOMEZ MARTINEZ DIRECCION DE ADMINISTRACION / 7

TITULAR DEL ORGANOQ INTERNO DE (‘vpr/
LIC. CESAR LARRIVA RUIZ CONTROL l\“

\_
LIC. MIGUEL ANGEL GARCIA JIMENEZ ORGANO INTERNO DE CONTROL
FIN DEL ACTA
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA: LA-03899A-E28-2019 CONTRATACION DEL SERVICIO PARA EL LEVANTAMIENTO DE UN CENSO DE PREDIOS Y VIVIENDAS EN 127 ASENTAMIENTOS HUMANOS IRREGULARES EN SUELO DE CONSERVACIGN DE LA ALCALDIA DE MILPA ALTA

ANEXO 1

FECHA: 30 DE OCTUBRE DE 2019

FO-CON-11
BERUMEN Y ASOCIADOS SA DE CV ENKOLL SADECY R T IRALEg A GRUPO DE ASESORES UNIDOS 5C IPSOS SADECV LEVANTASC
DOCUMENTO DESCRIPCION
CUMPLMENTO CUMPLMIENTO CUMPLMIENTO CUMPLMIENTO CUMPLMIENTO CUMPLMIERTO
8 | COMENTARIOS E] | comenTARIDS El COMENTARIOS sl il COMENTARIOS El | COMENTARIOS ] | COMENTARICS
DOCUMENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
" Ambes formatos, ol de Grupo de Asesores Unideos, 5.C.
FORMATOA | Acradilacion de Personatidad CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE | e Targer € ng. S, de C.V, CUMPLE CUMPLE
FORMATOB  |Macionalidad CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE  [Séla ta Grupa d 55C CUMPLE CUMPLE
FORMATO C1 | Propledad Inlalechusl CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE |38l lo presenta Grupo de Asesares Unides, 5.C CUMPLE CUMPLE
FORMATOC2  |Notmas de Calidad CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE  |S6%0 lo presenta Grupo de Asesores Unidos, $.C CUMPLE CUMPLE
Lot . | Ambos formatos, el de grupo de Asescres Unidos, 5.C.]
FOI ] y50 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE | | e STMKT Target Consulting, 5.A. de C. CUMPLE CUMPLE
FORMATOE  |Declaracsin de Integridad CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE  |Sélo to presents Grups da Asesores Unldes, $.C CUMPLE CUMPLE
FORMATOF  |Formato de MIPYMES CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE  |Sd% lo presenta Grupe de Asesares Unkdos, 5.C CUMPLE CUMPLE
(Cantiene e Convenlo firmado por Asesores Unidos,
I
FORMATOG  |Carta Propuesta Conjunta NO APLICA NO APLICA NO APLICA CUMPLE | CTMKT Target Cotuiting, SA. de CV NO APLICA NO APLICA
ot . L Sélo lo presenta Grupo de Asesores Unidos, 5.C. /J
FORMATOH  |Car da obiig Encals: CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE || s Opinibn de Cumplimiento CUMPLE CUMPLE
FORMATO | |identificacidn Oficial CUMPLE IFE CUMPLE PASAPORTE CUMPLE INE CUMPLE  [INE, Solo lo presenta Grupo de Asesares Unidas, 5.C CUMPLE IFE CUMPLE IFE
FORMATOJ  |Carta do Facullades CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE  |Sélo o presenta Grugo de Asesores Unides, 5. CUMPLE CUMPLE
FORMATOK  |Unica Pavén CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE  [Sélo lo presenta Grupo de Asesares Unidos, 5. CUMPLE CUMPLE
FORMATOL  |Cantanida Hacsonal CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE  |56% lo presenta Grupa de Asesares Unidos, 5.C CUMPLE CUMPLE
FORMATOS  |Empresa Nacional CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE |58l lo presenta Grupa de Asescres Unidos, 5.C CUMPLE CUMPLE
Escriolibre  |Garantia de Senvico CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
EscriloLibre | Garantia de Cofidad CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
EscritoLibre | Escrilo Libro IMSS & INFONAVIT CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Anexo1  |Oferta Téenics CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
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LICITACION PUBLICA ELECTRONICA: LA-03899A-£28-2019 CONTRATACION DEL SERVICIO PARA EL LEVANTAMIENTO DE UN CENSO DE PREDIOS Y EN 12T IRREGULARES EN SUELD DE CONSERVACIGON DE LA ALCALDIA DE MILPA ALTA
FECHA: 50 DE OCTUSRE DE 2019
FO-CON-11
WENDGZA BLANCO & ASOCIADS SC OLIVARES PLATA CORSULTORES PARAMETRIA SA DE GV DELOGISTIGAY i SERVICIOS Y ASESORIA LA CUMBRE SA CE CV SUASOR CONSULTORES SADE V.
SADE CY KAMPO SA DE €V
DoCULENTO DESCRIPCION
CUMPLMIENTD CUMPLMEENTO CUMPLMIENTO CUMPLMENTO CUMPLMIENTO CUMPLMIENTOD
§ | COMENTARIO) sl | cougnTARIOS sl COMENTARIDS sl | COMENTARIOS ] i COMENTARIOS 5l | COMENTARIOS
: nncurﬂmc;; TEGAL Y ADMINISTRATIVA s
FORMATOA  |Acredtaciin de Persorabided CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
FORVATOR  [Nacionaidad CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMBPLE
FORMATOC! |Propladad Infelachual CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
FORMATO CZ _[Mormas de Catdsd CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CuMPLE CUMPLE
Mo Articulos 50y 60 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
FOAMATOE  |Dectaracion de integidad CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
FORVATOF  |Feermato d MIPYLIES CUMPLE cumPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
FORUATOG  [Carta Propuesta Confunta NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA MO APLICA NO APLICA
Cata s fscales CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
FORMATO!  |dentficacidn Oficial CUMPLE INE CUMPLE IFE CUMPLE INE CUMPLE PASAPORTE CUMPLE IFE CUMPLE IFE
FORMATOJ  |Corta de Facullades CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
FORMATOK  |(rico Patén CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
FORMATOL  |Contenide Nacional CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
FORMATOS  |Empresa Naconal CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Escrtaldee  |Garanta de Servico CUMPLE CUMPLE CUMPLE cuMpLE CUMPLE CUMPLE
Esclolbee |Garantia de Caliad CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Escitoldre  [Eserto Liee 1SS ¢ MFONAVIT CcumpLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Aneio 1 Oferta Téeniea CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
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BATION 9SO 3L3Gm

PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS

04 DE NOVIEMBRE DE 2019

9.60 510 8,90 1,00
a) Capacidad de recursos humanos para prestacién de servicios Renile moximoig
; obtener 9.6 puntos
Li. EXPERIENCIA BERUMEN Y ASOCIADOS SA DE CV ENKOLL SA DE CV GESPROC GESTLQENCEVSTRATEGmn SA
Debera presentar un currfculo yo documentacién que avale el perfil de la empresa y su| 5 4 puntos maximos £
experiencia en el amhito de la recoleccion de encuestas en campo-y el tiempo def
experiencia en el drea
NO ACREDITA
Curriculum y documentacion que avale el perfil de 2 y hasta 3 afios 2.40 2.40 2.40 1.00 CORRECTAMENTE LA
EXPERIENCIA

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dara como 0.00 0.00 0.00 0.00
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante. ' ’ i '

2.40 2.40 1.00

LIl. COMPETENCIAS Y HABILIDADES
Los licitantes deberan contar con personal que cuente con las habilidades y las Puntaje maximo a GESPROC GESTION ESTRATEGICA SA
compeltencias necesarias en el disefio y aplicacion de encuestas y demostrarlas con cédulas ohtem:r 5.7 puntos BERUMEN Y ASOCIADOS SA DE CV ENKOLL SADE CV DE GV
profesionales del grupo de colaboradores en areas de: Estadislica, Psicologla Social,
Sociologia, Trabajo Social o profesiones afines, 4
AGREDITA 1 DE LAS AL NOACREDITA
El grupo de colaboradores presenta cedulas profesionales o titulo 570 1.20 MENOS 4 AREAS 5.00 TOTALMENTE LAS AREAS 0.00
ESTABLECIDAS ESTABLECIDAS
NO PRESENTO
En caso de no presenlar documenlos o que estos no expresen lo requerido, dard como 0.00 000 0.00 0.00 DOCUMENTOS PARA
resultado gue no se olorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante ’ i ) ) ACREDITAR
COMPETENCIAS
1.20 5.00 0.00
LIl DOMINIO DE HERRAMIENTAS
Los licitantes deberan contar con personal que cuente con las habilidades y competencias -
necesaria en andlisis estadistico y manejo de bases de datos y procesamiento digital de oit‘::::_°1";z""::t:5 BERUMEN Y ASOCIADOS SA DE CV ENKOLL SA DE CV SESRRIC GEST&NC'E’STRMEG'CA 20
informacion y acredilarias con folocopia de diplomas ylo cerlificaciones en maleria AL
expedidas por instituciones educativas o de capacitacion,
Presentacion de constancia y/o diplomas y/o cerlificaciones y/o constancias 1.50 1.50 1.50 0.00
NO PRESENTO
En caso de no presentar documenlos o que eslos no expresen lo requerido, dara como 0.00 0.00 0.00 0.00 DOCUMENTOS QUE
resullado que no se otorguen los puntos otorgades en el punto al Licitante . . . : ACREDITE DOMINIO DE
HERRAMIENTAS
1.50 1.50 0.00
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PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS

D4 DE NOVIEMBRE DE 2019

1IV. CAPAGIDAD DE RECURSOS ECONOMICOS Y EQUIPAMIENTO

Puntaje maximo a
obtener 12.7 puntos

Los licitantes deberan presentar copia de la ltima declaracion fiscal anual y la (ltima declaracion fiscal provisional del
impuesto sobre la renta presentada ante la secretaria de hacienda y crédito publico. se asignara la puntuacion

12,70

0.00

12,70

cansiderando el porcentaje que representa los ingresos con respecto al monto total de su oferta

BERUMEN Y ASOCIADOS SA DE CV

ENKOLL SA DE CV

GESPROC GESTION ESTRATEGICA SA
DE CV

a) Capacidad financiero que demuestre un ingreso anual minimo del 20% respeclo del
presupuesto maximo de la propuesta presentada para prestar €l servicio.

10.20

0.00

0.00

0.00

b) Capacidad financiero que demuestre un ingreso anual minimo del 30% respecto del
presupuesto maximo de la propuesta presentada para prestar el servicio.

11.20

0.00

0.00

0.00

c) Capacidad financiero que demuestre un ingreso anual minimo del 40% respeclo del
presupuesto maximo de la propuesta presentada para prestar el servicio

12,70

12.70

0.00

12.70

En caso de no presenlar copia de la dllima declaracién fiscal anual y la Gllima declaracidn
fiscal provisionaldel impuesto sobre la renla antes al Secretaria de Hacienda y Crédito)
Publico, de presentarse las declaraciones y observarse en nimero rojos, de presentarse la
declaracion anual y la dlima declaracion fiscal del impuesto sobre las renta y que esta no
demuestre ingresos superiores al 20% de ingresos anuales, respecto al monto total de la
propuesta presentada para el servicio, originara que no se oforguen los puntos sorteados en
este sub rubro.

0.00

0.00

NO PRESENTO DECLARACION
PROVISIONAL MENSUAL

0.00

12.70

0.00

12.70

L.V. PARTICIPACION DE DISCAPACITADOS

Puntaje maximo a
obtener

0.00

0.00

0.00

Ellicitanle debera presentar un escrilo manifestando que es una persona con discapacidad o
que cuenta con personal con discapacidad en una proporcién del 5% (Cinco por ciento)
cuando menos de la lotalidad de la plantila de empleados, cuya antigliedad no sea inferior a
sels meses, antigiiedad que se comprabara anexando el aviso de alta al réaimen obligatorio
del Instituta Mexicano del Seguro Social (IMSS)..

0.60 puntos

BERUMEN Y ASOCIADOS SA DE CV

ENKOLL SA DE CV

GESPROC GESTION ESTRATEGICA SA
DE CV

Documento donde acredite que cuenle con personal discapacitado por lo menos con el 5%
del tolal de su cuya antigliedad no sea inferior a 6 meses, que se comprobara con el aviso
de alta al régimen obligatorio del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

0.60

0.00

En caso de no presentar documentos o que esltos no expresen lo requerido, dara como
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante

0.00

0.00

NO PRESENTO
DOCUMENTOS QUE
ACREDITE PERSONAL CON
DISCAPACIDAD

0.00

NO PRESENTO DOCUMENTOS
QUE ACREDITE PERSONAL CON
DISCAPACIDAD

NO PRESENTO
DOCUMENTOS QUE
ACREDITE PERSONAL CON
DISCAPACIDAD

0.00
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PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS

04 DE NOVIEMBRE DE 2019

i.vi, PARTICIPACION MIPYME

Puntaje médximo a

0.00 0.00 0.00
obtener
Parl'lclpacion_de MlPY!?'l'ES que presenten vienes y/o software con innovacion tecnolégica 0.60 puntos BERUMEN Y ASOGIADOS SA DE GV ENKOLL SA DE CV GESPROC GEST?ONCiSTRATEGICA SA
en la prestacion el servicios DE
Carta o documento donde se valide que es una MIPYME y que produce servicios de
innovacidn tecnoldgica relacionados con los solicitados en esta convocatoria, que tenga 0.60 0.00 0.00 0.00
registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMP1) en los términos de los : : : :
dispueslo por el segundo parrafo del articulo 14 de la LAASP.
NO PRESENTO NO PRESENTO
En caso de no presenlar documentos o que eslos no expresen lo requerido, dara como 0.00 0.00 DOCUMENTACIGN QUE 0.00 NO PRESENTO DOCUMENTACION 0.00 DOCUMENTACION QUE
|resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante f £ ACREDITE SER MIPYME 5 QUE ACREDITE SER MIPYME L S EE S RNIEYIE
1.Vii EQUIDAD DE GENERO U LA L 0.00 0.00 0.00
obtener
Documenlo que compruebe dar cumplimiento a lo establecido en la norma mexicana NMX-R;
025-SCFI1-2015 en igualdad laboral y no discriminacion. d5ipintas 0,00 (00 .00
En caso de no presenlar documentos o que eslos no expresen lo requerido, dara como 0.00 0.00 NO PRESENTO 0.00 NO PRESENTO DOCUMENTO QUE 0.00 NO PRESENTO DOCUMENTO
resultado que no se otorguen los puntos olorgados en el punto al Licitante : z iﬁgﬁ:’;&%%ﬁi : ACREDITE EQUIDAD : QUE ACREDITE EQUIDAD
Il EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE Buntale "‘f"'““’ {2
puntos 12.00 L0 6.00
a) Experiencia en el tiempo de prestacién de servicios similares a los establecidas en 12.00 2 H90
el anexo técnico ?
El licitanle deberd presentar contratos relacionados con el objeto de la presente licilacién Puntos Maximo GESPROC GESTION ESTRATEGICA SA
acredilando trabajo en campo. BERUMEN Y ASOCIADOS SADE CV ENKOLL SA DECV DECV
5 puntos
De 1 a 2 afios prestando el servicio objelo de esta licitacion. 3.00 0.00 3.00 0.00
De 3 a 4 afios preslando el servicio objeto de esta licitacion, 4,00 0.00 ‘0.00 0.00
Mas de 5 afos prestando el servicio objeto de esta licitacion, 5.00 5.00 0.00 0.00
En caso de no presentar documenlos o gue estos no expresen lo requerido, dard como e
n L
x ACREDITE EXPERIENCIA
resultado que no se otorguen los puntos ctorgados en el punto al Licilante. .00 .00 000 .00 Qe % E:PET; ALIDAD
5.00 3.00 0.00
b) Experiencia en la prestacion de servicios con la especialidad establecida en el
anexo técnico
El Licitante deberd de presentar evidencia de su experiencia en la direccién de equipos de Puntos Mf"im“ 7 | BERUMEN Y ASOCIADOS SA DE CV ENKOLL SA DE GV GESPROC GESTLC;NCiSTMTEGICA SA
entrevistadores lrabajando en operalivos de levantamienlo de informacion cuantitaliva y PUINOS
cualitaliva en campo mediante entrevistas presenciales cara a cara y en comunidades en L3
siluaciones de precariedad o segregacion espacial,
1 conlrato formalizado en un periodo que no exceda de 3 afios de la fecha de presentacion
do la propuesta, 4.00 0.00 0.00 0.00
1 contralo formalizado en un periodo que no exceda de 2 afios de la fecha de presentacion 5.00 0.00 0.00 0.00
de las propueslas, - 2 - ’
2 contratos formalizados en un periodo que no exceda de 3 afios de la fecha de
presentacion de las propuestas. 6.00 0.00 0.00 6.00
2 o mas conlratos formalizados en un periodo que no exceda de 2 afos de la fecha de
presentacion de las propuestas. el LS Bl LHL
En caso de no presentar documentos o gue estos no expresen lo requerido, dara como 0.00 0 0.00 NO ACREDITA EXPERIENCIA CON 0.00
resullado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante.. : . ESPECIALIDAD ESTAELECIDA :
7.00 0.00 6.00
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ANEXO 1

PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS

04 DE NOVIEMBRE DE 2019

ii.3) PROPUESTA DE TRABAJO

Puntaje Maximo 12
Puntos

12,00

5.00

a) Metodologia de la prestacién del servicio; El Licitante debera presentar decumento
que demuestre la metodologia que considera para prestacion de los servicios, El

Puntos Maximos 6

BERUMEN Y ASOCIADOS SA DE CV

ENKOLL SA DE CV

GESPROC GESTION ESTRATEGICA SA

DECV
puntaje se asignara conforme a su calidad y pertinencia, puntos
ACREDITA PARCIALMENTE ACEELIE,
LOS ASPECTOS QUE PARCIALMENTE LOS
Entrega metodelogia con maxima calidad y pertinencia 6.00 6.00 3.00 2.00 ASPECTOS QUE
ASEGURAN LA CALIDAD Y 2
PERTINENCIA ASEGURAN LA CALIDAD
Y PERTINENCIA
En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dara como
e 0.00 0.00 0.00 0.00
resultado que no se olorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante
b) Plan de trabajo propuesto por el licitante: El Licitante debera presentar documento T ESPROC GESTION ESTRATEGICA
con un plan de trabajo adecuado y pertinente para la prestacion integral de fos| © "% MIXIMOS4 | gERUMEN Y ASOCIADOS SA DE CV ENKOLL SA DE CV GESEROCCES [SE cirs ATEGICASH
servicios. P
ACREDITA PARCIALMENTE ALREDIRR
LOS ASPEGTOS QUE PARCIALMENTE LOS
Entrega de Plan de Trabajo con maxima calidad y perlinencia 4.00 4.00 2.00 = > 2.00 ASPECTOS QUE
ASEGURAN LA CALIDAD Y
PERTINENCIA ASEGURAN LA CALIDAD
Y PERTINENCIA
En caso de no presentar el documento o gue eslte no exprese Ip requerido, dard como 0.00 0.00 0.00 0.00
resultado que no se otorguen los puntos olorgados en el punto al Licitante.
c) Esquema estructural en organizacién de los recursos humanos: El licitante deberd ;
prese_ntar document? que demuestre la estructura de la organizacién o equipo de| Puntos Maximos 2 BERUMEN ¥ ASOCIADOS SA DE GV ENKOLL SA DE CV. GESPROC GESTION ESTRATEGICA SA
trabajo que sé que implementard para la prestacién del servicio de acuerdo a lo puntos DECV
ofertado
ACREDITA
PARCIALMENTE LOS
Documento que demuestre la estructura de la organizacidn adecuada y pertinente 2.00 200 0.00 1.00 ASPECTOS DE
ESTRUCTURA DE LA
ORGANIZACION
NO ACREDITA
E d e elld t | I ido. dard ESTRUCTURA DE LA
n caso de no presentar el documento o que ea;a no e>:1prese olri_n]gterrto, ara como 0.00 0.00 0.00 ORGANIZACION PARA LA 0.00
resullado que no se olorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante. PRESTACION DEL
SERVICIO
ii.4) CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS P"““’:u“:f':s'"“’ i 12,00 10.00 8.00
El licitante debera presentar documento que acredite el cumplimiento de los contralos
realizados, esle documento puede estar relacionado con los instrumentos juridicos en el
a;farlado de especialidad, es decir, selpuede_n considerar los mismos cor!tralos y que d? los 12 Puntos BERUMEN Y ASOCIADOS SA DE CV ENKOLL SA DE GV GESPROC GESTION ESTRATEGICA SA
mismos se presenlen las carlas de liberacidn de garantias o aceptacidn de los servicios DE CV
presiados en tiempo y forma o carta de conformidad con la prestacion del servicio o
cualquier olro andlogo que acredite lo solicitado.
Presenta de 1 conlrato 8.00 0.00 0.00 8.00
Presenta de 2 coniralos 10.00 0.00 10.00 0.00
Presenta de 3 a mas contralos 12.00 12.00 0.00 0.00
EEn caso de no presentar el documento o que este no exprese 1o requerido, dara como 0.00 0.00 0.00 0.00
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante ' ; ‘ :
TOTAL DE PROPUESTA TECNICA 53.80 26.90 32.70

1|V
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04 DE NOVIEMBRE DE 2019

9.60

9.60

8.85

9.60

i

a) Capacidad de r T

para pr de servicios.

Puntaje maximo a
obtener 9.6 puntos

Li. EXPERIENCIA

Debera presentar un curriculo yo documentacion que avale el perfil de la empresa y su
experiencia en el ambito de la recoleccion de encuestas en campo y el tiempo de

exggriencia en el area

2.4 puntos maximos

MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS 5C

PARAMETRIA SA DE CV

OLIVARES PLATA CONSULTORES
SADECV

necesaria en analisis estadistico y manejo de bases de datos y procesamiento digital de
informacion y acredilarlas con folocopia de diplomas y/o certificaciones en 1 i

expedidas por instituciones educativas o de capacifacién,

obtener 1.50 puntos

PARAMETRIA SA DE CV

Curriculum y documentacién que avale el perfil de 2 y hasla 3 afios 2.40 2,40 2.40 2.40
En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dara como 0.00 0.0 0:00 —_
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante. * ¥ 3 -

2.40 2.40 2.40

1Il. COMPETENCIAS Y HABILIDADES

Los licitantes deberan contar con personal gue cuente con |as habilidades y las e e R d OLIVARES PLATA CONSULTORES
compelencias necesarias en el disefio y aplicacion de encueslas y demosirarias con cédulas omm:, ST honios BB | L CADOZA BEANCC& ASGLIADOSISE PARAMETRIA SA DE CV SA DE CV
profesionales del grupo de colaboradores en dreas de: Estadistica, Psicologla Social, 5
Sociologia, Trabajo Soclal o profesiones afines.
El grupo de colaboradores presenta cedulas profesionales o titulo 5.70 5.70 5.70 5.70
En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dara como 0.00 i o 560
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punlo al Licitante i z '

5.70 5.10 5.70

LIl DOMINIO DE HERRAMIENTAS
Los licitantes deberan conlar con personal que cuente con las habilidades y competencias 4
Puntaje maxime a MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS SC OLIVARES PLATA CONSULTORES

SA DE CV

NO ACREDITA TODAS LAS
Presentacién de constancia y/o diplomas ylo certificaciones y/o conslancias 1.50 1.50 0.75 HABILIDADES Y COMPETENCIAS 1.50
ESTABLECIDAS
En caso de no presentar documentos o que eslos no expresen lo requerido, dara como 0.00 s i i
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante $ i ’
1.50 0.75 1.50
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PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS

04 DE NOVIEMERE DE 2019

L.IV. CAPACIDAD DE RECURSOS ECONOMICOS Y EQUIPAMIENTO

Los licitantes deberan presentar copia de la tllima declaracién fiscal anual y la Gltima declaracién fiscal provisional del
impuesto: sobre 1a renta presentada ante la secrelaria de hacienda y crédito piblico. se asignard la puntuacién

considerando el porceniaje que representa los ingresos con respecto al monlo tolal de su oferia

Puntaje maximo a

obtener 12.7 puntos

12.70

0.00

12,70

MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS SC

PARAMETRIA SA DE CV

OLIVARES PLATA CONSULTORES

SADECV

a) Capacidad financiero que demuesire un ingreso anual minimo del 20% respecto del
presupueslo maximo de la propuesla presentada para preslar el servicio.

10.20

0.00

0.00

" o000

b) Capacidad financiero que demuestre un ingreso anual minimo del 30% respecto del
presupuesto maximo de la propuesta presentada para prestar el servicio.

11.20

0.00

0.00

0.00

¢) Capacidad financiero que demuestre un ingreso anual minimo del 40% respecto del
presupueslo maxime de la propuesla presentada para prestar el servicio

12.70

12.70

0.00

12,70

En caso de no presentar copia de Ia allima declaracion fiscal anual y la Glima declaracion
fiscal provisionaldel impueslo sobre la renta antes al Secretaria de Hacienda y Crédilo
Publico, de presentarse las declaraciones y observarse en nimero rojos, de presentarse la
declaracién anual y la dllima declaracidn fiscal del impuesto sobre las renta y que esta no
demuestre ingresos superiores al 20% de ingresos anuales, respecto al monto tolal de la
propuesta presentada para el servicio, originara que no se otorguen los puntos sorteados en
este sub rubro.

0.00

0.00

NO PRESENTO ULTIMA
DECLARACION FISCAL
PROVISIONAL MENSUAL

a.00

0.00

1270

0.00

12,70

1.V, PARTICIPACION DE DISCAPACITADOS

Puntaje méaximo a
obtener

0.00

0.00

0.00

El licitante debera presentar un escrilo manifestando que es una persona con discapacidad o|
que cuenta con persenal con discapacidad en una proporcion del 8% (Cinco por cienfo)
cuando menos de |a totalidad de 1a plantilla de empleados, cuya anligiledad no sea inferior a
seis meses, anligliedad que se comprobara anexando el aviso de alla al régimen obligatorio
del Institulo Mexicano del Seguro Social (IMSS)..

0.60 puntos

MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS S5C

PARAMETRIA SA DE CV

OLIVARES PLATA CONSULTORES

SADECV

Documento donde acredile que cuente con personal discapacitado por lo menos con el 5%
del tolal de su cuya anligiedad no sea inferior a 6 meses, que se comprobara con el aviso
de alla al régimen obligalorio del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

0.60

0.00

0.00

0.00

En caso de no presentar documentos o que eslos no expresen lo requerido, dard como
resultado que no se otorguen los puntos olorgados en el punto al Licitante

0.00

NO PRESENTO DOCUMENTOS
QUE ACREDITE PERSONAL
CON DISCAPACIDAD

0.00

NO PRESENTO DOCUMENTOS QUE
ACREDITE PERSONAL CON
DISCAPACIDAD

0.00

0.00

NO PRESENTO
DOCUMENTOS QUE
ACREDITE PERSONAL
CON DISCAPACIDAD

b
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ANEXO 1

PUNTAIE DE LAS PROPUESTAS

04 DE NOVIEMBRE DE 2019
I.vi. PARTICIPACION MIPYME Puntaje maximo a 0.00 0.00 0.00
obtener
Participacién de MIPYMES que presenlen vienes y/o software con innovacion logica 060 puntos MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS S& P ARAMETRIN SATHE OV OLIVARES PLATA CONSULTORES
en la prestacion el servicios L SADECV
Carta o documento donde se valide que es una MIPYME y que produce servicios de
innovacion lecnoldgica relacionados con los solicitados en esta convocaloria, que lenga 060 _— o o
registrados en el Inslilulo Mexicanc de la Propiedad Industrial (IMP1) en los lérminos de los ' 2 ; ;
dispuesto por el segundo parrafo del articulo 14 de la LAASP,
: Z NO PRESENTO
En caso de no preseniar documentos o que estos no expresen lo requerido, dara como 0.00 S5h sz::::iirgﬁqm T NO PRESENTO DOCUMENTACION o DOCUMENTACION QUE
resultado que no se otorguen los puntos olorgados en el punto al Licitante ’ ’ A REBITE CER MIBVRIE . QUE ACREDITE SER MIPYME . ey
1.Vii EQUIDAD DE GENERO Eulia)s HEomC 0.00 0.00 0.00
Documento que compruebe dar cumplimiento a lo eslablecido en la norma mexicana NMX-R
025-SCFI1-2015 en igualdad laboral y no discriminacion. 0,60;puntos 0.0 0.00 f.c0
i NO PRESENTO
En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dard como 0.00 NO PRESENTO DOCUMENTO 0.00 NO PRESENTO DOCUMENTO QUE 0.00 DOCUMENTO QUE
resultado que no se otorguen los punltos otergados en el punto al Licitante % QUE ACREDITE EQUIDAD e ACREDITE EQUIDAD d ACHEDITE EQUIDAD
Il EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE e
— - - untos 12.00 12.00 12.00
a) Experiencia en el tiempo de prestacién de servicios similares a los establecidas en 12.00
el anexo técnico =
El licitante debera presenlar conlralos relacionados con el objelo de la presente licitacion Puntos Maximo MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS PARAMETRIA SA DE CV OLIVARES PLATA CONSULTORES
acreditando trabajo en campo. SC SADECV
5 puntos
De 1 a 2 aios preslando el servicio objeto de esla licilacion, 3.00 - 0.00 0.00 0.00
De 3 a 4 aios prestando el servicio objeto de esta licilacion. 4.00 0,00 0.00 0.00
Mas de 5 afios prestando el servicio objeto de esta licitacion. 5.00 5.00 5.00 5,00
En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dara como 0.00 000 060 _—
resultado que no se alorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante. = A A =
5.00 5.00 5.00
b) Experiencia en la prestacién de servicios con la especialidad establecida en el
anexo técnico
El Licitante debera de presentar evidencia de su experiencia en la direccion de equipos de Euntos Mtéximos 7 MENDOZA BLANS{‘?:() & ASQCIADOS PARAMETRIA SA DE CV OLIVARES PIS':L‘;%:\:NSULTORES
enirevistadores Irabajando en operalivos de levanlamiento de informacion cuanlilativa y BLUNIES
cualilativa en campo mediante entrevistas presenciales cara a cara y en comunidades en
siluaciones de precariedad o segregacion espacial.
1 contrato formalizado en un periodo que no exceda de 3 afios de la fecha de presentacion 4.00 0.00 0.00 0.00
de |a propuesta. z : g -
1 conlrato formalizado en un periodo que no exceda de 2 afios de la fecha de presentacion
de las propuestas. 5.00 B0 .50 R0
2 conlratos formalizados en un pericdo que no exceda de 3 afios de la fecha de
presentacidn de las propueslas. 6.00 000 .00 0.
2 o mas contratos formalizados en un periodo que no exceda de 2 afos de la fecha de 7.00 200 7.00 700
presentacion de las propuesias. £ = g
En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dara como 0.00 0.00 0.00 0.00
resultado que no se olorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante.. ! : z :
7.00 7.00 1.00
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PUNTAIE DE LAS PROPUESTAS

04 DE NOVIEMBRE DE 2019

ii.3) PROPUESTA DE TRABAJO

Puntaje Maximo 12
Puntos

11.50

11.50

a) Metodologia de la prestacion del servicio: El Licitante debera presentar documento

il

Puntos Maximos 8

MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS

> = OLIVARES PLATA CONSULTORES
que d tre la logia que cc para prestacién de los servicios. El s sc PARAMETRIA SA DE CV SA DE CV
puntaje se asignard conforme a su calidad y pertinencia. P
EXISTEN DETALLES CON LOS EXITEN ‘:J”A"'"Es £
QUE NO SE ACREDITAN ACREDITA PARCIALMENTE LOS ;i;g;JrIE'ANOT?TMMENE
Entrega metodologia con maxima calidad y pertinencia 6.00 5.50 TOTALMENE LOS ASPECTOS 4.00 ASPECTOS QUE ASEGURAN LA 5.50 LOS ASPECTOS QUE
QUE ASEGURAN LA CALIDAD Y PERTINENCIA ASEGURAN LA CALIDAD Y
CALIDAD Y PERTINENCIA PERTINENCIA
En caso de no preseniar documentos o que eslos no expresen lo requerido, dara como
0.00 0.00 0.00 0.00
resullado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante

b) Plan de trabajo propuesto por el licitante: El Licitante deberd presentar documento
con un plan de trabajo adecuado y pertinente para la prestacién integral de los

Puntos Maximos 4

¥
MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS

PARAMETRIA SA DE CV

OLIVARES PLATA CONSULTORES

, puntos sC SA DECV
servicios.
" - - < i ACREDITA PARCIALMENTE EL

Enltrega de Plan de Trabajo con maxima calidad y pertinencia 4,00 4.00 2,00 PLAN DE TRABAJO 4,00
En caso de no presentar el documento o que este no exprese lo requerido, dard como

. 0.00 0.00 0.00 0.00
resultado que no se otorguen los puntas otorgados en el punto al Licitante.
c) Esquema estructural en organizacién de los recursos humanos: El licitante debera
presentar doct ito que de tre la estructura de la organizacidon o equipo de| Puntos Maximos 2 MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS PARAMETRIA SA DE GV OLIVARES PLATA CONSULTORES
trabajo que sé que implementard para la prestacion del servicio de acuerdo a lo puntos sC SA DE CV
ofertado 3

ACREDITA PARCIJ\-LMENTE LOS
Documento que demuestre la eslruclura de la organizacion adecuada y perlinente 2.00 2.00 1.00 ASPECTOS DE ESTRUCTURA DE 2.00
LA ORGANIZACION
En caso de no presentar el documento o que este no exprese lo requerido, dard como 0.00 0.00 0.00 0.00
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante. . ’ ) )
ii.4) CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS P““'a‘:uﬂf::"" s 12,00 12.00 12.00
El licitante debera presentar documenio que acredite el cumplimiento de los contratos
realizados, este documento puede estar relacionado con lps instrumentos juridicos en el
apartado de especialidad, es decir, se pueden considerar los mismos contralos y que de los MENDOZA BLANCO & ASOCIADOS OLIVARES PLATA CONSULTORES
mismos se presenten las cartas de liberacion de garantias o aceptacion de los servicios 12Puntos SC EASBMETRIASADECN, SADECV
prestados en tiempo y forma o carta de conformidad con la prestacidn del servicio o
cualquier olro andlogo que acredite |o solicitado.
Presenta de 1 contrato 8.00 0,00 0.00 0,00
Presenta de 2 contralos 10.00 0.00 0,00 0.00
Presenta de 3 a mas contratos 12.00 12.00 12,00 12,00
EEn caso de no presentar el documento o que este no exprese lo requerido, dara como 0.00 0.00 0.00 0.00
resultado que no se olorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante ! 3 E
TOTAL DE PROPUESTA TECNICA 57.80 39.85 57.80
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PUNTAIE DE LAS PROPUESTAS

04 DE NOVIEMBRE DE 2019
9.60 8.83 9.80 9.60
" " : Puntaje maximo a
a) Capacidad de recursos humanos para prestacion de servicios. SBtensr oI Dinios
11, EXPERIENGIA GRUPO DE ASESORES UNIDOS SC IPSOS SA DE CV LEVANTA SC
Debera presentar. un curriculo yo documenlacién que avale el perfil de la empresa y su 2.4 puntos maximos %
experiencia en & ambito de la recoleccion de encuestas en campo y el tlempo de|
experiencia en el rea
Curriculum y documentacion que avale el perfil de 2 y hasla 3 afios 2.40 2.40 2.40 2.40
En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dara como 0.00 o aia s
resultado que no se olorguen los punios otorgados en el punto al Licitante. * ’ i E
240 2.40 2.40
LIl. COMPETENCIAS Y HABILIDADES
Los licitantes deberan conlar con personal que cuente con |as habilidades y las Puntaje maximo a
compelencias necesarias en el disefio y aplicacion de encuestas y demostrarlas con 6édulas|  obtener 5.7 puntos GRUPO DE ASESORES UNIDOS SC IRSOS SR DECY. LEVANTASC
profesionales del grupo de colaboradores en areas de: Esladistica, Psicologia Social, .
Sociologia, Trabajo Social o profesiones afines.
El grupo de colaboradores presenla cedulas profesionales o titulo 5.70 5.70 5,70 5.70
En caso de no presenlar documentos o que eslos no expresen lo requerido, dard como 0.00 g0 an oG
resultado que no se otorguen los puntos olorgados en el punto al Licitante ' i i d
5.70 570 5.70
LIl DOMINIO DE HERRAMIENTAS
Los licitantes deberan contar con personal que cuente con las habilidades y competencias| Puntaje maximo a
necesaria en analisis estadistico y manejo de bases de datos y procesamiento digital de B Tar T 80 atintes GRUPO DE ASESCORES UNIDOS SC IPSOS SADE CV LEVANTA SC
informacién y acredilarlas con folocopia de diplomas y/o cerlificaciones en maleria Heedy /
expedidas por inslituciones educativas o de capacitacién. !
NO ACREDITA TODAS LAS
Presentacién de constancia y/o diplomas yfo certificaciones y/o constancias 1.50 073  |HABILIDADES Y 150 1.50
COMPETENCIAS
ESTABLECIDAS
En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dard como 0.00 Bl iR o
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante i < < -
0.73 1.50 1.50
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ay PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS
04 DE NOVIEMBRE DE 2019
: ; Puntaje maximo a
1IV. CAPACIDAD DE RECURSOS ECONOMICOS Y EQUIPAMIENTO ab r12.7 puntos 12,70 12.70 12,70

Los licitantes deberan presenlar copia de la ultima declaracion fiscal anual y la ultima declaracion fiscal provisional del
impuesto sabre la renta presentada ante la secretaria de hacienda y crédilo piblico. se asignard la puntuacién| GRUPO DE ASESORES UNIDOS SC IPSOS SA DE CV LEVANTA SC .
considerando el porcentaje que representa los ingresos cen respecto al monto lotal de su oferla
a) Capacidad financiero que demuestre un ingreso anual minimo del 20% respecto del

X o 10.20 0.00 0.00 0.00
prasupuesto maximo de la propuesta presentada para prestar el servicio.
b) Capacidad financiero que demuastre un Ingreso anual minimo del 30% respecto del 11.20 ik 55 Sk
presupuesto maximo de la propuesta presentada para prestar el servicio.
c) Capaculiad ﬁn_anmero que dem:.:estre un ingreso anual mlnlmo.d_el 40% respeclo del 12.70 1590 1570 195
presup ) de la prop presentada para prestar el servicio
En caso de no presentar copia de la tllima declaracién fiscal anual y la tltima declaracion
fiscal provisionaldel impuesto sobre la renta antes al Secretaria de Hacienda y Creédito|
Pdblico, de presentarse las declaraciones y observarse en nimero rojos, de presentarse la
declaracién anual y la Gltima declaracion fiscal del impuesto sobre las renta y que esta no 0.00 0.00 0.00 0.00
demuestre ingresos superiores al 20% de ingresos anuales, respecio al monto tolal de la
propuesta presentada para el servicio, originara que no se otorguen los puntos sorteados en
eslte sub rubro.

12.70 12.70 12.70
LV. PARTICIPACION DE DISCAPACITADOS AL LS e 0.00 0.00 0.00
obtener
El licitante debera presentar un escrito manifestando que es una persona con discapacidad o
que cuenta con personal con discapacidad en una proporcion del 5% (Cinco por clenta)
cuando menos de la tolalidad de la plantilla de empleados, cuya antigiiedad no sea inferior a 0.60 puntos GRUFPO DE ASESORES UNIDOS SC IPSOS SA DE CV LEVANTA SC
seis meses, antigliedad que se comprobara anexanda el aviso de alta al régimen obligatorio
del Instifute Mexicano del Seguro Social (IMSS)..
Documente donde acredite que cuente con personal discapacitado por lo menos con el 5%
del lotal de su cuya antigliedad no sea inferior 28 6 meses, que se comprobara con el aviso 0.60 0.00 0.00 0.00
de alta al régimen obligatorio del Instiluto Mexicano del Segure Social (IMSS)
NO PRESENTO NO PRESENTO NO PRESENTO
En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dara como 0.00 0.00 DOCUMENTOS QUE S0 DOCUMENTOS QUE 56 DOCUMENTOS QUE
resultado que no se otorguen los puntos olorgados en el punto al Licitante . : ACREDITE PERSONAL : ACREDITE FERSONAL CON : ACREDITE PERSONAL CON
CON DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD
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PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS
04 DE NOVIEMBRE DE 2019
Puntaje méximo a
0.00 0.00 0.00
i.vi. PARTICIPACION MIPYME A Blanar _
Participacion de MIPYMES que presenten vienes ylo software con Innovacion lecnolégica 0.60 puntos GRUPO DE ASESORES UNIDOS SC IPSOS SA DE CV LEVANTA SC.
en la prestacidn el serviclos
Carta o documento donde se valide que es una MIPYME y que produce servicios de
innovacién tecnolégica relacionados con los solicitados en esta convocatoria, que lenga 0.60 0.00 0.00 0.00
registrados en el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMP1) en los términos de los ‘ < i :
dispuesto por el segundo parrafo del articulo 14 de la LAASP.
: E NO PRESENTO N BT BOPUMEREAEEH NO PRESENTO
En caso de no presentar documentos o que eslos no expresen 1_0 requerido, dard como 0.00 0.00 DOCUMENTACION QUE 0.00 QU:nCRE‘;]?E 5:‘& :“F?ME diod DOCUMENTACION QUE
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante ACREDITE SER MIPYME ACREDITE SER MIPYME
3 Puntaje maximo a
0.00 0.00 0.00
1.Vii EQUIDAD DE GENERO ottaha
Documento que compruebe dar cumplimiento a lo establecido en la norma mexicana NMX-R
025-SCF1-2015 en igualdad laboral y no discriminacion. Sadipdntos 400 0.00 0.00
E NO PRESENTO
En caso de no presentar documentos o que eslos no expresen lo requerido, dard como 0.00 NO PRESENTO DOCUMENTO 0.00 NO PRESENTO DOCUMENTO QUE 0.00 DOCUMENTO QUE
resullado que no se olorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante QUE ACREDITE EQUIDAD ACREDITE EQUIDAD ACREDITE EQUIDAD
Il EXPERIENGIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE Einie Mo
- — — e 8.00 12,00 12.00
a) Experiencia en el tiempo de prestacién de servicios e5 a los est idas en 12,00
el anexo técnico =
El Iici@anle deber.? presentar contratos relacionados con el objeto de la presente licitacion Puntos Maximo GRUPO DE ASESORES UNIDOS SC IPSOS SA DE CV LEVANTA SC
acreditando Irabajo en campo.
5 puntos
De 1 a 2 afios preslando el servicio objeto de esta licitacion, 3.00 0.00 0.00 0.00
De 3 a 4 anos prestando el servicio objeto de esta licilacion, 4.00 4.00 0.00 0.00
Mas de 5 afios prestando el servicio objeto de esta licitacién, 5.00 0.00 5.00 5.00
En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dard como
resultado que no se otorquen los puntos otorgados en el punto al Licitante. 0.00 0. 2.0 200
4.00 5.00 5.00
b) Experiencia en la prestacién de servicios con la especialidad blecida en el
anexo técnico
El Licitante deberd de presentar evidencia de su experiencia en la direccidn de equipos de Puntos Maximos 7 GRUPO DE ASESORES UNIDOS SC IPSOS SA DE CV LEVANTA SC
entrevistadores lrabajando en operativos de levaniamiento de informacion cuantitativa y BRALOS .
cualitativa en campo mediante enlrevislas presenciales cara a cara y en comunidades en
situaciones de precariedad o segregacion espacial.
1 conlrato formalizado en un periodo que no exceda de 3 afios de la fecha de presentacion 4.00 4.00 0.00 660
de la propuesta.
1 conirato formalizado en un periodo que no exceda de 2 afos de la fecha de presentacion 5.00 0.00 0.00 0.00
de las propuestas.
o contfat9§ formalizados en un periodo que no exceda de 3 afos de la fecha de 6.00 0.00 0.00 0.00
Eresentacmn de las EIOEI.[BSIGS.
2 o mas contratos formalizados en un periodo que no exceda de 2 afios de la fecha de 7.00 0.00 7.00 7.00
presentacion de las propuestas. 3 = : 2
En caso de no presentar documentos 0 que eslos no expresen lo requerido, dard como
o 0.00 0.00 0.00 0.00
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punio al Licitante..
4.00 7.00 7.00
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ii.3) PROPUESTA DE TRABAJO

Puntaje Maximo 12 iha

11.00 12.00
Puntos
a) Metodologia de la prestacién del servicio: El Licitante debera pr tar dc | puntos Maximos 6
que demuestre la metodologia que considera para prestacién de los servicios. El e GRUPO DE ASESORES UNIDOS SC IPSOS SA DECV LEVANTA SC
puntaje se asignari conforme a su calidad y pertinencia. P
EXISTEN DETALLES CON LOS QUE
Entrega melodologia con maxima calidad y pertinencia 6.00 0.00 5.00 NO SE ACREDITAN TOTALMENE 6.00
LOS ASPECTOS QUE ASEGURAN
LA CALIDAD Y PERTINENCIA
: . WO ACHEDTTA EC
En caso de no presentar documenios o que estos no expresen lo requerido, dara como 0.00 0.00 CUMPLIMIENTO DE LA 0.00 0.00
resullado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante i i METODOLOGIA i '
b) Plan de trabajo propuesto por el licitante: El Licitante debera presentar documento Puntos Maximos 4
con un plan de trabajo adecuado y pertinente para la prestacién integral de los A GRUPO DE ASESORES UNIDOS SC IPSOS SA DE CV LEVANTA SC
servicios. P
EXISTEN DETALLES CON LOS QUE
NO SE ACREDITAN TOTALMENE
Entrega de Plan de Trabajo con méaxima calidad y perfinencia 4.00 0.00 4.00 LOS ASPECTOS GUE ASEGURAN 4.00
LA CALIDAD Y PERTINENCIA
; " NO ACREDITA EL
En caso de no presentar el documento o que este no exprese lo requerido, dard como 0.00 0.00 CONAPLIRHEN O BEt AR B 0.00 Gida
resultado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante. ) 2 TRABAID X i
¢) Esquema estructural en organizacién de los recursos humanos: El licitante debera
presentar documento que demuestre |la estructura de la organizacién o equipo de| Pupntos Maximos 2 GRUPO DE ASESORES UNIDOS SC |PSOS SA DE GV LEVANTA SC
trabajo que sé que implementard para la prestacion del servicio de acuerdo a lo puntos
ofertado
ACREDITA PARCIALMENTE
5 ASPECTO!
Documento que demuestre la estruclura de la organizacién adecuada y pertinente 2.00 1.00 ;:rRUSCFUC; AS[:;EM 2.00 2.00
ORGANIZACION
En caso de no presentar el documento o que este no exprese lo requerido, dard como 0.00 0.00 0.00 0.00
resultado que no se olorguen los puntos olorgados en el punto al Licitante. 3 i ) :
ii.4) CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS e al 12.00 12.00 12.00
El licitante debera presentar documenio que acredile el cumplimiento de los confratos
realizados, este documento puede eslar relacionado con los instrumenlos juridicos en el
aqartadc de especialidad, es decir, se pueden considerar los mismos conlralos y que dt_a !os 12 Puntos GRUPO DE ASESORES UNIDOS SC IPSOS SADECY LEVANTA SC
mismos se presenten las cartas de liberacién de garantias o aceplacion de los servicios
prestados en tiempo y forma o carta de conformidad con la prestacion del servicio o
cualquier ofro analogo que acredite lo solicitado.
Presenta de 1 conlrato 8.00 0.00 0.00 0.00
Presenla de 2 conlralos 10.00 0.00 0.00 0.00
Presenta de 3 a mas conlralos 12.00 12.00 12,00 12.00
EEn caso de no presentar el documento o que esle no exprese lo requerido, dard como 0.00 0.00 0.00 a6
resullado que no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante i 3 P y
TOTAL DE PROPUESTA TECNICA 42.53 57.30 58.30
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9.60 3.50 3.50 3,90
Puntaje maximo a
e o TR
a) Cap der para pr de servicios. Cblanera € punlos
SERVICIOS DE LOGISTICA Y SERVICIOS Y ASESORIA LA CUMBERE SA DE

Li. EXPERIENCIA

Deberd_presentar un curriculo yo documantacion que avale el pedil de la empresa y su|
experiencia en el ambito de la recoleccidon de encuestas en campo y el liempo de
experiencia en el area

2.4 puntos maximos

LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE CV

cv

SUASOR CONSULTORES S.A DE C.V.

compelencias necesarias en el disefio y aplicacién de encuestas y demoslrarias con
cédulas profesionales del grupo de colaberadores en dreas de: Esladislica, Psicologia
Social, Sociologia, Trabajo Social o profesiones afines.

obtener 5.7 puntos

LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE CV

, : NO ACREDITA CORRECTAMENTE LA
Curriculum y documentacién que avale el perfil de 2 y hasta 3 afios 240 .00 1.00 EXPEIENTIA, 240
En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dara como 0.00 0.00 0.00 0.00
resullado que no se otorguen los puntos olorgados en el punto al Licitante. ¥ . : ;
2.00 1.00 2.40
LIl. COMPETENCIAS Y HABILIDADES
Los licilantes deberdn contar con personal que cuenle con las habilidades y las|  puptaje maximo a SERVICIOS DE LOGISTICA Y SERVICIOS Y ASESORIA LA CUMBRE SA DE

cy

SUASOR CONSULTORES S.A DE C.V.

& ] e i . ":::::r:ﬂ‘:ﬁ'“c’“ NO ACREDITA EXPERIENCIA EN - NO ACREDITA EXPERIENCIA EN
| grupeo de colaboradores presenta ulas profesionales o titulo 5.7 0.50 E EAS 2.00 TODAS LAS AREAS SOLICITADAS . TODAS LAS AREAS SOLCITADAS
SOLICITADAS
En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dara como 0.00 0.00 0.00 06
resultado que no se olorguen los puntos ctorgados en el punto al Licitante * ' : ;
0.50 2.00 100

LI DOMINIO DE HERRAMIENTAS

Los licitantes deberan conlar con personal que cuente con las habilidades y competencias
ria en analisis estadistico y manejo de bases de dalos y procesamiento digital de

Puntaje maximo a

SERVICIOS DE LOGISTICA'Y

SERVICIOS Y ASESORIA LA CUMBRE SA DE

SUASOR CONSULTORES S.A DE C.V.

L z : 2 @ 2 obtener 1.50 puntos LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE CV cv
informacién y acredilarlas con fotocopia de diplomas ylo cerlificaciones en materia B!
expedidas por instituciones educalivas o de capacilacién.

:iﬂ?ﬁﬁi{z:: ':OD“S LAt NO ACREDITA TODAS LAS NO ACREDITA TODAS LAS
P tacién de constancia yfo diplomas y/o certificacionas y/o constancias 1.50 1.00 it 0.50 HABILIDADES Y COMPETENCIAS 0.50 HABILIDADES Y COMPETENCIAS

ESTABLECIDAS ESTABLECIDAS

ESTABLECIDAS
En caso de no presantar documentos o que eslos no expresen lo requerido, dard como 0.00 i G diti
resultado que no se olorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante E ; ’ ’

1.00 0.50 0.50
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R PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS
04 DE NOVIEMBRE DE 2019

1IV. CAPACIDAD DE RECURSOS ECONOMICOS ¥ EQUIPAMIENTO Ph:'““’i;'l“‘! "z’“““' 8 12.70 12.70 12.70

Los licitantes deberan presentar copia dela dltima declaracidn fiscal anual y la (llima declaracion fiscal provisional OGISTICA

del impuesto sobre 1a renta presentada ante |a secretaria de hacienda y crédito publico. se asignara la puntuacion RO TS i3 i SERVICIOS Y ASESORIALA'GUMERE 34 DE SUASOR CONSULTORES S.A DE C.V.
7 3 3 LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE CV cv

considerando el porcentaje que represanta los ingresos con respecto al monto total de su ofarta

a) Capacidad financiero que demuestre un ingreso anual minimo del 20% respecto de!

presupueslo maximo de la propuesta presenlada para prestar el servicio. 10.20 v .00 an
b) Capacidad financiero que demueslre un ingreso anual minimo del 30% respecio del

|presupuesto méximo de la propuesta presentada para prestar el servicio, 1120 b e e
¢) Capacidad financiero que demuestre un ingreso anual minimo del 40% respecto del 12.70 1596 350 P
presupuesto maximo de la propuesla presenlada para prestar el servicio 2 ) ¥ )

En caso de no presentar copia de la Gilima declaracion fiscal anual y la Gllima declaracién
fiscal provisionaldel impuesto sobre la renta antes al Secretaria de Hacienda y Crédito
Piblico, de presentarse las declaraciones y observarse en ndmero rojos, de presentarse la
declaracién anual y la Gltima declaracion fiscal del impuesto sobre las renta y que esta no| 0.00 0.00 0.00 0.00
demuesire ingresos superiores al 20% de ingresos anuales, respecto al monto total de la
propuesta presentada para el servicio, originara que no se otorguen los puntes sorteados|

en este sub rubro.
12.70 12.70 12.70
1.V. PARTICIPACION DE DISCAPACITADOS "““‘ﬂgt’::::““‘ 7 0.00 0.00 0.00
|El licitante debera prasentar un escrita manifestando que es Lna persona cen discapagidad
o que cuenla con personal con discapacidad en una proporcion del 5% (Cinco por ciento)
cuando menos de la totalidad de |2 plantilla de empleados, cuya antigedad no sea inferior| 0.60 puntes LEVAEEE::::?F%DDEELEEJig%i‘;E ov SERNISIOS, "'SESQ‘?‘:.A CACONBRESADE SUASOR CONSULTORES S.ADEC.V.

a seis meses, anfigledad que se comprobard anexando el aviso de alta al régimen
obligatorio de! Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)..

Documento donde acredite que cuente con personal discapacitado por lo menos con el 5%
del total de su cuya antigiiedad no sea inferior 8 6 meses, que se comprobara con el aviso 0.60 0.00 0.00 0.00
de alta al régimen obligatorio del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)

- : NO PRESENTO DOCUMENTOS NO PRESENTO DOCUMENTOS QUE NO PRESENTO DOCUMENTOS QUE
N cas0 e N1g; preNsier GOCUGTIDS 0/ g B3los 110; sxpraser o Tequerid, da 0.00 0.00 QUE ACREDITE PERSONAL 0.00 ACREDITE PERSONAL CON 0.00 ACREDITE PERSONAL CON
resultado que no se olorguen los puntos olorgados en el punto al Licitante CON DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD BISCAFACIDAD
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Ko PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS
04 DE NOVIEMBRE DE 2019
Puntaje méaximo a
i.vi. PARTICIPACION MIPYME S bloses 0.00 0.00 0.00
Participacién de MIPYMES que presenten vienes y/o softlware con innovacién tecnolégica SERVICIOS DE LOGISTICA Y SERVICIOS Y ASESORIA LA CUMBRE SA DE
en la prestacién el servicios TR LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE GV v SUASOR CONSULTORES S ADECY:
Carta o documente donde se valide que es una MIPYME y que produce servicios de
innovacién tecnoldgica relacionados con los solicitados en esta convocatoria, que tenga 0,60 vioa s oi
registrados en el Instilulo Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI1) en los términos de los . : . i
dispuesto por el segundo pérrafo del articulo 14 de la LAASP.
En caso de no preseniar documenlos o que eslos no expresen lo requerido, dara como 0.00 0.00 0o C:;:::::‘g: QuE 0.00 NO PRESENTO DOCUMENTACION .00 NO PRESENTO DOCUMENTACION
resultado que no se otorguen los puntos olergados en el punto al Licilante ACREDITE SER MIPYME QUE ACREDITE SER MIPYME QUE ACREDITE SER MIPYME
Vi EQUIDAD DE GENERO FERDLE T 0.00 0.00 0.00
obtener
Documento que compruebe dar cumplimiento a lo establecido en la nerma mexicana NMX-|
R-025-SCFI1-2016 en igualdad laboral y no discriminacion. IR 0.0 0.0 Lol
. NO PRESENTO MO PRESENTO NO PRESENTO
iR At st sk 0.00 DOCUMENTO QUE 0.00 DOCUMENTO QUE 0.00 DOCUMENTO QUE
bssnbgiiegtbebot ot ielnon vl it bbed kb ol bali ACREDITE EQUIDAD ACREDITE EQUIDAD ACREDITE EQUIDAD
11, EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE Erintae Matimoiz
puntos
- Py e 10.00 5.00 12,00
a) Experiencia en el iempo de prestacién de servicios 6s a los en 12.00

el anexo técnico

El licilante deberd presentar contratos relacionados con el objeto de la presente licitacién|
acreditando lrabajo en campo.

Puntos Méaximo

SERVICIOS DE LOGISTICA'Y
LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE

SERVICIOS Y ASESORIA LA CUMBRE SA DE
cv

SUASOR CONSULTORES S.A DE C.V,

5 puntos CV
De 1 a 2 anos prestando el servicio objelo de esta licilacion. 3.00 3.00 0.00 0.00
De 3 a 4 anos pr do el servicio abjeto de esta licitacion, 4.00 0.00 0.00 0.00
Mas de 5 afios prestando el servicio objelo de esla licitacién. 5.00 0.00 5.00 500
En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dard como
v 0.00 0.00 0.00 0.00
resultado que no se otarguen los puntas otorgados en el punio al Licitante.
3.00 5.00 5.00

b) Experiencia en |a prestacion de servicios con la especialidad establecida en el
anexo técnico

El Licitanle debera de presentar evidencia de su experiencia en la direccién de equipos de

Puntos Maximos 7

SERVICIOS DE LOGISTICA Y
LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE

SERVICIOS Y ASESORIA LA CUMBRE SA DE

SUASOR CONSULTORES 5.A DE C.V.

enlrevistadores lrabajando en operativos de | o de inf i6n cuantitativa y puntos v

cualitativa en campo mediante entrevistas presenciales cara a cara y en comunidades en

situaciones de precariedad o segregacién espacial.

1 conltrato formalizado en un periodo que no exceda de 3 aflos de |a fecha de presentacion 400 0.00 8.00 .00

de la propuesta.

1 contrale formalizado en un periodo que no exceda de 2 afios de la fecha de presenlacién

de las propuestas. 5.00 0.00 0.00 0.00

2 contralos formalizados en un periodo que no exceda de 3 afos de la fecha de

presentacién de las propuestas. 6.00 o.0c 0.00 0.00

2 o mas contralos formalizades en un periodo que no exceda de 2 afios de la fecha de 7.00 7.00 0.00 7.00

presentacién de las propuestas. : : . :

En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dard como) 0.00 0.00 0.00 NO PRESENTO EVIDENCIA DE .00

resultado que no se ctorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante., . i y CUMPLIMIENTO DE ESPECIALIDAD .
7,00 0.00 7.00
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ANEXO 1

PUNTAJE DE LAS PROPUESTAS

04 DE NOVIEMBRE DE 2019

ii.3) PROPUESTA DE TRABAJO

Puntaje Maximo 12
Puntos

11,00

5.00

4.00

a) Metodologia de la prestacidn del servicio: El Lici debera p
a para prestacié

Puntos Maximos 6

SERVICIOS DE LOGISTICA'Y

SERVICIOS Y ASESORIA LA CUMBRE SA DE

que d tre la metodologla que de los VR LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE ov SUASOR CONSULTORES S.A DEC.V,
servicios. El puntaje se asignara conforme a su calidad y pertinencia, L cv
ACREDITA PARCIALMENTE LA
s suscises o Ao i e
Enirega melodologia con méaxima calidad y pertinencia 6.00 5.00 ASEGURAN LA CALIDAD Y 2.00 gi:f;:gig:l:]:::gg&m LA 0.50 LOS DEMAS ASPECTOS QUE
PERTINENCIA ASEGUREN CALIDAD Y
PERTINENCIA
En caso de no presentar documentos o que estos no expresen lo requerido, dara como| 0.00 0.00 0.00 0160
resultado gue no se otorguen los puntos otorgados en el punto al Licitanle z % ' :

b) Plan de trabajo propuesto por el licitante: El Licitante deberd dot t

Pr
con un plan de trabaj y pertinente para la prestacién integral de lo

Puntos Maximos 4

SERVICIOS DE LOGISTICA Y
LEVANTAMIENTO DE KAMFO SA DE

SERVICIOS ¥ ASESORIA LA CUMBRE SA DE

SUASOR CONSULTORES S.ADEC.V.

cv

servicios, puntos cv
ACREDITA LOS ASPECTOS DE
CAPACITACIGN DE EQUIPO DE
CAMPO Y PRUEBA PILOTO Y

5 z . i . ACREDITA PARCIALMENTE EL PARCIALMENTE LOS ASPECTOS

Entrega de Plan de Trabajo con maxima calidad y pertinencia 4.00 4.00 200 EAN B ARG 250 B S ECHIH
RECLUTAMIENTO ¥
SISTEMATIZACION DE LA
INFORMACION

En caso de no presentar el documento o que esle no exprese lo requerido, dard como

: 0.00 0.00 0.00 0.00
resultado que no se olorguen los puntos otorgados en el punto al Licitante,

¢) Esquema estructural en organizacién de los I El licitante debera

SERVICIOS DE LOGISTICA Y

pr tar doct to que d la estructura de la organizacién o equipo de| Puntos Maximos 2 LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE SERVICIOS Y ASESORIA LA CUMBRE 5A DE SUASOR CONSULTORES S.A DE C.V.

trabajo que sé que impl tara para la prestacién del servicio de acuerdo a lo puntos cv oV

ofertado
ACREDITA EL ASPECTO DE
ESTRUCTURA Y CALENDARIO DE

ACREDITA PARCIALMENTE LOS TRABAJO Y ENTREGABLES,
Documento que demuesire la estructura de la organizacion adecuada y periinente 2.00 2.00 1.00 ASPECTOS DE ESTRUCTURA DE 1.00 PARCIALMENTE EL ASPECTO DE
LA ORGANIZACION INTERACCION CON CENTROGEO,

¥ NO ACREDITA EL ASPECTO
ESPECIFICACION DE FUNCIONES

En caso de no presentar el documento o que este no exprese lo requerido, dard como 0.00 0.00 0.00 0.00

resultado que no se olorguen los punios otorgados en el punto al Licitante. i h ' :

i1.4) CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS Fenihls Mamods 12,00 12.00 12,00

[ET licitante debera presentar documente que acredite el cumplimiento de los contratos

realizados, este documento puede aestar relacionado con los instrumentos juridicos en el SERVICIOS DE LOGISTICA Y

apartado de especialidad, es decir, se pueden considerar los mismos conlralos y que de 12 Puntos LEVANTAMIENTO DE KAMPO SA DE SERVICIOS Y ASESORIA LA CUMBRE SA DE SUASOR CONSULTORES S.A DE C.V.

los mismos se presenlen las cartas de liberacion de garantias o aceptacion de los servicios oV cv

presiados en tiempo y forma o carla de conformidad con la preslacién del servicio o

cualguier otro andlogo que acredite lo solicitado.

Presenta de 1 contrato 8.00 0.00 0.00 0.00

Presenla de 2 conlralos 10.00 0.00 0.00 0.00

Presenta de 3 a mas contratos 12.00 12.00 12.00 12.00 12

EEn caso de no presentar el documento o que este no exprese lo requerido, dard como

resultado que no se olorguen los puntas otorgadas en el punto al Licitante 0.00 o0 00 250

TOTAL DE PROPUESTA TECNICA 49.20 38.20 A4.60 ﬁ



